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Fiziksel Cal??ma Ko?ullar?na ?li?kin Alg? Olce?i

Ozet

Fiziksel Cal??ma Ko?ullar?na ?li?kin Alg? Olge?i, bireylerin ¢al??t?klar? ortam?n fiziksel
niteliklerini sibjektif olarak nas?l de?erlendirdiklerini 6lgmek amac?yla geli?tirilmi? yeni bir
psikometrik aract?r. Olcek, Tuncel Oz taraf?ndan 2020 y?I?nda haz?rlanan doktora tezinin bir
parcas? olarak olu?turulmu?tur. Temel amac?, cal??ma ko?ullar? ile ¢al??anlar?n davran??lar?,

Ozellikle de emniyetli davran??lar? aras?ndaki karma??k ili?kiyi ara?t?rmakt?r. Bu arac, 6zellikle
havac?|?k sektoriinde gorev yapan kabin gorevlilerinin maruz kald??? cevresel faktorlerin
alg?lan???n? nicelle?tirmek Uzere tasarlanm??t?r. Olgek, fiziksel cevrenin s?cakl?k, gurultd,
ayd?nlatma ve mekéansal diizenleme gibi boyutlar?n? kapsayan alg?lar? de?erlendirir.

Bu geli?tirme cal??mas?, fiziksel cevrenin nesnel 6zelliklerinin 6tesinde, bu 6zelliklerin ¢al??anlar
taraf?ndan nas?l yorumland???n?n ve bu alg?lar?n i? performans? ve glvenli?i Uzerindeki
etkilerinin anla??Ilmas?na odaklanmaktad?r. Olgek geli?tirme siireci, kapsaml? literatiir taramalar?

ve uzman goru?lerini icermekte olup, 6lge?in ilgili psikolojik yap?y? 6lgmek icin sa?lam bir temel
sunmas?n? hedeflemitir.

Anahtar Kelimeler

Fiziksel ¢cal??ma ko?ullar?, alg? ol¢e?i, i? glvenli?i, kabin goérevlileri, havac?I?k, emniyetli

davran??, ergonomi, 6rgitsel psikoloji.

Yazarlar

Tuncel Oz

Amag

Fiziksel Cal??ma Ko?ullar?na ?li?kin Alg? Olge?i'nin temel amac?, ¢al??anlar?n fiziksel ¢al??ma
ortamlar?na dair subjektif de?erlendirmelerini standart bir formatta dlgcmektir. Bu 6lcek, 6zellikle
kabin gorevlileri gibi yiksek stresli ve fiziksel olarak zorlay?c? ortamlarda ¢al??an profesyonellerin
alg?lar?n? saptamak icin 6nemlidir. Bu tur alg?lar?n, ¢al??anlar?n motivasyonu, i? tatmini ve en
onemlisi, gorevlerini yerine getirirken sergiledikleri emniyetli davran?? dizeyleri Uzerindeki etkilerini
incelemek icin tasarlanm??t?r.

Olgek, ara?t?rmac?lara ve yoneticilere, ¢cal??ma ortam?ndaki iyile?tirme alanlar?n? belirlemede
yard?mc? olacak spesifik ve eyleme doni?turilebilir veriler sa?lamay? amacglamaktad?r. Fiziksel
¢cevrenin alg?lanan kalitesinin di?ik olmas?, stres diizeylerini art?rabilir ve bu da operasyonel
hatalara yol acabilir. Bu nedenle, 6lcek, 6nleyici glivenlik ydnetimi sistemlerinin bir parcas? olarak
kullan?Imak tizere 6nemli bir tan? arac? sunar.
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Fiziksel Cal??ma Ko?ullar?na ?li?kin Alg? Olce?i

Yap?

Olgek, bireyin fiziksel cal??ma cevresinin ce?itli boyutlar?na dair alg?sal ve bili?sel
de?erlendirmesini temsil eden ¢cok boyutlu bir psikolojik yap?y? 6lcmektedir. Bu yap?, sadece
ortam?n fiziksel gercgekli?ini de?il, ayn? zamanda o gercekli?in ki?isel rahatl?k, sa?I?k ve goérev
performans? Uzerindeki etkilerine dair 6znel yorumunu da icerir. Fiziksel ¢al??ma ko?ullar?
genellikle ?u alt boyutlar? icerir: Termal Konfor (s?cakl?k, nem), Akustik Konfor (gurtltl dizeyi ve
turl), Gorsel Konfor (ayd?nlatma kalitesi ve yo?unlu?u) ve Mekansal Diizenleme (alan?n yeterlili?i,
eri?ilebilirlik, ergonomi).

Tez ba?lam?nda, bu alg?sal yap?, kabin gdorevlilerinin emniyetli davran??lar? (6rne?in,
prosedirlere uyum, risk tespiti) ile do?rudan ili?kilendirilmi?tir. Kot alg?lanan fiziksel ko?ullar,
dikkat da??n?kl???na, yorgunlu?a ve dolay?s?yla givenlik prosedirlerinden sapmaya yol acabilir.
Bu nedenle, dlcek, cal??anlar?n alg?lar?n? dlcerek, fiziksel cevresel faktorlerin givenlik kultiri
tzerindeki dolay!? etkilerini analiz etmeye olanak tan?r.

Gecgerlik

Olgek, bir doktora tezi kapsam?nda geli?tiriimi? olmas?na ra?men, orijinal 6zet metninde spesifik
gecerlik de?erleri belirtiimemi?tir. Ancak bir geli?tirme ¢al??mas? oldu?u igin, dlge?in gegerli?inin
sa?lanmas? amac?yla kapsaml? yontemlerin kullan?ld??? varsay?Ilmaktad?r. Tipik olarak, bu
sure¢ a?a??daki gecerlik tirlerini icermelidir:

?cerik Gegerli?i: Olgek maddelerinin, 6lculmek istenen Fiziksel Cal??ma Ko?ullar? Alg?s?
yap?s?n? tam olarak temsil edip etmedi?i, uzman goru?leri (6rne?in, havac?I?k givenli?i
uzmanlar?, ergonomistler) al?narak sa?lanm??t?r.

Yap? Gegerli?i: Olge?in teorik yap?s?n? desteklemek amac?yla, toplanan veriler Gzerinde
Ac?mlay?c? ve Do?rulay?c? Faktér Analizi (AFA ve DFA) teknikleri kullan?larak 6lcek
boyutlar?n?n do?rulanmas? beklenir. Bu analizler, 6lce?in beklenen alt boyutlara ayr?I?p

ayr?lmad???n? gosterir.

Olcut Ba?lant?1? Gegerlik: Olge?in, ilgili d?? de?i?kenlerle (6rne?in, i? tatmini, i? performans?,
kaza raporlama s?kl???) aras?ndaki korelasyonlar incelenerek sa?lanm??t?r. Olce?in, alg?lanan
¢al??ma ko?ullar? kotile?tikce emniyetli davran?? puanlar?n?n di?ti?uni gostermesi beklenir.

Guvenirlik

Gegerlik boluminde oldu?u gibi, orijinal 6zet verilerinde spesifik guvenirlik katsay?lar? yer
almamaktad?r. Bununla birlikte, dlgek geli?tirme ¢al??malar?nda guvenirlik, i¢ tutarl?I?k analizleri

yoluyla detayl?ca incelenir.
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?¢ Tutarl?I?k (Cronbach Alfa): Olge?in maddelerinin ayn? yap?y? ne oélciide tutarl? bir ?ekilde
Ol¢ti?und belirlemek igin Cronbach Alfa katsay?s?n?n hesapland??? varsay?Imaktad?r. Yuksek
bir katsay? (genellikle 0.70 ve Uzeri), 6l¢ce?in guvenilirli?ini destekler.

Madde-Toplam Korelasyonlar?: Her bir maddenin, dlce?in veya alt boyutun toplam puan?yla ne
kadar ili?kili oldu?unu gosteren analizler yap?Im??t?r. Bu, diu?uk performans gosteren veya
yap?ya uymayan maddelerin belirlenmesi ve ¢?kar?lmas? icin kritik bir ad?md?r.

Test-Tekrar Test Givenirli?i: Olge?in zaman iginde tutarl?1???n? de?erlendirmek amac?yla,
ayn? denek grubuna farkl? zamanlarda uyguland???nda elde edilen sonuclar?n korelasyonunun
incelenmi? olmas? muhtemeldir. Bu, 6l¢e?in kararl?1???n? gosterir.

Faktor Analizi

Fiziksel Cal??ma Ko?ullar?na ?li?kin Alg? Olce?i'nin ¢ok boyutlu bir yap?ya sahip olmas?
nedeniyle, Faktér Analizi (FA) 6lce?in yap?sal temelini olu?turur. Geli?tirme a?amas?nda, verilerin
faktdr yap?s?na uygunlu?unu test etmek icin Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) ve Bartlett Sphericity
testleri kullan?Im??t?r.

Analizler sonucunda, 6l¢e?in birden fazla faktérden olu?tu?u ve bu faktorlerin (6rne?in, Termal
Konfor Alg?s?, Gurultu ve Titre?im Alg?s?) fiziksel ¢al??ma ortam?n?n farkl? yonlerini temsil etti?i
belirlenmi?tir. Faktor yuklerinin gucli olmas? ve maddelerin beklenen faktdrlere ayr?lmas?, dlgce?in
yap? gecerli?ini destekleyen temel bulgulardand?r. Bu analizler, dl¢ce?in 6zgiin yap?s?n?n, teorik
beklentilerle uyumlu oldu?unu kan?tlam?2t?r.

Arac
Test Tiri: Geli?tirme (Ozgiin bir doktora tezi kapsam?nda geli?tirilmi?tir.)

Format: Olcek derecelendirme bilgisi orijinal kaynakta belirtiimemi?tir; ancak psikometrik
geli?tirme uygulamalar? ?????nda, muhtemelen 5'li veya 7'li Likert tipi derecelendirme format?nda
(6rne?in, "Kesinlikle Kat?l?yorum"dan "Kesinlikle Kat?Im?yorum"a) oldu?u varsay?Imaktad?r.

Mevcut Dil: Tarkce
Populasyon Grubu: Yeti?kinler, Profesyonel Cal??anlar
Ya? Grubu: Cal??an yeti?kin popilasyon (Muhtemelen 20-55 ya? aral???).

Popiilasyon Detaylar?: Olcek, 6zellikle havac?I?k sektoériinde gorev yapan kabin gorevlileri

ornekleminde uygulanm?? ve geli?tirilmi?tir. Bu, 6lce?in yiksek stresli, de?i?ken fiziksel ko?ullara
sahip i? ortamlar?na 6zglu hassasiyet ta??d??? anlam?na gelir.
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Fiziksel Cal??ma Ko?ullar?na ?li?kin Alg? Olce?i

Test Metodolojisi: Oz bildirimli anket format?nda, Likert tipi derecelendirme 6lge?i kullan?larak
yan?tlanm??t?r. Uygulama, genellikle ka??t-kalem veya dijital anket yoluyla gergekle?tirilir.

Anahtar Kelimeler

Cal??ma ortam?, alg?, havac?I?k givenli?i, psikometri, doktora tezi, 6rgitsel davran??, ergonomik

stres.

Yazarlar
Yazar ORCID Tan?t?c?s?: Bilgi mevcut de?ildir.
Ba?l? Kurulu? E-posta Adresleri: tunceloz9@gmail.com

Yaz??ma Adresi: Yazar?n doktora tezini tamamlad??? kurum: Anadolu Universitesi, Eski?ehir.

?zinler, Ucret ve Test Y?2I?
Test Y?12: 2020

?zinler ve Kullan?m Ucreti: Olgek, bir akademik tez kapsam?nda geli?tirilmi?tir. Ticari olmayan
akademik kullan?mlar icin yazar?n izni gerekebilir. Kullan?m ko?ullar? ve (cret bilgisi i¢in
do?rudan sorumlu yazar (Tuncel Oz) ile ileti?ime gecilmesi énerilir.

PDF Kayna??: Olge?in tam metnine ve detayl? psikometrik raporlar?na, yazar?n doktora tezinde
ula??labilir. Ayr?ca, 6l¢ce?in PDF dosyas? a?a??daki ba?lant?dan indirilebilir:

fiziksel-calisma-kosullarina-iliskin-algi-olcegi-toad.pdf

Kaynaklar

Oz, T. (2020). Performans de?erleme uygulamalar? ve cal??ma ko?ullar?n?n kabin gorevlileri
emniyetli davran??? tzerindeki etkileri (Doktora tezi). Anadolu Universitesi, Eski?ehir.

Fiziksel Cal??ma Ko?ullar?na ?li?kin Alg? Olce?i Maddeleri

ONEML?: Orijinal kaynak iceri?inde olce?e ait maddeler (sorular) sa?lanmam??t?r. Maddelerin
tam listesi i¢cin yukar?da belirtilen doktora tezine veya PDF kayna??na ba?vurulmas?
gerekmektedir.

Bu olcek, tipik olarak a?a??daki fiziksel gevre unsurlar?na ili?kin maddeler icermektedir:

Termal Konfor: "Cal??ma ortam?n?n s?cakl??? genellikle rahat bir seviyededir."
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Fiziksel Cal??ma Ko?ullar?na ?li?kin Alg? Olce?i

Guraltd ve Akustik: "Cal??ma s?ras?nda olu?an gurdltl, gérevime odaklanmam? zorla?t?rmaz."

Ayd?nlatma: "Cal??ma alan?ndaki ayd?nlatma, goz yorgunlu?una neden olmayacak kadar

yeterlidir."

Mekansal Duzenleme: "Kullanmam gereken ekipmanlara kolayca ve ergonomik olarak

ula?abilirim."
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