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Özet

Finansal Okuryazarl?k Ölçe?i, Hülya Güvenç taraf?ndan 2016 y?l?nda lise ö?rencilerinin finansal

alandaki yeterlik alg?lar?n? ölçmek amac?yla geli?tirilmi? bir ölçme arac?d?r. Bu ölçek, bireylerin

paray? yönetme, planlama ve biriktirme yeteneklerine dair öznel inançlar?n? de?erlendirmeye

odaklanmaktad?r. Ölçek geli?tirme çal??mas?, geçerlik ve Güvenirlik standartlar?n? kar??lamak

üzere titizlikle yürütülmü?tür.

Ölçek, toplamda 10 maddeden ve iki alt boyuttan olu?maktad?r: Planlama Özyeterlik Alg?s? ve

Biriktirme Özyeterlik Alg?s?. Yap?lan analizler, ölçe?in iki faktörlü yap?s?n?n lise ö?rencileri

ba?lam?nda kabul edilebilir düzeyde iyi uyum sa?lad???n? göstermi?tir.

Anahtar Kelimeler

Finansal Okuryazarl?k, Ölçek Geli?tirme, Lise Ö?rencileri, Özyeterlik Alg?s?, Planlama,

Biriktirme, Do?rulay?c? Faktör Analizi.

Yazarlar

Hülya Güvenç

Amaç

Finansal Okuryazarl?k Ölçe?i'nin temel amac?, lise ö?rencilerinin finansal konulara ili?kin sahip

olduklar? özyeterlik alg?lar?n? güvenilir ve geçerli bir ?ekilde ölçmektir. Bu ölçek, ö?rencilerin para

yönetimi, bütçeleme ve tasarruf etme gibi temel finansal davran??lar? gerçekle?tirme

yeteneklerine ne kadar inand?klar?n? belirlemeye yard?mc? olur.

Geli?tirme çal??mas?, özellikle genç nüfusun finansal okuryazarl?k becerilerini de?erlendirmek ve

bu becerileri geli?tirmeye yönelik e?itim programlar?n?n etkinli?ini ölçmek için sa?lam bir

psikometrik araç sa?lamay? hedeflemi?tir.

Yap?

Ölçek, teorik olarak Finansal Okuryazarl?k Özyeterli?i yap?s?n? ölçmektedir. Bu yap?, bireyin

finansal hedeflerine ula?mak için gerekli olan davran??lar? ba?ar?yla gerçekle?tirebilece?ine dair

inanc?n? ifade eder. Ölçek, bu genel yap?y? iki spesifik alt boyutta incelemektedir:

Planlama Özyeterlik Alg?s?: Bireyin bütçe yapma, harcamalar? takip etme ve paray? günlük

veya haftal?k bazda uygun ?ekilde bölü?türme yetene?ine olan inanc?n? kapsar (5 madde).

Biriktirme Özyeterlik Alg?s?: Bireyin tasarruf etme, gereksiz harcamalardan kaç?nma ve
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finansal durumu hakk?nda kay?t tutma yetene?ine olan inanc?n? kapsar (5 madde).

Geçerlik

Ölçe?in yap? geçerli?ini test etmek amac?yla Hülya Güvenç taraf?ndan Do?rulay?c? Faktör

Analizi (DFA) uygulanm??t?r. DFA sonuçlar?, önerilen iki boyutlu modelin veriyle uyumunun kabul

edilebilir düzeyde oldu?unu göstermi?tir.

Elde edilen uyum indeksleri ?unlard?r: Ki-kare serbestlik derecesi oran? (χ²/df) 1.67 olarak

hesaplanm??t?r; Kök Ortalama Kare Yakla??m Hatas? (RMSEA) 0.065, Standartla?t?r?lm?? Kök

Ortalama Kare Kal?nt? (SRMR) 0.054, Düzeltilmi? Uyum ?ndeksi (AGFI) 0.89, Kar??la?t?rmal?

Uyum ?ndeksi (CFI) 0.96, ?yilik Uyum ?ndeksi (GFI) 0.93 ve Normla?t?r?lmam?? Uyum ?ndeksi

(NNFI) 0.90 olarak bulunmu?tur. Tüm bu de?erler, modelin yap?sal olarak güçlü ve geçerli

oldu?unu desteklemektedir. Ölçekteki maddelerin faktör yükleri ise 0.47 ile 0.85 aras?nda

de?i?mektedir.

Güvenirlik

Ölçe?in iç tutarl?l???, Cronbach Alfa katsay?s? kullan?larak de?erlendirilmi?tir. Alt boyutlara ili?kin

iç tutarl?l?k katsay?lar? 0.84 ile 0.86 aras?nda de?i?mektedir, bu da alt boyutlar?n yüksek

düzeyde güvenilir oldu?unu göstermektedir.

Ölçe?in toplam puan?na ili?kin hesaplanan iç tutarl?l?k katsay?s? (Cronbach Alfa) 0.80 olarak

saptanm??t?r. Ayr?ca, ölçe?in düzeltilmi? madde toplam puan korelasyon katsay?lar? 0.35 ile

0.56 aras?nda de?i?mekte olup, bu da maddelerin ölçülmek istenen yap?yla yeterli düzeyde ili?kili

oldu?unu ve ölçe?in genel olarak yüksek bir Güvenirlik düzeyine sahip oldu?unu kan?tlamaktad?r.

Faktör Analizi

Finansal Okuryazarl?k Ölçe?i'nin faktör yap?s?, iki boyutlu teorik yap?y? test etmek amac?yla

Do?rulay?c? Faktör Analizi (DFA) ile incelenmi?tir. Bu analiz, ölçe?in Planlama Özyeterlik

Alg?s? ve Biriktirme Özyeterlik Alg?s? olarak adland?r?lan iki ba??ms?z ancak ili?kili faktörden

olu?tu?unu do?rulam??t?r.

Elde edilen uyum indeksleri (özellikle RMSEA ve CFI de?erlerinin kabul edilebilir e?iklerin üzerinde

olmas?), iki faktörlü modelin veri setine mükemmel bir uyum sa?lad???n? ve ölçe?in yap?sal

bütünlü?ünün korundu?unu göstermi?tir. Faktör yüklerinin yüksek olmas? (0.47-0.85 aral???),

maddelerin kendi alt boyutlar?n? güçlü bir ?ekilde temsil etti?ini belirtmektedir.
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Ölçme Arac?

Test Türü: Geli?tirme (Developmental) Ölçek

Format: 10 maddelik, 2 alt boyutlu öz bildirim ölçe?i.

Mevcut Diller: Türkçe.

Hedef Popülasyon Grubu: E?itim alan ö?renciler.

Ya? Grubu: Lise ö?rencileri (Genellikle 14-18 ya? aral???).

Popülasyon Detaylar?: Lise düzeyinde e?itim gören ö?renciler.

Test Metodolojisi: 4'lü Likert tipi derecelendirme kullan?lm??t?r (1= kesinlikle do?ru de?il - 4=

ço?unlukla do?ru). Puanlama, özyeterlik alg?s?n?n yüksekli?ini göstermektedir.

Anahtar Kelimeler

Finansal E?itim, Öz Yeterlik, Finansal Okuryazarl?k, Psikometrik Özellikler, Likert Tipi, Abant

?zzet Baysal Üniversitesi.

Yazarlar

Yazar ORCID Tan?mlay?c?: Bilgi mevcut de?ildir.

?leti?im E-posta Adresleri: guvenchulya@gmail.com

Yaz??ma Adresi: Bilgi mevcut de?ildir.

?zinler, Ücret ve Test Y?l?

Ölçek geli?tirme çal??mas? 2016 y?l?nda yay?nlanm??t?r. Ölçe?in akademik çal??malarda

kullan?m? için sorumlu yazar (Hülya Güvenç) ile e-posta yoluyla ileti?ime geçilmesi önerilmektedir.

Ticari kullan?m ve ücretlendirme bilgileri yazar ile yap?lacak görü?meler sonucunda belirlenmelidir.

Ölçe?in orijinal PDF belgesi ?u adresten indirilebilir: finansal-okuryazarlik-olcegi-toad.pdf

Kaynakça

Güvenç, H. (2016). Lise ö?rencileri için Finansal Okuryazarl?k Ölçe?i geli?tirme çal??mas?. Abant

?zzet Baysal Üniversitesi E?itim Fakültesi Dergisi, 16 (3), 847-863.
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Finansal Okuryazarl?k Ölçe?i Maddeleri

ÖNEML?: A?a??daki ölçek maddeleri orijinal dilinde korunmu? olup, hiçbir ?ekilde

de?i?tirilmemi?tir.

Ölçek 2 alt boyut ve 10 maddeden olu?maktad?r:

Planlama Özyeterlik Alg?s? (5 m): Param? her bir güne uygun ?ekilde payla?t?rarak harcar?m.

Biriktirme Özyeterlik Alg?s? (5 m): Ne kadar param oldu?unu not al?r?m.
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