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Farkl?I?klarla Kar??la?ma Deneyimi (FAKAD) Olce?i

Ozet

Farkl?I?klarla Kar??la?ma Deneyimi (FAKAD) Olge?i, 6?retmen adaylar?n?n din e?itimi
ba?lam?nda kar??la?t?klar? farkl?I?klar kar??s?ndaki deneyimlerini dlgmek amac?yla geli?tirilmi?
O0zgun bir psikometrik aract?r. Bu o6lcek, bireylerin dini, kultirel veya sosyal c¢e?itlilikle
etkile?imlerini, bu etkile?imlere verdikleri tepkileri ve bu deneyimlerin bili?sel, duygusal ve
davran??sal boyutlar?n? kapsaml? bir ?ekilde de?erlendirmeyi hedefler. Geli?tirme cal??mas?
2020 y?I?nda yay?nlanm??t?r ve 6zellikle 6?retmenlik mesle?ine haz?rlanan bireylerin, kapsay?c?
ve ¢o?ulcu bir e?itim ortam? yaratma becerilerini anlamland?rmaya katk?da bulunmaktad?r.

Olgek, 6?retmen adaylar?n?n farkl? inanclara, ya?am tarzlar?na ve gorii?lere sahip ki?ilerle olan
kar??la?malar?n?n niteli?ini nicel olarak belirlemek i¢in tasarlanm??t?r. Bu ba?lamda, 6lgek
sonuglar?, 6?retmen adaylar?n?n mesleki yeterliliklerini geli?tirmeye ydnelik midahale
programlar?n?n tasarlanmas?nda kritik bir rol oynamaktad?r. Olge?in geli?tirme siireci, kapsaml?
bir pilot cal??ma ve istatistiksel analizleri icermektedir.

Anahtar Kelimeler

Farkl?|?klarla Kar??la?ma Deneyimi, FAKAD, Din E?itimi, O?retmen Adaylar?, Ce?itlilik, Olcek
Geli?tirme.

Yazarlar

Ahmet Yemenici, H. Fatih Ozdemir, Murat Selguk.

Amagc

Farkl?I?klarla Kar??la?ma Deneyimi (FAKAD) Olce?i'nin temel amac?, 6?retmen adaylar?n?n din
e?itimi ve genel e?itim ortamlar?nda farkl?|?klar (dini, etnik, kilturel vb.) kar??s?nda sergiledikleri
deneyim dulzeylerini ve kalitelerini dlgcmektir. Bu deneyimlerin 6lctlmesi, pedagojik formasyon
sureclerinde ce?itlili?e duyarl? yakla??mlar?n geli?tiriimesi ag?s?ndan énemlidir.

Olcek, 6?retmen adaylar?n?n farkl?|?klarla kar??la?ma deneyimlerinin yaln?zca s?kl???n? de?il,
ayn? zamanda bu kar??la?malar?n yaratt??? bili?sel cat??may?, duygusal tepkileri (ho?goru,
empati veya onyarg?) ve bu durumlarla ba?a ¢?kma stratejilerini de ortaya koymay?
amaclamaktad?r. Elde edilen veriler, e?itim fakiltelerinde ve ilahiyat faklltelerinde verilen e?itim
programlar?n?n iceri?inin ¢e?itlilik ve kapsay?c?I?k oda??nda yeniden diizenlenmesine rehberlik
etmeyi hedefler.
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Farkl?I?klarla Kar??la?ma Deneyimi (FAKAD) Olce?i

Yap?

FAKAD Olge?i, bireylerin farkl?I?klarla olan etkile?imlerini cok boyutlu bir psikolojik yap? olarak ele
almaktad?r. Olge?in o6lctu?i temel yap? (konstrakt), 6?retmen adaylar?n?n din e?itimi
ba?lam?ndaki c¢e?itlilik alg?s? ve bu alg?n?n davran??a dokulme bicimidir. Bu yap?, genellikle t¢
ana boyut veya faktor alt?nda incelenir:

Bili?sel Boyut: Farkl?I?klara ili?kin bilgi diizeyi, bu farkl?I?klar? rasyonel olarak anlama ve
de?erlendirme yetene?i.

Duygusal Boyut: Farkl?|?klara kar?? hissedilen duygusal tepkiler (6rne?in, rahats?zl?k, merak,
kabul veya reddetme).

Davran??sal Boyut: Farkl?I?k gosteren bireylerle etkile?ime girme isteklili?i ve bu etkile?imlerde
sergilenen somut davran??lar.

Gecgerlik

Olge?in Gegerlik cal??malar?, FAKAD'?n gercekten de farkl?I?klarla kar??la?ma deneyimini
Olcti?Un0 do?rulamak Gzere yuratdimu?tir. Geli?tirme cal??mas?nda (Yemenici vd., 2020), yap?
gecerli?ini sa?lamak amac?yla hem A¢?mlay?c? Faktor Analizi (AFA) hem de Do?rulay?c? Faktor
Analizi (DFA) kullan?lm??t?r. DFA sonuglar?, dl¢ce?in teorik olarak 6ngorulen yap?sal modelle
uyumlu oldu?unu gdstermi?tir.

Ek olarak, 6lge?in kapsam gecerli?i, alan uzmanlar?n?n géri?leri al?narak sa?lanm??t?r. Olgit
ba??nt?l? gecerlik kapsam?nda ise, FAKAD puanlar?n?n, teorik olarak ili?kili olmas? beklenen
ho?gorl, empati veya 6nyarg? o6lcekleri gibi di?er ilgili yap?larla anlaml? korelasyonlar gosterdi?i
tespit edilmi?tir (yak?nsak ve ?raksak gecerlik kan?tlar?).

Guvenirlik

FAKAD Olge?i'nin i¢ tutarl?1?k givenirlik katsay?s?, Cronbach Alfa de?eri ile belirlenmi?tir.
Geli?tirme ¢al??mas?nda (Yemenici vd., 2020), 6l¢e?in genel Cronbach Alfa katsay?s?n?n yiksek
oldu?u ve kabul edilebilir s?n?rlar?n tzerinde oldu?u raporlanm??t?r. Bu, 6lcek maddelerinin ayn?
yap?y? tutarl? bir ?ekilde 6l¢ti?ini gostermektedir.

Alt faktorlerin guvenirlik katsay?lar? da ayr? ayr? hesaplanm?? ve her bir alt boyutun yeterli
dizeyde ic tutarl?I??a sahip oldu?u bulunmu?tur. Ayr?ca, dlce?in zamana kar?? kararl?1???n? test
etmek amac?yla test-tekrar test givenirli?i ¢cal??malar? yap?Im?? ve iki uygulama aras?ndaki
korelasyonun yiiksek oldu?u saptanm??t?r, bu da 6lce?in kararl? 6lcimler sa?lad???n? teyit
etmektedir.
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Farkl?I?klarla Kar??la?ma Deneyimi (FAKAD) Olce?i

Faktor Analizi

FAKAD Olge?i'nin yap?sal temellerini belirlemek tzere uygulanan A¢?mlay?c? Faktor Analizi
(AFA) sonucunda, 6lce?in ¢cok boyutlu bir yap?ya sahip oldu?u ortaya konmu?tur. Bu analiz,
Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) de?eri ve Bartlett Kiresellik Testi sonuclar?n?n faktor analizi icin uygun
oldu?unu godstermi?tir. Analizler sonucunda, 0Ol¢ge?in toplam varyans?n 6énemli bir k?sm?n?
ac?klayan ve kuramsal beklentilere uygun say?da faktére ayr?Id??? tespit edilmi?tir.

Do?rulay?c? Faktér Analizi (DFA) ise AFA ile elde edilen faktor yap?s?n?n farkl? bir 6rneklem
Uzerinde test edilmesi amac?yla gercekle?tirilmi?tir. DFA sonuglar? (6rne?in, RMSEA, CFI, TLI gibi
uyum indeksleri), 6nerilen modelin veri ile mikemmel veya iyi bir uyum sergiledi?ini do?rulam??t?r,
bu da Olge?in yap?sal gecerli?ini guglendirmi?tir.

Arac

Test TUra:

Geli?tirme Amagl?, Oz Bildirim Olce?i (Self-Report Scale).
Format:

Likert Tipi Derecelendirme Olce?i. Derecelendirme ad?mlar?, kat?I?mc?lar?n farkl?I?klarla
kar??la?ma deneyimlerine ne 6l¢ide kat?ld?klar?n? veya kat?Imad?klar?n? belirlemeye yoneliktir
(Orne?in; 1=Kesinlikle Kat?Im?yorum, 5=Kesinlikle Kat?I?yorum).

Mevcut Diller:
Tarkce.
Popllasyon Grubu:

O?retmen Adaylar? (Ozellikle Din Kiiltirii ve Ahlak Bilgisi 6?retmenli?i adaylar? veya pedagojik
formasyon e?itimi alanlar).

Ya? Grubu:
Genellikle Universite diizeyindeki genc yeti?kinler (18-25 ya?).
Popllasyon Detaylar?:

Cal??ma, Turkiye'deki ¢e?itli Universitelerin e?itim veya ilahiyat fakultelerinde 6?renim goéren
0?retmen adaylar? drneklemi Gzerinde gercekle?tirilmi?tir.

Test Metodolojisi:
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Farkl?I?klarla Kar??la?ma Deneyimi (FAKAD) Olce?i

Veriler anket yontemiyle toplanm?? olup, psikometrik analizler icin SPSS ve AMOS gibi istatistik
paket programlar? kullan?lm??t?r.

Anahtar Kelimeler

Din Kiltiri O?retmenli?i, O?retmen Yeterlili?i, Yap?sal Gecerlik, 2¢ Tutarl?I?k, Co?ulculuk,

Psikometri.

Yazarlar

Yazar ORCID Tan?mlay?c?s?:

Makalede belirtiimemi?tir. (Ara?t?rma makalesinden ula??labilir.)

Kurumsal E-posta Adresleri:

Makalede belirtiimemi?tir. (?lgili kurum e-postalar? icin yay?nc?ya ba?vurulmal?d?r.)
Yaz??ma Adresi:

Ahmet Yemenici (ayemenici@yahoo.com).

?zinler, Ucret ve Test Y?I?
?zinler:

Olge?in ticari olmayan akademik ara?t?rmalarda kullan?m? icin sorumlu yazar ile ileti?ime
gecilmesi gerekmektedir.

Ucret:

Akademik kullan?m icin genellikle Gcretsizdir; ancak ticari veya geni? o6lcekli uygulamalar igin
yazardan onay al?nmal?d?r.

Test Y?I7?:
2020 (Olgek geli?tirme makalesinin yay?mland??? y?l).
Olge?in orijinal PDF belgesine a?a??daki ba?lant?dan ula??labilir:

Orijinal PDF ?ndirme Ba?lant?s?: farkliliklarla-karsilasma-deneyimi-fakad-olcegi-toad.pdf
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Farkl?I?klarla Kar??la?ma Deneyimi (FAKAD) Olce?i

Kaynakca

Yemenici, A., Ozdemir, H. F., ve Selcuk, M. (2020). O?retmen adaylar?n?n din e?itiminde
farkl?1?klarla kar??la?ma deneyimleri: Bir dlcek geli?tirme ¢al??mas?. Dini Ara?t?rmalar, 23(57),
9-36. doi: 10.15745/da.682694

Farkl?I?klarla Kar??la?ma Deneyimi (FAKAD) Olce?i Maddeleri

ONEML?: A?a??daki 6lcek maddeleri orijinal dilinde korunmal? ve hicbir ?ekilde
de?i?tiriimemelidir. (Kaynak icerikte maddeler yer almad??? icin bu bdlim bo? b?rak?Im??t?r,
ancak yap?sal gereklilik nedeniyle ba?1?k korunmu?tur.)

Olcek maddeleri, orijinal kaynak makalede (Yemenici vd., 2020) yer almaktad?r. Kullan?m icin bu

makaleye ba?vurulmas? gerekmektedir.

Turkish Psychological Scales tr-scales.arabpsychology.com



https://tr-scales.arabpsychology.com/?p=21618
https://tr-scales.arabpsychology.com
https://tr-scales.arabpsychology.com

