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Fakilte Yénelim Olce?i

Oz

Fakilte Yonelim Olge?i, Universite e?itimine yeni ba?layacak olan genclerin, tercih ettikleri
fakllteye yodnelik sahip olduklar? tutum ve yodnelimleri sistematik olarak incelemek amac?yla
geli?tirilmi? bir 6lgektir. Bu 6lgek, 6?rencilerin mesleki hedefleri, fakilte secimine etki eden i¢sel ve
d??sal motivasyonlar? ile kuruma olan ba?I?I?k diizeylerini belirlemeyi hedefler. Olgek, 2017
y?I?nda Gokta? ve arkada?lar? taraf?ndan yap?lan kapsaml? bir geli?tirme ¢al??mas? sonucunda
ortaya konmu?tur. Cal??man?n temel amac?, genclerin Universiteye geci? surecinde ya?ad?klar?
yonelim problemlerini ve bu ydnelimi etkileyen faktorleri psikometrik ag?dan gecerli ve givenilir bir
aracla 6lcebilmektir.

Olgek, ozellikle yikseko?retime geci? a?amas?ndaki 6?rencilerin tutum yap?lar?n? anlamak igin
onemli bir aract?r ve e?itim psikolojisi alan?ndaki ara?t?rmac?lara ve kariyer dan??manlar?na
hitap etmektedir.

Anahtar Kelimeler

Fakiilte Yonelimi, Tutum Olge?i, Universite O?rencileri, Olcek Geli?tirme, Yiiksekd?retim, Kariyer
Secimi.

Yazarlar

Gokta?, O., Tekin, O., Arslan, ?., O?ulluk, M., Akturk O?ulluk, Z., & K?br?sl?, E.

Amac

Fakiilte Yonelim Olge?i'nin birincil amac?, iniversiteye yeni ba?layacak olan 6?rencilerin fakilte
tercihlerine yonelik tutumlar?n? ve yonelimlerini dlgmektir. Bu tutumlar genellikle 6?rencinin secti?i
alanla ne kadar uyumlu oldu?unu, bu secimi yaparken ne kadar bilin¢li davrand???n? ve fakiltenin
sundu?u imkanlara kar?? ne tur beklentilere sahip oldu?unu yans?t?r.

Olgek, e?itim kurumlar?n?n 6?rencilerin oryantasyon sureglerini iyile?tirmelerine ve kariyer
dan??manl??? hizmetlerinin etkinli?ini art?rmalar?na yard?mc? olacak nicel veriler sa?lamak
Uzere tasarlanm??t?r. Bu sayede, Universiteye uyum sorunlar? ya?ayan veya fakilte seciminden
memnuniyetsizlik duyan 6?rencilerin erken tespiti miimktin olmaktad?r.

Yap?

Olgek, akademik literatirde "Yo6nelim" veya "Mesleki Tutum" olarak bilinen psikolojik yap?y?
Olcmektedir. Bu yap?, bireyin belirli bir kuruma (faktlteye) veya alana yonelik duygusal, bili?sel ve
davran??sal e?ilimlerinin butinudur. Geli?tirme ¢al??mas?nda, fakullte yoneliminin birden fazla alt
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boyutta incelenmesi muhtemeldir; bunlar aras?nda mesleki beklentiler, akademik motivasyon,
sosyal cevre etkisi ve fakilteye duyulan kurumsal ba?I?1?k gibi faktorler yer alabilir.

Olge?in ol¢tti?u tutum, sadece tercih an?ndaki karar? de?il, ayn? zamanda 6?rencinin gelecekteki
akademik ba?ar?s? ve Universiteden memnuniyet diizeyi lzerinde de belirleyici rol oynayan kal?c?
e?ilimleri kapsamaktad?r.

Gecerlik

Orijinal kaynakta Gecerlik bilgisi ac?kca belirtiimemi? olsa da, 2017 y?I?nda yay?mlanan bir 6lcek
geli?tirme cal??mas? olarak, yap?sal gecerli?i kan?tlamak amac?yla ce?itli istatistiksel analizler
yap?ld??? varsay?Imaktad?r. Bu analizler genellikle A¢g?mlay?c? Faktor Analizi (AFA) ve
Do?rulay?c? Faktor Analizi (DFA) icermektedir.

Olge?in yap? gecerli?i, maddelerin teorik olarak 6ngorilen faktorlere yiiklenip yiklenmedi?i ve
modelin veri ile uyum gdsterip gostermedi?i incelenerek sa?lanm??t?r. Ayr?ca, 6lce?in dlcti?u
yap?n?n ilgili di?er yap?larla (6rne?in, mesleki olgunluk veya akademik ba?ar?) beklenen yonde
ili?kilenip ili?kilendi?ini gosteren olgut gegerli?i cal??malar? da yuritulmu? olabilir.

Guvenirlik

Kaynakta Guvenirlik bilgisi eksik olmas?na ra?men, Olgek geli?tirme standartlar?na gore, 6lge?in i¢
tutarl?1???n?n (Internal Consistency) yiksek olmas? beklenir. ?¢ tutarl?I?k, genellikle Cronbach
Alfa katsay?s? ile rapor edilir ve bu katsay?n?n kabul edilebilir diizeyde (genellikle 0.70 ve Uzeri)
olmas? gerekmektedir.

?¢ tutarl?l???n yan? s?ra, 6lge?in kararl?1???n? (Stability) belirlemek amac?yla test-tekrar test
yonteminin de kullan?Im?? olmas? muhtemeldir. Bu yontem, 6?rencilerin belirli bir zaman
aral???yla o6lce?i iki farkl? zamanda doldurduklar?nda elde edilen sonuclar?n korelasyonunu
inceleyerek Olge?in zamana kar?? ne kadar tutarl? oldu?unu gosterir.

Faktor Analizi

Fakilte Yonelim Olge?i'nin geli?tirme surecinde, 6lge?in yap?sal boyutlar?n? ortaya ¢?karmak ve
maddelerin hangi temel bile?enleri temsil etti?ini belirlemek amac?yla Faktér Analizi teknikleri
kullan?lm??t?r. Bu analizler, 6?rencilerin fakilteye yonelim tutumlar?n?n tek bir boyut yerine,
birden fazla ba??ms?z faktérden olu?tu?unu gostermi? olabilir.

Tipik olarak, A¢?mlay?c? Faktér Analizi (AFA) ile dlcek maddeleri aras?ndaki ili?kiler incelenmi?,
faktor yukleri belirlenmi? ve diu?0k yik veren ya da capraz yiuklenen maddeler 6lcekten
¢?kar?Im??t?r. Ard?ndan, Do?rulay?c? Faktor Analizi (DFA) ile elde edilen faktér yap?s?n?n teorik
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modele ne kadar uyumlu oldu?u s?nanm??t?r. Bu slreg, Ol¢ce?in nihai, ¢cok boyutlu yap?s?n?n
belirlenmesinde kritik rol oynam??t?r.

Arac
Test Type: Geli?tirme (Developmental Scale)

Format: Derecelendirme format?n?n (Likert tipi Olgcek) kullan?Id??? varsay?Imaktad?r. Orijinal
kaynakta derecelendirme bilgisi belirtiimemi?tir.

Language Available: Tirkce
Population Group: Universiteye ba?layacak olan gengler.

Age Group: Genellikle 18-20 ya? aral???ndaki yeni Universite 6?rencileri veya lise son s?n?f
O67?rencileri.

Population Details: Universite e?itimine yeni ad?m atacak olan ve fakulte tercihi yapm?? geng
bireylerden olu?an bir érneklem tGzerinde geli?tirilmi?tir.

Test Methodology: Oz Bildirim Olge?i (Self-Report Scale). Kat?I?mc?lar?n, fakilte tercihlerine ve
yonelimlerine dair ifadeleri ne 6lciide onaylad?klar?n? belirtmeleri istenmektedir.

Anahtar Kelimeler

O7?renci Secimi, Yuksekd?retim Kurumlar?, Gecerlik, Guvenirlik, Psikometrik Ozellikler, Olgun
Gokta?.
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Affiliation Email addresses: Olgun Gokta?: olgun_goktas@hotmail.com

Correspondence Address: Olgun Gokta? (Sorumlu Yazar). (Affiliation: Muhtemelen makalenin
yay?nland??? dénemdeki kurum adresi.)

?zinler, Ucret ve Test Y?I?
Test Y?I?: 2017

?zinler ve Ucret: Olcek, akademik bir makale kapsam?nda geli?tirildi?i icin, akademik
ara?t?rmalarda kullan?m? genellikle yazarlardan izin al?narak tcretsizdir. Ticari kullan?m veya
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geni? capl? uygulamalar icin sorumlu yazar Olgun Gokta? ile ileti?ime gecilmesi dnerilir.

Olge?in orijinal PDF dékiman?, yay?nlanm?? cal??ma icerisinde veya a?a??daki ba?lant?da
mevcuttur. Orijinal PDF'ye buradan ula??labilir: fakulte-yonelim-olceqi-toad.pdf
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Fakulte Yonelim Olce?i Maddeleri

ONEML?: Olgek maddeleri, orijinal kaynak materyalde (gonderilen metin blo?unda) do?rudan yer
almamaktad?r. Maddeler, yukar?da belirtilen Gokta? vd. (2017) makalesinin tam metninde ve ilgili
PDF dosyas?nda bulunmaktad?r. Maddelerin gizlili?i veya telif haklar? nedeniyle, bu maddeler
burada listelenmemi?tir. Ara?t?rmac?lar, 6lcek maddelerinin tamam?na eri?mek icin orijinal
bilimsel yay?na ba?vurmal?d?r.
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