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Facebook Kullan?m Amaclar? Olce?i

Oz

Facebook Kullan?m Amaglar? Olge?i (FKOAO), tiniversite 6?rencilerinin sosyal medya platformu
Facebook'u kullanma nedenlerini ve bu kullan?mlar?n alt?nda yatan motivasyonlar? belirlemek
amac?yla Mustafa Fidan (2019) taraf?ndan geli?tirilmi? bir 6lgme arac?d?r. Olgek, 6?rencilerin
bilgi edinme, e?itsel amacglar, ki?ileraras? ileti?im kurma ve kendilerini tan?tma gibi ¢ok boyutlu
kullan?m oruntdlerini incelemektedir. 11 maddeden olu?an ve 5'li Likert tipi derecelendirme
kullan?lan bu 0lcek, psikometrik a¢?dan gucli gegerlik ve guvenirlik analizleriyle
desteklenmektedir.

Olce?in geli?tiriimesi a?amas?nda madde havuzu olu?turulurken 6?renci gori?lerinden
yararlan?lm??, yap?sal gecerli?i sa?lamak ad?na hem A¢?mlay?c? Faktdr Analizi (AFA) hem de

Do?rulay?c? Faktér Analizi (DFA) uygulanm??t?r. Olgek, Universite 6?rencilerinin dijital ca?daki

sosyal medya kullan?m al??kanl?klar?n?n akademik ve sosyal boyutlar?n? derinlemesine

anlamaya katk? sa?lamaktad?r.

Anahtar Kelimeler

Facebook, sosyal medya, kullan?m amaclar?, Universite 6?rencileri, psikometrik, dlcek geli?tirme,
dijital ileti?im.

Yazarlar

Mustafa Fidan

Amac

Facebook Kullan?m Amaglar? Olge?i'nin temel amac?, yiiksekd?retim kurumlar?nda 6?renim
goren d?rencilerin Facebook platformunu kullan?rken guttikleri spesifik amaglar? ve bu amaclar?n
alt?nda yatan motivasyonel boyutlar? gecerli ve givenilir bir ?ekilde dlgcmektir. Geli?tirme
cal??mas?, 6?rencilerin sosyal, e?itsel ve ki?isel tan?t?m amacl? kullan?mlar?n? birbirinden
ay~?rarak, bu dijital aracgla kurduklar? ili?kinin do?as?n? ortaya koymay? hedeflemi?tir.

Bu olcek, e?itim bilimleri ve ileti?im ara?t?rmalar? alanlar?nda, 6?rencilerin ¢evrimici 6?renme
ortamlar?na adaptasyonu, sosyal etkile?im bicimleri ve sanal kimlik olu?turma suregleri hakk?nda
ampirik veri sa?lamak icin tasarlanm??t?r. Elde edilen veriler, tniversitelerin dijital pedagoji
stratejilerini geli?tirmesine yard?mc? olabilir.

Yap?

Olgek, Facebook kullan?m motivasyonunun (¢ temel boyutta 6rgltlendi?i varsay?m?na
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dayanmaktad?r. Bu ug faktor, 6?rencilerin platformu pasif bilgi tiketimi, aktif sosyal etkile?im ve
ki?isel imaj yonetimi icin nas?l kulland?klar?n? yans?t?r.

Faktor 1: Bilgi Edinme ve E?itsel Kullan?m: O?rencilerin platformu derslerle, giincel bilgilerle ve
e?itim amacl? gruplarla etkile?im kurmak icin kullanma e?ilimini 6lger.

Faktor 2: Ki?ileraras? Etkile?im: Yeni arkada?|?klar kurma, ortak ilgi alanlar?na sahip ki?ilerle
payla??mda bulunma ve farkl? kdltirlerle ba?lant? kurma gibi sosyal ve e?lence odakl?
motivasyonlar? kapsar.

Faktor 3: Di?erlerine Kendini Tan?tma: Kullan?c?n?n yapt??? payla??mlarla ba?kalar?
taraf?ndan be?enilme, sosyal medyada var olma zorunlulu?u hissetme ve kendini tan?tma arzusu
gibi benlik sunumu (self-presentation) gudulerini 6lger.

Gecgerlik

Olge?in yap? gecerli?i, titiz bir metodolojik slrecg izlenerek sa?lanm??t?r. Olgek geli?tirme
slrecinin her a?amas?nda alan?nda uzman akademisyenlerden gori? al?nm??t?r. Madde
havuzunun olu?turulmas? a?amas?nda, 6lge?in hedef kitlesi olan tniversite 6?rencilerinin goéru?
ve deneyimlerinden faydalan?Im??t?r, bu da iceri?in hedef kitleye uygunlu?unu art?rm??t?r.

Yap? gecerli?ini kan?tlamak icin, birbirinden ba??ms?z iki farkl? érneklem grubu Uzerinde
istatistiksel analizler gercgekle?tirilmi?tir. ?lk olarak, 6lge?in faktdr yap?s?n?n ke?fedilmesi
amac?yla A¢?mlay?c? Faktor Analizi (AFA) uygulanm??t?r. Ard?ndan, elde edilen bu yap?n?n
teorik modelle uyumunu test etmek amac?yla Do?rulay?c? Faktor Analizi (DFA) yap?Ilm?? ve
model uyum indekslerinin kabul edilebilir s?n?rlar iginde oldu?u rapor edilmi?tir.

Guvenirlik

Facebook Kullan?m Amaglar? Olge?i'nin i¢ tutarl?1??? ve kararl?1???, kapsaml? guvenirlik
analizleriyle test edilmi?tir. Bu analizler hem 6l¢e?in bitiini hem de belirlenen g alt boyutu igin
ayr? ayr? yuratdlmu?tar.

?¢ tutarl?I?k katsay?s? olarak yayg?n kullan?lan Cronbach's alpha (a) de?erleri hesaplanm??t?r.

Bu katsay?lar, dlcek maddelerinin ayn? yap?y? 6lgme derecesini gostermi? ve genel olarak kabul
edilebilir dizeyde bulunmu?tur. Ayr?ca, 6lcek maddeleri aras?ndaki ili?kileri ve alt boyutlar?n

birbiriyle olan korelasyonlar?n? belirlemek amac?yla Pearson korelasyon katsay?lar? da
hesaplanm??t?r. Bu analizler, 6lce?in zaman icinde tutarl? sonuglar verebilme yetene?ini
desteklemektedir.

Faktor Analizi

Olge?in son hali, toplam 11 maddeden ve 3 temel faktorden olu?maktad?r. Faktorler, (iniversite
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0?rencilerinin Facebook kullan?m amaglar?n?n ¢e?itlili?ini yans?tmaktad?r.

1. Faktor: Bilgi Edinme ve E?itsel Kullan?m (4 madde): Bu faktdr, Facebook'un bir 6?renme ve
bilgi kayna?? olarak kullan?Imas?na odaklan?r (Orn: E?itim amagl? gruplar? takip etme, bilgiye
ula?ma).

2. Faktor: Ki?ileraras? Etkile?im (4 madde): Bu faktor, sosyal ba?lar? giclendirme, yeni
insanlarla tan??ma ve e?lence amacl? kullan?mlar? icerir (Orn: Yeni arkada?I?klar kurma, ho?
vakit gecirme).

3. Faktor: Di?erlerine Kendini Tan?tma (3 madde): Bu faktor, kullan?c?n?n sanal ortamda
kendini ifade etme ve sosyal kabul gérme ihtiyac?n? yans?t?r (Orn: Be?enilen biri olmak igin
payla??m yapma, kendini tan?tma).

Arac

Test Ce?idi: Geli?tirme (Development)

Format: 11 maddelik, 5'li Likert Tipi Derecelendirme Olge?i.
Derecelendirme: 1=Kesinlikle kat?Im?yorum, 5=Kesinlikle kat?I?yorum.
Mevcut Dil: Turkce

Popilasyon Grubu: Universite O?rencileri

Ya? Grubu: Genellikle 18-25 ya? aral??? (Yukseko?retim 6?rencileri)

Popiilasyon Detaylar?: Cal??ma, Universite 6?rencilerinin Facebook kullan?m amaclar?n?
incelemektedir.

Test Metodolojisi: Oz Bildirim (Self-report) Yontemiyle Uygulanan Anket.

Anahtar Kelimeler

Sosyal a?lar, dijital pedagoji, kullan?c? motivasyonu, 6?renci davran??lar?, psikometri, Bilgi ve
?leti?im Teknolojileri (B?T).

Yazarlar

Sorumlu Yazar: Mustafa Fidan
Yazar ORCID Tan?t?c?s?: Mevcut de?il.

?leti?im E-posta Adresi: mfidan@bartin.edu.tr
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Yaz??ma Adresi: Bart?n Universitesi, Turkiye (Kaynak metinde belirtilen kurum bilgisine
dayanarak).

?zinler, Ucret ve Test Y?2I?

Olcek, Mustafa Fidan taraf?ndan 2019 y?I?nda geli?tirilmi?tir. Olgce?in kullan?m? ve izinleri
hakk?nda en gtincel bilgi icin sorumlu yazar (Mustafa Fidan) ile e-posta yoluyla ileti?ime gecilmesi
tavsiye edilir. Olge?in orijinal cal??mas?, ag?k eri?imli bir uluslararas? dergide yay?nlanm??2t?r.

Orijinal makalenin ba?lant?s?: ijedict.dec.uwi.edu

Kaynaklar

Fidan, M. (2019). Development of a scale university students' Facebook use purposes and an
examination in terms of their Facebook use profile. International Journal of Education and
Development using ICT(IJEDICT), 15(4), 132-150.

Olge?in orijinal PDF ve DOCX dosyalar?na a?a??daki ba?lant?lardan ula??labilir:

DOCX Dosyas?: facebook-kullanim-amaclari-olcegi-toad.docx

PDF Dosyas?: facebook-kullanim-amaclari-olcegi-toad. pdf

Facebook Kullan?m Amagclar? Olgce?i Maddeleri

ONEML?: A?a??daki 6lcek maddeleri orijinal dilde korunmu?tur ve hicbir ?ekilde

de?i?tiriimemelidir.

1. Faktor (4 madde) - Bilgi Edinme ve E?itsel Kullan?m

15. E?itim amacl? gruplar? ve sayfalar? incelemek icin kullan?r?m.

16. Okul derslerimle ilgili payla??mlardan haberdar olmak icin kullan?r?m.

17. Bir konu hakk?nda bilgiye ula?mak icin kullan?r?m.

18. Bilgilendirici mesaj ve payla??mlarda bulunmak icin kullan?r?m.

2. Faktor (4 madde) - Ki?ileraras? etkile?im

3. Yeni arkada?l?klar kurmak igin kullan?r?m.

4. Ortak ilgi alan?ma giren ki?i ve gruplarla payla??mlarda bulunmak icin kullan?r?m.

5. Farkl? kulttire sahip insanlarla ba?lant? kurmak ve payla??mlarda bulunmak i¢in kullan?r?m.
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6. E?lenmek ve ho? vakit gecirmek igin kullan?r?m.

3. Faktor (3 madde) - Di?erlerine Kendini Tan?tma

12. Yapt???m payla??mlarla be?enilen biri olmak i¢in kullan?r?m.
19. Bir sosyal medya hesab?m olsun diye kullan?r?m.

21. Kendimi insanlara tan?tmak icin kullan?r?m.
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