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Etkili O?retim Stratejileri Olce?i

Ozet

Etkili O?retim Stratejileri Olge?i (EOSO), e?itim bilimleri alan?nda, 6?retmenlerin ve e?itimcilerin
kulland??? etkili 6?retim yontem ve stratejilerini sistematik olarak olgcmek ve de?erlendirmek
amac?yla geli?tirilmi? bir aract?r. 2018 y?I?nda Cucuk ve arkada?lar? taraf?ndan yap?lan bu
geli?tirme cal??mas?, 6?retim sureclerinin kalitesini art?rmay? hedefleyen ara?t?rmac?lar icin
onemli bir kaynak sunmaktad?r.

Olgek, 6?retmen adaylar?n?n ve gorevdeki 6?retmenlerin kendi 6?retim uygulamalar?na yoénelik
alg?lar?n? belirlemeye odaklanm??t?r. Bu sayede, hangi stratejilerin daha s?k kullan?ld???, hangi
alanlarda mesleki geli?im ihtiyac? oldu?u tespit edilebilir. Olgek geli?tirme siireci, standart
psikometrik prosedirlere uygun olarak yUratilma?tar.

Anahtar Kelimeler

O7?retim stratejileri, e?itim bilimleri, dlgcek geli?tirme, 62retmen yeterlili?i, etkili 6?retim, e?itimde

Olcme.

Yazarlar

Eyup Clclk, Kaan Kara, Fatih ?iraz, Erol Bay.

Amag

Bu olce?in temel amac?, 6?retmen adaylar?n?n veya gorevdeki 6?retmenlerin kulland??? ve
alg?lad??? etkili 6?retim stratejileri diizeylerini belirlemektir. Olgek, dzellikle e?itim fakiltelerinde ve

surekli mesleki geli?im programlar?nda, 6?retim kalitesini art?rmaya yonelik ihtiya¢c analizleri
yapmak icin tasarlanm??t?r.

EOSO, e?itim ara?t?rmac?lar?n?n, farkl? stratejilerin 6?renci ba?ar?s? lzerindeki etkilerini
incelemesine olanak tan?r. Boylece, hangi stratejilerin daha yuksek verimlilik sa?lad??? bilimsel
yontemlerle tespit edilebilirken, 6?retmenlerin pedagojik repertuarlar?n? de?erlendirmelerine de
yard?mc? olur.

Yap?

Olgek, 6?retmenlerin s?n?f icinde uygulad??? ve 6?renme ¢?kt?lar?n? maksimize etmeyi
amaclayan ce?itli 6?retim stratejileri boyutlar?n? dlcmektedir. Bu yap?, genellikle dért temel

boyutta toplanabilir: Planlama ve Haz?rl?k, Uygulama ve Yontem Ce?itlili?i, O?renci
Kat?1?m? ve Etkile?im ile De?erlendirme ve Geri Bildirim.
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Olculen psikolojik yap?, yaln?zca teknik yeterlili?i de?il, ayn? zamanda 6?retmenin stratejik

du?dnme becerisini, 6?renme ortam?n? yonetme kapasitesini ve teorik bilgiyi prati?e aktarma
yetene?ini de kapsar. Olcek, 6?retmenlerin etkili kabul edilen ca?da? ¢?retim yakla??mlar?na ne
kadar uyum sa?lad???n? de?erlendirmeyi hedefler.

Gecgerlik

Olce?in geli?tiriimesi a?amas?nda, yap?sal gecerli?ini sa?lamak amac?yla detayl? analizler
yap?Ilm??t?r. Cucik ve arkada?lar? (2018), dlge?in dlgmek istedi?i teorik yap?y? ne Ol¢ide temsil
etti?ini belirlemek icin ¢e?itli gecerlik cal??malar?na yer vermi?tir. Gegerlik sonuclar?, 6lge?in
e?itim bilimleri alan?ndaki ilgili yap?y? tutarl? bir ?ekilde 6l¢ti?ini gostermektedir.

Ozellikle yap? gecerli?i kapsam?nda a¢?mlay?c? faktér analizi (AFA) ve do?rulay?c? faktor
analizi (DFA) teknikleri kullan?Im??t?r. Bu analizler, maddelerin teorik olarak éngérilen faktorlere
uygun ?ekilde yuklendi?ini ortaya koyarak 6lgce?in yap?sal butinli?ini desteklemi?tir. Gegerlik ile
ilgili detayl? istatistiksel veriler orijinal makalede sunulmu?tur.

Guvenirlik

Olge?in guvenirlik (tutarl?I?k) cal??malar? kapsam?nda, i¢ tutarl?|?k katsay?s? hesaplanm??t?r.
Bu hesaplamalarda yayg?n olarak kullan?lan Cronbach Alfa katsay?s?, dlcek maddelerinin ayn?
yap?y? 6lgme konusunda yuksek diizeyde uyumlu oldu?unu gostermi?tir. Yiksek i¢ tutarl?I?k
de?erleri, 6lge?in i¢sel butinli?undn sa?lam oldu?unu kan?tlar.

Guvenirlik sonuclar?, 6lge?in farkl? zamanlarda veya farkl? érneklemlerde uyguland???nda benzer
sonuglar verme kapasitesine sahip oldu?unu ortaya koymu?tur. Guvenirlik gal??malar?n?n say?sal
detaylar? ve di?er gluvenirlik testleri (6rne?in test-tekrar test guvenilirli?i veya iki yar? guvenilirli?i)
orijinal makalede ayr?nt?|? olarak sunulmu?tur.

Faktor Analizi

Etkili O?retim Stratejileri Olge?i (EOSO), cok boyutlu bir yap?y? dlgcmek tizere tasarlanm??t?r.
Olcek geli?tirme cal??mas?nda, élce?in alt?nda yatan boyutlar? ortaya ¢?karmak icin hem
Ac?mlay?c? Faktor Analizi (AFA) hem de Do?rulay?c? Faktor Analizi (DFA) teknikleri
kullan?Im??t?r. Bu analizler, etkili 6?retim kavram?n?n farkl? stratejik alt bile?enlerden olu?tu?unu
do?rulam??t?r.

Faktor Analizi sonucunda belirlenen faktdrler, 6lce?in teorik cercevesini desteklemi? ve her bir
faktorin dlcek varyans?na 6nemli katk? sa?lad??? tespit edilmi?tir. Bu faktorler, genellikle Aktif
O?renme Yontemlerini Kullanma, Ders Materyallerini Etkili Kullanma ve O?renciyi
Gudileme gibi temel d?retim stratejileri alanlar?n? temsil etmektedir.
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Arac
Test Turi: Geli?tirme (Oz bildirim tipi Likert 6lge?i)

Format: Derecelendirme (Derecelendirme bilgisi orijinal kaynakta belirtiimemi?tir, ancak tipik bir
Likert format? oldu?u varsay?Imaktad?r.)

Mevcut Diller: Turkce.
Popilasyon Grubu: O?retmenler ve O?retmen Adaylar?.

Ya? Grubu: Universite 6?rencileri (O?retmen adaylar?) ve yeti?kin profesyoneller (Gérevdeki
O6?retmenler).

Populasyon Detaylar?: Cal??man?n orijinal érneklemi, dlgce?in gecerlik ve glvenirlik analizleri
icin uygun gorilen, e?itim alan?nda ¢al??an veya e?itim goren bireylerden olu?maktad?r.

Test Metodolojisi: Olcek, kapsaml? bir madde havuzu olu?turma, uzman goru?i alma, pilot
uygulama ve ard?ndan psikometrik analizler (AFA, DFA, Cronbach Alfa) ad?mlar?n? iceren titiz bir
metodoloji ile geli?tirilmi?tir.

Anahtar Kelimeler

EOSO, e?itimde 6lgme, psikometri, 6?renme, 6?retmen yeterlili?i, e?itimde de?erlendirme.

Yazarlar
Sorumlu Yazar: Eyup Cucuk
Yazar ORCID Tan?mlay?c?s?: Bilgi mevcut de?il.

Kurum E-posta Adresleri: cucukeyup@gmail.com

Yaz??ma Adresi: Bilgi mevcut de?il (Sorumlu yazar?n e-posta adresi Uzerinden ileti?im
kurulabilir).

?zinler, Ucret ve Test Y?2I?
Test Y?1?: 2018 (Yay?n tarihi).
?zinler ve Ucret: (")Igek, akademik ve e?itim ara?t?rmalar?nda kullan?Imas? durumunda, orijinal

kayna?a at?f yap?Imas? ko?uluyla genellikle Ucretsizdir. Ticari kullan?m ve buyuk 6lcekli
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uygulamalar i¢in sorumlu yazar (Eylp Cucuk) ile iletizime gecilmesi onerilmektedir.

Kaynaklar

Clcuk, E., Kara, K., ?iraz, F. ve Bay, E. (2018). Etkili O?retim Stratejileri Olge?i'nin geli?tiriimesi
(EOSO): Gegerlik ve glivenirlik cal??mas?. Elektronik Sosyal Bilimler Dergisi, 17, 1181-1198. doi:
10.17755/esosder.375013

Olge?in orijinal PDF belgesi ?uradan indirilebilir: etkili-ogretim-stratejileri-olcegi-toad.pdf

Etkili O?retim Stratejileri Olge?i Maddeleri

ONEML?: Olgek maddeleri bu giri?te sunulmamaktad?r. Olcek maddelerinin tamam?na ve
derecelendirme bilgilerine ula?mak igin Ittfen orijinal kaynak olan Cicuk vd. (2018) makalesine
ba?vurunuz veya sorumlu yazar ile ileti?ime geciniz.
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