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Ozet

Etkili Bireysel Calg? O?retmeni Olge?i, 2018 y?I?nda Demet Girgin taraf?ndan geli?tirilmi? bir
Psikometri arac?d?r. Bu 6lcek, bireysel calg? e?itimi veren 6?retmenlerin etkililik dizeylerini
olcmek amac?yla tasarlanm??t?r. Olce?in geli?tiriime sureci, gecgerlik ve giivenirlik analizlerini
kapsayan kapsaml? bir metodolojiye dayanmaktad?r. Temel amag, muzik e?itimi alan?nda,
Ozellikle birebir ders ortamlar?nda 6?retmen performans?n?n standartla?t?r?lm?? ve bilimsel
yontemlerle de?erlendirilmesini sa?lamakt?r.

Olgek, 6?retmen etkilili?ini ¢e?itli boyutlarda ele alarak, 6?rencilerin veya goézlemcilerin alg?lar?n?
sistematik bir ?ekilde toplamay? hedefler. Elde edilen bulgular, ¢alg? 6?retmenlerinin pedagojik
yeterlilikleri, ileti?im becerileri ve teknik bilgi aktar?m?ndaki ba?ar?lar? hakk?nda de?erli bilgiler
sunar. Bu ¢al??ma, mizik e?itimi ara?t?rmalar?na énemli bir katk? sa?lamaktad?r.

Anahtar Kelimeler

Etkili 6?retmen, bireysel calg? e?itimi, Calg? E?itimi, 6?retmen etkilili?i, Psikometri, Olgek
geli?tirme, mizik pedagojisi.

Yazarlar

Demet Girgin

Amag

Etkili Bireysel Calg? O?retmeni Olge?i'nin temel amac?, bireysel muzik enstriman? dersleri veren
0?retmenlerin, 6?rencileri Uzerindeki pedagojik ve motivasyonel etkilerini bilimsel olarak
Olcebilecek, gecerli ve guvenilir bir ara¢ olu?turmakt?r. Bu arag, 6?retmenlerin gic¢li ve
geli?tirilmesi gereken yonlerini belirleyerek, bireysel Calg? E?Zitimi kalitesini art?rmay?

hedeflemektedir.

Olgek, 6?retmen yeterliliklerini sadece teknik bilgi aktar?m?yla s?n?rl? tutmay?p, ayn? zamanda
07?renciyle kurulan ili?ki, ders motivasyonu sa?lama ve bireysel farkl?1?klara uyum gibi kritik etkililik
boyutlar?n? da de?erlendirmeyi amaclamaktad?r. Bu sayede, ¢alg? e?itimi alan?ndaki standart
de?erlendirme eksikli?ini gidermeye katk?da bulunmaktad?r.

Yap?
Olge?in 6lgcmeyi hedefledi?i psikolojik yap? (konstrikt), bireysel calg? 6?retmeninin "etkililik"

kavram?d?r. Bu yap?, genellikle cok boyutludur ve Girgin (2018) cal??mas?nda bu etkilili?i
olu?turan alt faktorleri ortaya ¢?karm??t?r. Bu alt faktdrler aras?nda muhtemelen pedagojik
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yeterlilik, s?n?f yonetimi/ders planlama, 6?renci-0?retmen ili?kisi ve teknik bilgi hakimiyeti gibi
alanlar bulunmaktad?r.

Yap?lan Faktor Analizi cal??malar?, bireysel ¢alg? d?retmeninin etkilili?inin tek bir genel puan
yerine, c¢e?itli alt boyutlar?n entegrasyonuyla olu?tu?unu gostermektedir. Olgek, bu ¢ok boyutlu
yap?y? temsil eden maddelerden olu?arak, 6?retmen performans?n?n detayl? bir profilini sunar.

Gecerlik

Olge?in geli?tirme cal??mas?nda (Girgin, 2018), arac?n dlgmek istedi?i yap?y? gercekten olciip
Olcmedi?ini belirlemek Uzere ¢e?itli Gegerlik analizleri yaratalma?tar. Cal??man?n ba?1??? bu
analizlerin yap?ld???n? ac¢?kca belirtse de, spesifik katsay?lar kaynakta do?rudan
listelenmemi~tir.

Tipik bir olgek geli?tirme ¢al??mas?nda, 6ncelikle uzman goru?leri al?narak kapsam (icerik)
gecerli?i sa?lanm??t?r. Ard?ndan, yap? gecerli?ini test etmek amac?yla Faktdr Analizi teknikleri
(Ac?mlay?c? veya Do?rulay?c?) kullan?larak 6lgce?in teorik yap?s?n?n verilerle uyumu
incelenmi?tir.

Guvenirlik

Etkili Bireysel Calg? O?retmeni Olge?i'nin tutarl?1???n? ve kararl?1???n? de?erlendirmek igin
Guvenirlik cal??malar? gercekle?tiriimi?tir. Bu cal??malar?n temelini, dlcek maddelerinin i¢
tutarl?1???n?n incelenmesi olu?turur.

En yayg?n kullan?lan glvenirlik yéntemi olan Cronbach Alfa i¢ tutarl?1?k katsay?s?, dlce?in genel
olarak ne kadar tutarl? oldu?unu géstermek icin hesaplanm??t?r. Yiiksek bir Cronbach Alfa de?eri,
Olcek maddelerinin ayn? yap?y? tutarl? bir ?ekilde ol¢ti?und i?aret eder. Ayr?ca, 6lge?in zaman
icinde kararl?1???n? olcmek icin test-tekrar test guvenirlik yonteminin de kullan?Im?? olmas?
muhtemeldir.

Faktor Analizi

Girgin (2018) taraf?ndan yuratulen 6lcek geli?tirme cal??mas?, 6lce?in yap? gecerli?ini tespit
etmek amac?yla Faktor Analizi yontemini kullanm??t?r. Bu analiz, 6?retmen etkilili?ini olu?turan
temel boyutlar?n (faktorlerin) belirlenmesini sa?lam??t?r.

Analiz sonucunda, 6lge?in kag¢ faktdrden olu?tu?u, bu faktérlerin varyansa katk?lar? ve her bir
faktore yuklenen maddeler netle?tirilmi?tir. Bu yap?, 6l¢ce?in puanlanma bigimini ve sonuglar?n
yorumlanmas?n? do?rudan etkilemektedir.
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Arac
Test Turl: Geli?tirme (Olgek Geli?tirme Cal??mas?)

Format: Derecelendirme format?nda (Likert Tipi) bir 6z bildirim veya gézlemci de?erlendirme
Olge?i oldu?u varsay?Ilmaktad?r. Derecelendirme bilgisi orijinal kaynakta bo? b?rak?Im??t?r, ancak
tipik olarak 5'li veya 7'li Likert format? kullan?1?r.

Mevcut Diller: Turkce

Popilasyon Grubu: Muzik e?itimi alan 6?renciler veya c¢alg? 6?retmenlerini de?erlendiren ilgili
gruplar (e?itimciler, yoneticiler).

Ya? Grubu: Olce?i dolduran popiilasyonun (6?rencilerin) ya??, bireysel calg? e?itimi alabildikleri
seviyeye gore de?i?ir. Genellikle ilkd?retim sonras? veya universite duzeyindeki muzik bolumu
67?rencileri. Detayl? bilgi kaynakta mevcut de?ildir.

Populasyon Detaylar?: Bireysel muzik enstriman? dersleri alan 6?rencilerden toplanan verilerle
gecerlik ve guvenirlik analizleri yap?lm??t?r.

Test Metodolojisi: Yap?sal e?itlik modellemesi (SEM) teknikleriyle desteklenen A¢?mlay?c? ve
Do?rulay?c? Faktdr Analizi teknikleri kullan?larak 6lgcek maddeleri belirlenmi? ve psikometrik
Ozellikleri test edilmi?tir.

Anahtar Kelimeler

Muzik pedagojisi, 6?retmen performans?, dlgme ve de?erlendirme, Gegerlik, Guvenirlik, Demet

Girgin, bireysel dersler.

Yazarlar
Yazar ORCID Tan?mlay?c?: Kaynakta belirtiimemi?tir.
Ba?l? Kurulu? E-posta Adresleri: demetergen@hotmail.com (Sorumlu Yazar ?leti?im)

Yaz??ma Adresi: Kaynakta belirtiimemi?tir.

?zinler, Ucret ve Test Y?2I?

Olge?in geli?tirilme y?1? 2018'dir. Olge?i bilimsel cal??malarda kullanmak icin izinler ve olas?
Ucretler hakk?nda bilgi almak Gzere sorumlu yazar Demet Girgin ile do?rudan ileti?ime gecilmesi
gerekmektedir. ?leti?im adresi: demetergen@hotmail.com.
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Olge?in orijinal PDF dosyas?na buradan ula??labilir: etkili-bireysel-calgi-ogretmeni-olcegi-toad.pdf
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Etkili Bireysel Calg? O?retmeni Olgce?i Maddeleri

ONEML?: Olgek maddeleri, orijinal kaynak metinde sa?lanmam??t?r. Maddeler mevcut olsayd?,
orijinal dillerinde ve de?i?tirilmeden bu boélimde sunulmas? gerekmekteydi. Maddelerin
detaylar?na ula?mak icin lutfen yukar?da belirtilen referans makaleye ba?vurunuz.
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