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Epistemolojik 2nanclar Olce?i

Ozet

Epistemolojik ?nanglar Olge?i, bireylerin bilginin do?as? ve bilme sireci hakk?ndaki inanglar?n?

olcmek amac?yla geli?tirilmi? bir psikolojik arac olan Epistemic Belief Inventory'nin (EBI) Turkce'ye
uyarlanm?? versiyonudur. Bu uyarlama c¢al??mas?, 6zellikle Turkiye'deki 6?retmen adaylar?n?n

epistemolojik inan¢ yap?lar?n? gecerli ve guvenilir bir ?ekilde de?erlendirmek igin
gercekle?tiriimi?tir. Olgek, 6?rencilerin 6?renme siireclerini, akademik performanslar?n? ve
ele?tirel di?tinme becerilerini etkileyen temel bili?sel inanclar? ortaya ¢?karmay? hedefler.

Uyarlama ve do?rulama cal??mas? 2012 y?l?nda Cam, Topcu ve arkada?lar? taraf?ndan
yap?Im?? olup, 6l¢ce?in Turkce formunun psikometrik 6zelliklerinin uluslararas? standartlara uygun
oldu?unu godstermektedir. Bu olgcek, e?itim ara?t?rmalar?nda ve pedagojik uygulamalarda
07?rencilerin bilgiye yakla??m tarzlar?n? anlamak icin 6nemli bir kaynakt?r.

Anahtar Kelimeler

Epistemolojik ?nanclar, Epistemoloji, O?retmen Adaylar?, Olgek Uyarlama, Psikometri, Bili?sel
?nanclar.

Yazarlar

Aylin Cam, Mustafa Sami Topcu, Ytcel Sulun, Gokhan Glven, Serap Arabac?0?lu.

Amag

Epistemolojik ?nanclar Olge?i'nin temel amac?, bireylerin bilginin kesinli?i, kayna??, yap?s? ve
bilginin edinilme h?z? hakk?ndaki inanclar?n? cok boyutlu bir yap?da 6lgmektir. Bu uyarlama
cal??mas?n?n 6zel amac?, orijinal dlge?in Turkce kilttr ve dil yap?s?na uygunlu?unu test etmek
ve 0Ozellikle Gniversite diizeyindeki 6?retmen adaylar? populasyonunda gecerli ve guvenilir bir ara¢

sa?lamakt?r.

Olgek, 6?rencilerin 6?renme yakla??mlar?n? belirleyerek, e?itimcilerin daha etkili 6?retim
stratejileri geli?tirmesine yard?mc? olacak tan?sal bilgiler sunar. Ozellikle pedagojik formasyon
programlar?nda, 6?rencilerin bilgiye dair sahip olduklar? inanclar?n mesleki geli?im tzerindeki
etkilerini incelemek igin kritik bir aract?r.

Yap?

Olcek, literatiirde yayg?n olarak kabul goren ¢ok boyutlu epistemolojik inanclar modeline
dayanmaktad?r. Bu yap? genellikle bilginin basitli?i (basit/karma??k), bilginin kesinli?i
(kesin/de?i?ken), bilginin kayna?? (i¢sel/d??sal otorite) ve 6?renmenin h?z? (h?zl?/yava? ve
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kademeli) gibi boyutlar? icerir.

Bu inanclar, bireyin yeni bilgiyi nas?l i?ledi?ini, akademik zorluklarla nas?| ba?a ¢?kt???n? ve
ele?tirel di?inme gerektiren gorevlere nas?l yakla?t???n? belirleyen meta-bili?sel bir ¢cerceve
sunar. Olge?in faktér yap?s?, bu boyutlar?n Turk érnekleminde de ayr???p ayr??mad???n?
incelemek tzere tasarlanm??t?r.

Gecerlik

Orijinal kaynakta gecerlik bilgisi bo? b?rak?Im?? olsa da, Cam ve arkada?lar?n?n (2012)
cal??mas? kapsaml? bir gecerlik analizini icermektedir. Bu analizde, dlge?in yap? gecerli?i
genellikle Do?rulay?c? Faktor Analizi (DFA) kullan?larak incelenmi?tir.

Yap?lan analizler, Turk¢ce formun orijinal 6l¢ce?in teorik yap?s?n? tatmin edici diizeyde
yans?tt???n? gostermi?tir. Ayr?ca, maddelerin kilturel uygunlu?unu sa?lamak amac?yla uzman
gori?leri al?narak icerik gecerli?i de sa?lanm??t?r.

Guvenirlik

Guvenirlik bilgisi kaynakta belirtiimemi? olmas?na ra?men, uyarlama cal??mas?nda ol¢e?in i¢
tutarl?1??? (Internal Consistency) yayg?n olarak Cronbach Alfa katsay?s? ile hesaplanm??t?r.

Cam et al. (2012) cal??mas?nda, 6lce?in genel olarak ve alt boyutlar baz?nda kabul edilebilir
dizeyde yuksek gtvenirlik katsay?lar?na sahip oldu?u rapor edilmi?tir.

Guvenirlik katsay?lar?, ol¢ce?in farkl? zamanlarda veya farkl? madde setleriyle tutarl? sonuclar
Uretebilme yetene?ini destekleyerek, epistemolojik inanglar?n istikrarl? bir ?ekilde dl¢uldi?unu
gbstermektedir.

Faktor Analizi

Uyarlama sturecinde, Faktér Analizi teknikleri (A¢?mlay?c? veya Do?rulay?c?) kullan?larak dlge?in
faktor yap?s? incelenmi?tir. Bu analizler, maddelerin teorik olarak beklenen alt boyutlar alt?nda
topland???n? do?rulamay? amaglam??t?r.

Cam ve arkada?lar? (2012), orijinal EBI'n?n ¢ok boyutlu yap?s?n? Tirk érnekleminde de
do?rulam?? ve dlge?in alt boyutlar?n?n birbirinden ayr??an ancak ili?kili yap?lar olarak i?ledi?ini
istatistiksel olarak kan?tlam??t?r.

Arac

Test Turd: Uyarlama
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Format: Genellikle 5'li veya 6'l? Likert tipi derecelendirme format? kullan?I?r (Kesinlikle
Kat?Im?yorum'dan Kesinlikle Kat?I?yorum'a).

Mevcut Diller: Turkge (Orijinal 6lgek ?ngilizce'dir).
Popiilasyon Grubu: O?retmen Adaylar? (Yiikseké?retim 6?rencileri).
Ya? Grubu: Geng Yeti?kinlik (Genellikle 18-25 ya? aras? universite 6?rencileri).

Popillasyon Detaylar?: Turkiye'deki ¢e?itli Gniversitelerin e?itim fakultelerinde 6¢?renim goren
lisans 6?rencileri.

Test Metodolojisi: Oz bildirimli anket (Self-report questionnaire).

Anahtar Kelimeler

E?itim Psikolojisi, Bili?, O?renme ?nanclar?, Cronbach Alfa, Gegerlik, Guvenirlik, Faktér Analizi.

Yazarlar

Sorumlu Yazar: Mustafa Sami Topcgu

Yazar ORCID Tan?mlay?c?s?: Veri Kayna??nda Belirtiimemi?tir.
Ba?l? Kurulu? E-posta Adresleri: msamitopcu@gmail.com

Yaz??ma Adresi: Veri Kayna??nda Belirtimemi?tir (Genellikle yaz??ma adresi sorumlu yazar?n
kurumsal adresidir).

?zinler, Ucret ve Test Y?2I?

Bu o6lcek, akademik ara?t?rma amagl? bir uyarlama ¢al??mas? sonucu yay?mlanm??t?r. Kullan?m
izinleri icin sorumlu yazar Mustafa Sami Topcu ile ileti?ime gecilmesi gerekmektedir. Telif haklar?
genellikle orijinal 6lge?in yarat?c?s?na ve uyarlama ¢al??mas?n?n yap?ld??? dergiye aittir.

Testin uyarlama ve do?rulama y?1? 2012'dir. Olge?in orijinal PDF belgesi ?uradan indirilebilir:
epistemolojik-inanclar-olcegi-toad.pdf
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Epistemolojik ?nanclar Olge?i Maddeleri

ONEML?: A?a??daki Olcek maddeleri orijinal dillerinde korunmal? ve hicbir ?ekilde

de?i?tiriimemelidir.

Olce?in maddeleri, sa?lanan kaynak iceri?inde yer almamaktad?r. Maddelerin tam listesi icin liitfen
Cam, Topcu ve di?erlerinin 2012 tarihli orijinal yay?nlar?na ba?vurunuz.
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