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Ele?tirel DU?Unme Becerisi Anketi

Ozet

Ele?tirel DU?Unme Becerisi Anketi, ele?tirel di?inme becerilerinin de?erlendiriimesi amac?yla,

Ozellikle 6?retmen adaylar?n?n bu becerilere dair goru?lerini ve fark?ndal?k diizeylerini belirlemek
Uzere Okan Sar?go6z taraf?ndan 2014 y?I?nda geli?tirilmi? bir olgektir. Olge?in geli?tiriime
cal??mas?, aday O7?retmenlerin e?itim sureclerinde edindikleri ve uygulamaya aktard?klar?
ele?tirel di?inme kapasitelerini ortaya koymay? hedeflemektedir. Bu anket, e?itim bilimleri ve
psikoloji alanlar?nda bili?sel becerilerin 6l¢ilmesi icin 6nemli bir ara¢ olarak kabul edilmektedir.

Anahtar Kelimeler

Ele?tirel Du?unme, O?retmen Adaylar?, Olgek Geli?tirme, Bili?sel Beceriler, E?itim Psikolojisi,
Akademik Bak?? Dergisi.

Yazarlar

Okan Sar?g6z

Amag

Ele?tirel DiU?l0nme Becerisi Anketi'nin temel amac?, Universitelerin e?itim fakultelerinde 6?renim
goren 8?retmen adaylar?n?n ele?tirel di?inme becerilerine dair sahip olduklar? alg?lar? ve bu

becerileri kullanma diizeylerini sistematik bir ?ekilde de?erlendirmektir. Olcek, adaylar?n kendi
yeterliliklerine ili?kin 6znel yarg?lar?n? Olcerek, e?itim programlar?n?n bu becerileri ne 6élgtide
geli?tirdi?ine dair geri bildirim sa?lamay? hedefler.

Bu anket ayn? zamanda, 6?retmenlik mesle?ine haz?rlanan bireylerin karma??k problemleri analiz
etme, mant?ksal ¢?kar?mlar yapma ve kan?ta dayal? kararlar alma yeteneklerini dolayl? yoldan
incelemeye olanak tan?r. Elde edilen veriler, ele?tirel di?inmeyi te?vik eden pedagojik
yakla??mlar?n etkinli?ini art?rmak icin kullan?labilir.

Yap?

Olgek, psikolojide temel bir bili?sel yetenek olarak kabul edilen ele?tirel dii?iinme (critical

thinking) yap?lar?n? o6lcmektedir. Ele?tirel di?Unme, kan?tlar? analiz etme, varsay?mlar?
sorgulama, ¢?kar?mlar? de?erlendirme ve bilgiyi yorumlama gibi ¢e?itli alt becerileri icerir. Olgek
maddeleri, bu kapsaml? yap?n?n farkl? boyutlar?n? hedefleyecek ?ekilde tasarlanm??t?r.

Olge?in geli?tiriime a?amas?nda, ele?tirel di?inmenin akademik literatiirdeki tan?m ve boyutlar?
esas al?nm??t?r. Bu boyutlar genellikle; analiz, de?erlendirme, ¢?kar?m yapma, yorumlama ve
ac?klama gibi bile?enleri kapsamaktad?r. Anket, kat?I?mc?lar?n bu bili?sel sireclere dair 6z-
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yeterlik alg?lar?n? derecelendirmelerini istemektedir.

Gecgerlik

Kaynak referans metadatas?nda spesifik gecerlik katsay?lar? belirtimemi?tir. Ancak, 6lcek
geli?tirme cal??mas? ba?lam?nda, anketin amaclanan yap?y? ol¢ti?ini do?rulamak icin ¢e?itli
gecerlik analizlerinin gercekle?tirildi?i varsay?Imaktad?r. Tipik olarak bu tir geli?tirme
cal??malar?nda icerik gecerli?i (uzman gori?leri ile) ve yap? gecerli?i (faktdr analizi ile) incelenir.

?¢erik gecerli?i, 6lcek maddelerinin ele?tirel di?lnme yap?s?n?n tum ydnlerini yeterince temsil
edip etmedi?ini belirlemek icin alan?nda uzman akademisyenlerin de?erlendirmesi yoluyla
sa?lanm?? olmal?d?r. Yap? gecerli?i ise, Ol¢ce?in teorik olarak 6ngdrilen boyutlara ayr?I?p
ayr?lmad???n? inceleyen istatistiksel prosedurleri igerir.

Guvenirlik

Olce?in givenirlik bilgileri de kaynak metadatas?nda eksik olarak belirtiimi?tir. Olge?in
guvenilirli?ini kan?tlamak amac?yla, i¢ tutarl?|?k katsay?s? (genellikle Cronbach Alfa)

hesaplanm?? olmal?d?r. Yiksek bir Alfa de?eri, anketin farkl? maddelerinin ayn? yap?y? tutarl?
bir ?ekilde dlgtu?und gosterir.

Geli?tirme cal??mas?, ele?tirel di?unme becerilerinin zaman icindeki tutarl?1???n? veya test-
tekrar test guvenirli?ini de incelemi? olabilir, ancak bu tir detaylar mevcut verilerde yer
almamaktad?r. Psikometri standartlar?na uygun olarak, geli?tirme makalesinde bu katsay?lar?n
detayl?ca sunulmas? beklenir.

Faktor Analizi

Ele?tirel DU?Unme Becerisi Anketi bir "Geli?tirme" 6l¢ge?i oldu?undan, 6lge?in yap?sal gecerli?ini
belirlemek ve temel boyutlar?n? ortaya ¢?karmak amac?yla Ke?fedici Faktor Analizi (KFA)
kullan?Im?? olmal?d?r. Bu analiz, anketin ele?tirel di?Unmenin hangi alt boyutlar?n? (6rne?in,
analiz, ¢?kar?m) 6l¢ti?unu ve maddelerin bu boyutlara ne kadar iyi yiklendi?ini gosterir.

Faktor analizinin sonuglar?, dlgce?in tek boyutlu mu yoksa ¢ok boyutlu mu oldu?unu ortaya koyar.
Sar?goz'in c¢al??mas?nda, 6?retmen adaylar?n?n ele?tirel du?inme alg?lar?n?n hangi faktorler
etraf?nda topland???n?n bu analizle belirlendi?i varsay?Imaktad?r.

Olcek Bilgileri
Test Turl: Geli?tirme Olge?i (Anket Tipi)
Format: Derecelendirme format? (Likert tipi Olgek kullan?ld??? varsay?Imaktad?r, ancak
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derecelendirme bilgisi eksiktir.)

Mevcut Dil: Tarkce

Popiilasyon Grubu: E?itim Fakiltesi O?rencileri (O?retmen Adaylar?)
Ya? Grubu: Universite Duzeyi (Genellikle 18-25 ya? aras?)

Populasyon Detaylar?: Tirkiye'deki ce?itli Universitelerin 6?retmen yeti?tirme programlar?nda
kay?tl? olan 6?renciler.

Test Metodolojisi: Oz-bildirim anketi metodolojisi kullan?larak kat?l1?mc?lar?n ele?tirel di?inme
becerilerine dair kendi alg?lar?n? i?aretlemeleri istenmektedir.

Anahtar Kelimeler

Ele?tirel DU?inme, Okan Sar?goz, O?retmen Yeti?tirme, Psikometri, Oz-Yeterlik, Bili?sel
De?erlendirme.

Yazarlar
Yazar ORCID Tan?mlay?c?: Bilgi mevcut de?ildir.
Kurumsal E-posta Adresleri: Bilgi mevcut de?ildir.

Yaz??ma Adresi: Bilgi mevcut de?ildir.

?zinler, Ucret ve Test Y?2I?

Olgek, Okan Sar?goz taraf?ndan 2014 y?I?nda yay?mlanan akademik makale kapsam?nda
geli?tiriimi?tir. Olge?in kullan?m? icin yazar ile ileti?2ime gecilmesi 6nerilmektedir. Ticari kullan?m
veya geni? capl? ara?t?rmalar icin izin ve Ucret bilgisi yazar?n guncel politikalar?na ba?l?d?r.

Testin Geli?tirildi?i Y?I: 2014.
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Olcek maddelerini iceren orijinal PDF dosyas? buradan indirilebilir: elestirel-dusunme-becerisi-

anketi-toad.pdf

Ele?tirel DU?Unme Becerisi Anketi Maddeleri

ONEML?: Bu dlcek maddeleri, orijinal kaynak metadatas?nda do?rudan sa?lanmam??t?r.
Maddelerin tamam?na eri?im i¢in yukar?da belirtilen akademik referans?n incelenmesi

gerekmektedir.
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