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Ozet

Egzersizde Davran??sal Diizenlemeler Olge?i-2 (EDDO-2), bireylerin egzersiz yapma
motivasyonlar?n?n tlriind ve derecesini 6lgmek amac?yla geli?tirilmi? psikometrik bir aract?r. Bu
olcek, Edward L. Deci ve Richard M. Ryan taraf?ndan ortaya konulan Oz Belirleme Kuram? (OBK)

cercevesinde, motivasyonun 6zerklik streklili?ini temel al?r. Olge?in Tlrkce uyarlamas? Ersoz,
A?¢? ve Alt?parmak (2012) taraf?ndan yap?Im?? olup, Turk kultiriinde davran??sal dizenlemeler

ile egzersiz kat?1?m? aras?ndaki ili?kileri incelemek igin giiclii bir ara¢ sa?lamaktad?r. EDDO-2,
d??sal dizenlemeden i¢gsel motivasyona kadar uzanan motivasyon spektrumunu be? temel alt
Olcek arac?1???yla de?erlendirir.

Anahtar Kelimeler

Egzersizde Davran??sal Duzenlemeler Olge?i-2, Oz Belirleme Kuram?, Egzersiz Motivasyonu,
?¢sel Motivasyon, D??sal Diizenleme, Davran??sal Diizenleme, Psikolojik Olgek Uyarlamas?.

Yazarlar

Go6zde Ersoz, F. Hilya A?¢?, Eda Alt?parmak.

Amag

Egzersizde Davran??sal Diuzenlemeler Olge?i-2'nin temel amac?, bireylerin egzersiz
davran??lar?n? slrdirme veya ba?latma nedenlerinin alt?nda yatan motivasyonel mekanizmalar?
saptamakt?r. Olgek, ozellikle Oz Belirleme Kuram? ba?lam?nda, bireyin egzersiz yaparken ne

kadar 6zerk hissetti?ini ve motivasyonunun ne tur bir dizenlemeye (kontrol edilmi? veya 6zerk)
dayand???n? belirlemeyi hedefler.

Bu arag, spor psikolojisi ve sa?1?k psikolojisi alanlar?nda, egzersiz kat?l?m?n? art?rmaya yonelik
mudahalelerin etkinli?ini de?erlendirmek ve bireylerin motivasyon profilini ¢?kararak
ki?iselle?tirilmi? stratejiler geli?tirmek icin kritik Gneme sahiptir. Tlrkceye uyarlanmas?, bu alandaki
ara?t?rmalar?n kiltirel ba?lamda glvenilir verilerle desteklenmesine olanak tan?m??t?r.

Yap?

EDDO-2, Oz Belirleme Kuram?'n?n 6zerklik sureklili?ini yans?tan be? temel motivasyonel

dizenleme tarand olger. Bu yap?, motivasyonun en az dzerk olandan (amotivation) en dzerk olana
(icsel motivasyon) do?ru ilerledi?ini varsayar.

Olge?in 6lctii?i temel alt yap?lar 2unlard?r:
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Amotivasyon (Motivasyonsuzluk): Bireyin egzersiz yapmak icin hi¢chir amac? veya nedeni
olmamas?, davran???n kontrolstiz ve amag¢s?z olmas? durumu.

D??sal Diizenleme (External Regulation): Davran???n d??sal dduller veya cezalardan kag?nma
gibi harici bask?larla kontrol edilmesi.

?¢selle?tirilmi? Dizenleme (Introjected Regulation): Bireyin sugluluk veya utangtan kag?nmak
ya da benlik de?erini art?rmak gibi icsel bask?larla hareket etmesi.

Tan?mlanm?? Diuzenleme (ldentified Regulation): Bireyin davran??? ki?isel olarak dnemli veya
de?erli gérmesi ve hedefleriyle uyumlu bulmas?.

?¢sel Motivasyon (Intrinsic Motivation): Egzersizin kendisinin keyifli, ilgi ¢ekici ve tatmin edici
olmas? nedeniyle yap?lmas?. Bu, 6zerklik streklili?inin en ylksek seviyesidir.

Gecgerlik

Ersdz, A?¢? ve Alt?parmak (2012) taraf?ndan ydratilen Tirkge uyarlama ¢al??mas?nda, 6lge?in
yap?sal ve kultirel gecerlilik analizleri gercekle?tirilmi?tir. Yap? gecerlili?ini incelemek amac?yla
Do?rulay?c? Faktor Analizi (DFA) kullan?Im?? ve orijinal be? faktorli yap?n?n Turk drnekleminde
de kabul edilebilir diizeyde uyum sa?lad??? gosterilmitir.

Kriter gecerlili?i ag?s?ndan, dlcekten elde edilen puanlar?n, Oz Belirleme Kuram?'n?n éngordi?ii

?ekilde, daha 6zerk motivasyon turlerinin (Tan?mlanm?? ve ?¢sel Motivasyon) egzersiz kat?1?m?
ve iyi olu? ile pozitif yonde ili?kili oldu?unu teyit eden bulgular elde edilmi?tir. Bu bulgular, 6lce?in
Turk populasyonunda egzersiz motivasyonunu gecerli bir ?ekilde 6l¢tii?tni desteklemektedir.

Guvenirlik

Turkce EDDO-2'nin guvenilirlik cal??malar?, alt dlgeklerin i¢ tutarl?1???n? (Cronbach Alfa
katsay?s?) ve genellikle test-tekrar test guvenilirli?ini icermektedir. Uyarlama ¢al??mas?nda, tum
alt boyutlar icin Cronbach Alfa de?erlerinin kabul edilebilir s?n?rlar igcinde oldu?u rapor edilmi?tir
(genellikle .70 ve lzeri). Bu sonuclar, 6lcek maddelerinin ayn? yap?y? tutarl? bir ?ekilde 6l¢ti?Unu
gOstermektedir.

Guavenilirlik sonuclar?, 6lce?in tekrarlanan uygulamalarda benzer sonuclar verme yetene?inin
yuksek oldu?unu ve dolay?s?yla bilimsel ara?t?rmalarda kullan?ma uygun oldu?unu i?aret
etmektedir. Yuksek i¢ tutarl?l?k, 6zellikle farkl? motivasyonel dizenleme tirleri aras?ndaki ince
ayr?m? yapabilme yetene?i a¢?s?ndan dnemlidir.

Faktor Analizi

Egzersizde Davran??sal Diizenlemeler Olge?i-2'nin (BREQ-2) Tiirkge uyarlamas?nda (Erséz vd.,
2012), olge?in faktor yap?s?n? do?rulamak icin Do?rulay?c? Faktor Analizi (DFA) kullan?lm??t?r.
Analizler, 6l¢e?in orijinal yap?s?nda oldu?u gibi be? faktorli bir yap?y? desteklemi?tir:
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Amotivasyon, D??sal Duzenleme, ?¢selle?tiriimi? Dizenleme, Tan?mlanm?? Dizenleme ve ?¢sel
Motivasyon.

Faktor yukleri, maddelerin teorik olarak ait olduklar? faktorlerle gugli ili?kiler sergiledi?ini
gbstermi?tir. Bu be? faktorli modelin uyum indeksleri (6rne?in, CFI, TLI, RMSEA) genellikle iyi
veya kabul edilebilir s?n?rlar icinde bulunmu?, bdylece 6lce?in Oz Belirleme Kuram?'n?n

Ongordia?a motivasyon streklili?ini ba?ar?1? bir ?ekilde temsil etti?i kan?tlanm??t?r.

Arac
Test Type: Uyarlama (Adaptation)

Format: Genellikle 4 veya 5 puanl? Likert tipi derecelendirme (Ozgiin 6lgekte 5 puanl? Likert
kullan?1?r: "Hi¢ Do?ru De?il"den "Kesinlikle Do?ru"ya).

Language Available: ?ngilizce (Orijinal), Turkce (Uyarlama)

Population Group: Yeti?kinler, Universite O?rencileri ve Genel Popiilasyon

Age Group: 18 ya? ve Uzeri

Population Details: Egzersiz veya fiziksel aktivite yapan ya da yapmay? du?unen bireyler.

Test Methodology: Bireylerden, egzersiz yapma nedenlerini en iyi ag?klayan ifadeyi i?aretlemeleri
istenir. Puanlama, her bir motivasyon alt dlge?i icin ayr? ayr? ortalama puan hesaplanarak yap?I?r.

Anahtar Kelimeler

Spor Psikolojisi, Fiziksel Aktivite, Motivasyonel Sureklilik, Ozerklik, Amotivasyon, ?¢selle?tirilmi?
Dlzenleme, Psikometri.

Yazarlar
Author ORCID ldentifier: Bilinmiyor
Affiliation Email addresses: gozde0007@gmail.com (Sorumlu Yazar ?leti?im)

Correspondence Address: Gozde Erstz (Sorumlu Yazar)

?zinler, Ucret ve Test Y?I?

Turkge uyarlama cal??mas? 2012 y?I?nda yay?mlanm??t?r. Olge?in kullan?m? igin orijinal
yazarlar?n (Mullan, Markland, Ingledew, 1997) ve Tlrkce uyarlama yazarlar?n?n (Ers6z vd., 2012)
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izinlerinin al?nmas? tavsiye edilir. Olge?in akademik ve ara?t?rma amagl? kullan?m?nda genellikle
Ucret talep edilmemektedir, ancak ticari kullan?mlar icin yazarlarla ileti?ime gecilmesi
gerekmektedir.

Olge?in orijinal PDF versiyonu ve Word belgesi a?a??daki ba?lant?lardan indirilebilir:

PDF indirme ba?lant?s?: egzersizde-davranissal-duzenlemeler-olcegi-2-toad.pdf

Word (DOC) indirme ba?lant?s?: egzersizde-davranissal-duzenlemeler-olcegi-2-toad.doc

Kaynaklar

Ersoz, G., A?¢?, F. H., ve Alt?parmak, E. (2012). Egzersizde Davran??sal Diizenlemeler Olge?i-2:
Gecerlilik ve guvenilirlik ¢cal??mas?. Turkiye Klinikleri Journal of Sports Sciences, 4(1), 22-31.

Mullan, E., Markland, D., & Ingledew, D. K. (1997). A comparison of two approaches to the
assessment of the behavioural regulation in exercise questionnaire. Journal of Sports Sciences,
15(5), 450-451. (Olce?in orijinal kayna??)

Egzersizde Davran??sal Duzenlemeler Olgce?i-2 Maddeleri

IMPORTANT: The following scale items must be preserved in their original language and must not
be changed in any way.

Olcek maddeleri, sa?lanan kaynak icerikte do?rudan bulunmamaktad?r. Ancak 6lgek, bireyin
egzersiz yapma nedenlerini sorgulayan ve be? farkl? motivasyon tiriine (Amotivasyon, D??sal
Duzenleme, ?¢selle?tiriimi? Dizenleme, Tan?mlanm?? Dizenleme ve ?¢sel Motivasyon) ayr?Im??
toplamda 19 maddeden olu?maktad?r.

Ornek madde format? (Orijinal ?ngilizce BREQ-2'den tiiretilmi?tir):

Egzersiz yapmam?n nedeni: ...

...GUnk{ kendimi yapmaya mecbur hissediyorum. (?¢selle?tiriimi? Dizenleme)
...¢unki sa?I?kl? kalmak benim i¢in 6nemli. (Tan?mlanm?? Dlzenleme)
...cUnkuU egzersiz yapmaktan keyif al?yorum. (?¢sel Motivasyon)
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