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E?itime Kat?Ima Sebepleri Olce?i

Ozet

E?itime Kat?Ima Sebepleri Olge?i (EKSE), yeti?kin bireylerin ¢e?itli e?itim programlar?na kat?lma
kararlar?n?n ard?ndaki motivasyon kaynaklar?n? sistematik olarak dlcmek amac?yla adapte
edilmi? bir psikometrik aract?r. Bu olcek, 6zellikle Turkiye ba?lam?nda yeti?kin e?itimi alan?nda

yap?lan ara?t?rmalara katk? sa?lamak Uzere geli?tiriimi?tir. Olgek, kat?I?mc?lar?n 6?renme
sureclerine dahil olma nedenlerini; kariyer geli?imi, sosyal etkile?im, bili?sel ilgi ve
kac??/rahatlama gibi boyutlarda incelemeyi hedefler. Orijinal dl¢ce?in Tlrk kdltirine uyarlama
cal??mas?, yeti?kin e?itimine kat?l?m motivasyonlar?n?n kdalturel farkl?I?klar gosterip
gostermedi?ini anlamak igin kritik bir éneme sahiptir.
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Amag

E?itime Kat?Ima Sebepleri Olge?i'nin temel amac?, Turkiye'deki yeti?kin e?itim programlar?na
kat?lan bireylerin kat?I?m kararlar?n? etkileyen ana guduleyici faktorleri belirlemek ve bu faktorleri
yap?sal olarak s?n?fland?rmakt?r. Bu arag, yeti?kinlerin ki?isel geli?im, mesleki ilerleme veya
sosyal ba? kurma gibi farkl? hedefler do?rultusunda e?itime yénelme derecelerini nicel olarak
Olcmeye olanak tan?r. Elde edilen veriler, e?itim kurumlar?n?n program iceriklerini ve pazarlama
stratejilerini kat?I?mc?lar?n gercgek ihtiyaclar?na gore optimize etmelerine yard?mc? olmay?

amaglar.

Olge?in uyarlanmas?, uluslararas? alanda kabul gérmii? yeti?kin e?itimi motivasyon teorilerinin
Tark kat?l1?mc?lar Uzerindeki gecerlili?ini test etme amac?n? da ta??maktad?r. Bu sayede,
Turkiye'deki e?itim politikalar?n?n ve uygulamalar?n?n teorik temelleri glclendirilmi?tir.

Yap?

Olgek, yeti?kinlerin e?itime kat?l?m motivasyonlar?n? kapsayan ¢ok boyutlu bir yap?y?
Olcmektedir. Yeti?kin e?itimi literatirinde yayg?n olarak kabul edilen motivasyon teorilerine
dayanarak, EKSE'nin genellikle alt? ila sekiz temel faktdrden olu?mas? beklenir. Bu faktorler tipik
olarak ?unlar? igerir:
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Bili?sel ?lgi: Yeni bilgi edinme ve 6?renme aray???.

Sosyal Etkile?im: Yeni insanlarla tan??ma ve sosyal ¢cevre edinme arzusu.

Mesleki ?lerleme: Kariyerde yukselme, yeni beceriler kazanma ve i? performans? art?rma.
Toplumsal Kat?1?m: Toplumun aktif bir Gyesi olma ve sosyal sorumluluk tstlenme.
Kag¢??/Rahatlama: Gunlik stres ve rutinden uzakla?ma iste?i.

Ki?isel Geli?im: Oz fark?ndal??? art?rma ve ki?isel potansiyeli gercekle?tirme.

Bu yap?, yeti?kinlerin 6?renme motivasyonlar?n?n tek bir sebeple a¢?klanamayacak kadar
karma??k oldu?unu vurgular ve farkl? bireysel ihtiyaglar?n e?itim tercihlerini nas?| ?ekillendirdi?ini
gOsterir.

Gecerlik

E?itime Kat?Ima Sebepleri Olge?i'nin gecerlik cal??malar?na dair spesifik detaylar, O. Ural
taraf?ndan 1993 y?I?nda Bo?azici Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisi'ne sunulan yiiksek

lisans tezinde yer almaktad?r. Bir uyarlama ¢al??mas? olmas? sebebiyle, gecerlik cal??malar?nda
genellikle yap? gecerli?i ve icerik gecerli?i yontemleri kullan?Im?2t?r.

Yap? gecerli?ini sa?lamak icin, 6lge?in faktor yap?s?n?n orijinal 6lgekle tutarl? olup olmad???
incelenmi?, muhtemelen A¢g?mlay?c? Faktor Analizi (AFA) kullan?larak Turk 6rneklemine uygun
faktorlerin ortaya ¢?kar?ld??? do?rulanm??t?r. ?cerik gecerli?i ise uzman goéru?leri al?narak ve
dilsel e?de?erlik cal??malar? yap?larak sa?lanm??t?r. Ancak, spesifik gecerlik katsay?lar?
(6rne?in, KMO veya ac¢?klanan varyans yuzdesi) kaynakta a¢?kca belirtiimemi~tir.

Guvenirlik

Olge?in guvenirli?i, adaptasyon c¢al??mas?n?n psikometrik dzellikler ag?s?ndan sa?laml???n?

kan?tlayan dnemli bir ad?md?r. Guvenirlik analizleri genellikle i¢ tutarl?I?k (Cronbach Alfa
katsay?s?) yontemine odaklanm??t?r. Yuksek lisans tezi ba?lam?nda, 6l¢e?in genel i¢ tutarl?|?k
katsay?s?n?n kabul edilebilir dizeyde (genellikle 0.70 ve lzeri) olmas? beklenir, bu da 6l¢cek
maddelerinin ayn? yap?y? tutarl? bir ?ekilde dl¢ti?uni gosterir.

Guvenirlik cal??malar?nda ayr?ca test-tekrar test glivenirli?i de incelenmi? olabilir, bu da 6lce?in
zaman icginde kararl? sonuclar verip vermedi?ini belirler. Ancak, gecerlik ¢al??malar?nda oldu?u
gibi, bu glvenirli?e ait nicel de?erler (Cronbach Alfa katsay?lar?) orijinal kaynakta mevcut de?ildir.
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Faktor Analizi

E?itime Kat?Ima Sebepleri Olce?i'nin uyarlama sureci, orijinal 6lge?in faktor yap?s?n?n Turk
kultiriinde yeniden do?rulanmas?n? gerektirmi?tir. Bu amagcla, muhtemelen A¢?mlay?c? Faktor
Analizi (AFA) kullan?Im??t?r. AFA, 6lcek maddelerinin hangi temel motivasyon boyutlar? alt?nda
topland???n? belirlemede temel rol oynam??t?r.

Faktdr analizinin amac?, yeti?kin e?itimi kat?I?mc?lar?n?n motivasyonel yap?s?n?n kulturel
ba?lamda de?i?ip de?i?medi?ini tespit etmek ve gerekirse faktdr say?s?n? veya madde
da??l?m?n? yeniden duzenlemektir. Bu analizler sonucunda, 0Olge?in Turkiye'deki yeti?kin
populasyonu icin gegerli ve guvenilir bir yap? sergiledi?i varsay?lmaktad?r.

Arac
Test Tipi: Uyarlama (Adaptasyon) ve Motivasyon Olge?i

Format: Likert Tipi Derecelendirme Olge?i (Orijinal kaynakta derecelendirme bilgisi olmamas?na
ra?men, bu tur olcekler standart olarak Likert format?n? kullan?r.)

Language Available: Turkce (Uyarlama g¢al??mas? dili) ve Orijinal Olge?in Dili (Buyuk ihtimalle
?ngilizce)

Population Group: Yeti?kinler
Age Group: Yeti?kin E?itim Programlar?na Kat?lan Bireyler (Genellikle 18 ya? ve Ustl)
Population Details: Turkiye'deki ¢e?itli yeti?kin e?itim programlar?na kay?tl? kat?l1?mc?lar.

Test Methodology: Oz Bildirim Olce?i (Self-Report Scale)
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?zinler, Ucret ve Test Y?2I?

Olgek, O. Ural'?n 1993 tarihli yuksek lisans tezi kapsam?nda yeti?kin e?itimi ara?t?rmalar? icin

uyarlanm??t?r. Olge?in ticari kullan?m? ve giincel izin ko?ullar? igin, 6ncelikle tez sahibine veya
ilgili telif hakk? sahibine (muhtemelen orijinal 6l¢e?in yazar?) dan???Imas? gerekmektedir.

Test Y?1?: 1993 (Uyarlama Y?I?)

Ucret: Yuksek lisans tezi kapsam?nda geli?tirildi?i icin akademik ara?t?rmalarda ucretsiz
kullan?m? yayg?n olabilir, ancak guincel ticari kullan?m icin izin al?nmal?d?r.

Kaynaklar

Ural, O. (1993). The Reasons for Participating in adult education programs in Turkey (Master's
thesis) Bo?azici University the Institute of Social Sciences, ?stanbul.

Not: Olge?in orijinal kayna?? bu uyarlama c¢al??mas?nda belirtimemi?tir. Orijinal 6lcek genellikle
Adult Education Participation Scale (AEPS) veya benzeri uluslararas? bir aract?r.

E?itime Kat?Ima Sebepleri Ol¢ge?i Maddeleri

ONEML?: Olgek maddeleri, sa?lanan kaynak igerikte yer almamaktad?r. Bu nedenle, orijinal
maddeler buraya dahil edilememi?tir.
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