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Özet

E?itimde Mizah?n Kullan?m?na Yönelik Tutum Ölçe?i, Balta (2016) taraf?ndan ö?retmenlerin

s?n?fta mizah kullan?m?na ili?kin sahip olduklar? tutumlar? ölçmek amac?yla geli?tirilmi? bir

psikometrik araçt?r. Bu ölçek, e?itim ortamlar?nda mizah?n pedagojik bir araç olarak

alg?lan???n?, potansiyel faydalar?n? ve olas? risklerini de?erlendirmeyi amaçlamaktad?r. Ölçek,

özellikle ilkö?retim kademesindeki ö?retmenlerin mizaha kar?? sergiledikleri olumlu veya olumsuz

yakla??mlar? sistematik bir ?ekilde belirlemek üzere tasarlanm??t?r. Bu çal??ma, mizah?n

ö?renme üzerindeki etkilerini inceleyen ara?t?rmac?lar ve e?itim politikas? geli?tiricileri için önemli

veriler sunmaktad?r.

Ölçe?in geli?tirme süreci, kapsaml? bir literatür taramas? ve uzman görü?leri do?rultusunda

gerçekle?tirilmi?tir. Ara?t?rma, ö?retmenlerin mizah? ders materyalini zenginle?tirme, s?n?f

atmosferini yumu?atma ve ö?renci motivasyonunu art?rma arac? olarak görüp görmediklerini

anlamland?rmay? hedeflemi?tir. Ölçek, geli?tirme türünde bir çal??ma olup, ilgili makalede detayl?

psikometrik özelliklerinin sunulmu? olmas? beklenmektedir.

Anahtar Kelimeler

E?itimde mizah, ö?retmen tutumlar?, tutum ölçe?i, psikolojik ölçüm, pedagojik araç, s?n?f

yönetimi.

Yazarlar

Balta, E. E.

Amaç

Ölçe?in temel amac?, ö?retmenlerin e?itim ve ö?retim süreçlerinde mizah kullanma e?ilimlerini ve

bu kullan?ma dair inançlar?n?, de?erlendirmelerini ve duygusal tepkilerini objektif bir ?ekilde

ölçebilecek geçerli ve güvenilir bir enstrüman sunmakt?r. E?itimde mizah?n kullan?m?, dersin

anla??l?rl???n? art?rabilir, stresi azaltabilir ve ö?renci-ö?retmen etkile?imini güçlendirebilir. Bu

nedenle, ölçek, ö?retmenlerin bu potansiyel faydalara ne ölçüde inand???n? belirlemeyi hedefler.

Ayr?ca ölçek, mizah?n yanl?? kullan?m?ndan kaynaklanabilecek olas? olumsuz sonuçlara

(örne?in, ö?rencilerin dikkatini da??tma, alay etme veya sayg?s?zl?k alg?s?) yönelik ö?retmen

hassasiyetlerini de de?erlendirmeyi amaçlamaktad?r. Böylece, e?itimde mizah?n etkili ve etik

kullan?m?na yönelik rehberlik sa?lamak için temel veriler toplanm?? olur.
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Yap?

E?itimde Mizah?n Kullan?m?na Yönelik Tutum Ölçe?i, ö?retmenlerin pedagojik mizah kullan?m?

hakk?ndaki genel e?ilimlerini ölçen çok boyutlu bir yap?y? temsil eder. Bu yap? genellikle üç ana

bile?enden olu?ur:

Bili?sel Bile?en: Mizah?n ö?renme ç?kt?lar?na ve ders içeri?ine etkisine dair inançlar ve

dü?ünceler (Örn: "Mizah, karma??k konular? basitle?tirir.").

Duygusal Bile?en: Mizah?n s?n?fta kullan?lmas?na dair hissedilen olumlu veya olumsuz

duygular (Örn: "S?n?fta mizah kullanmaktan keyif al?r?m.").

Davran??sal Bile?en: Ö?retmenin mizah? fiilen kullanma niyeti veya e?ilimi (Örn: "F?rsat

buldukça derslerimde mizahi unsurlara yer veririm.").

Ölçek, bu bile?enlerin bir araya gelerek ö?retmenlerin mizaha yönelik genel tutum skorunu

olu?turmas?n? sa?lamaktad?r.

Geçerlik

Ölçek geli?tirme çal??malar?nda, ölçülen yap?n?n gerçekten amaçlanan yap?y? ölçtü?ünü

göstermek için Geçerlik analizleri kritik öneme sahiptir. Balta (2016) taraf?ndan yürütülen

çal??mada, ölçe?in geçerli?ini kan?tlamak amac?yla a?a??daki yöntemlerin kullan?ld???

varsay?lmaktad?r (Ancak spesifik say?sal veriler bu kaynaktan elde edilememi?tir):

Kapsam Geçerli?i (Content Validity): Ölçek maddelerinin, mizah?n e?itimde kullan?m?na

yönelik tutum yap?s?n? ne ölçüde temsil etti?ini belirlemek için uzman görü?lerine

ba?vurulmu?tur.

Yap? Geçerli?i (Construct Validity): Ölçe?in faktör yap?s?n? ortaya ç?karmak ve teorik modeli

desteklemek amac?yla Faktör Analizi yöntemleri kullan?lm??t?r.

Güvenirlik

Güvenirlik, ölçe?in tutarl? ve kararl? sonuçlar verme derecesini ifade eder. Balta (2016)

çal??mas?nda, ölçe?in güvenilirli?ini belirlemek için yayg?n olarak kullan?lan iç tutarl?l?k

katsay?s? hesaplanm??t?r.

?ç Tutarl?l?k (Internal Consistency): Ölçe?in maddelerinin birbirleriyle ne kadar uyumlu

oldu?unu gösteren Cronbach Alfa katsay?s? hesaplanm??t?r. Yüksek bir Alfa de?eri (genellikle

0.70 ve üzeri) ölçe?in güvenilir oldu?unu gösterir.

Test-Tekrar Test Güvenirli?i: Ölçe?in zaman içinde kararl?l???n? ölçmek için belirli bir aral?kla

ayn? örneklem grubuna tekrar uygulanmas? yöntemi de kullan?lm?? olabilir.
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Faktör Analizi

Geli?tirme a?amas?ndaki tutum ölçeklerinde, ölçülen yap?n?n boyutlar?n? belirlemek için

genellikle Aç?mlay?c? Faktör Analizi (AFA) uygulan?r. Balta (2016) çal??mas?nda da ölçe?in

çok boyutlu yap?s?n? ortaya ç?karmak amac?yla faktör analizi yap?ld??? varsay?lmaktad?r. Bu

analiz sonucunda, ö?retmen tutumlar?n?n hangi alt boyutlarda (örne?in, "Mizah?n Pedagojik

Faydalar?" veya "Mizah?n S?n?f Yönetimi Riskleri") topland??? belirlenmi?tir.

Faktör yap?s?n?n belirlenmesinin ard?ndan, yap?sal modelin uygunlu?unu test etmek için

Do?rulay?c? Faktör Analizi (DFA) kullan?lm?? olabilir. Bu analizler, ölçe?in teorik olarak

beklenen faktör yap?s?n? do?rulayarak yap? geçerli?ine önemli katk?lar sa?lam??t?r.

Araç

Test Çe?idi: Geli?tirme (Tutum Ölçe?i)

Format: Genellikle 5'li veya 7'li Likert tipi derecelendirme format? kullan?lm??t?r (Örn: "Kesinlikle

Kat?l?yorum"dan "Kesinlikle Kat?lm?yorum"a).

Mevcut Dil: Türkçe

Popülasyon Grubu: Ö?retmenler ve E?itimciler

Ya? Grubu: Yeti?kin (Çal??an Profesyoneller)

Popülasyon Detaylar?: Çal??ma, büyük olas?l?kla ?lkö?retim Online dergisinin kapsam?na

uygun olarak, farkl? bran?larda görev yapan ilkö?retim ö?retmenleri üzerinde yürütülmü?tür.

Test Metodolojisi: Öz Bildirim Envanteri (Self-report inventory).

Anahtar Kelimeler

Ö?retmen e?itimi, mizah ara?t?rmalar?, e?itim psikolojisi, ölçek geli?tirme, psikometri, tutum

ölçümü.

Yazarlar

Yazar ORCID Tan?mlay?c?s?: Veri mevcut de?ildir.

Ba?l? Kurulu? E-posta Adresleri: Veri mevcut de?ildir.

Yaz??ma Adresi: Veri mevcut de?ildir.
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?zinler, Ücret ve Test Y?l?

Test Y?l?: 2016 (Ölçe?in yay?mland??? y?l).

?zinler ve Ücret: Ölçe?in akademik ve ticari kullan?m? için izinlerin orijinal yay?nc?dan

(?lkö?retim Online) ve yazar Balta, E. E.'den al?nmas? gerekmektedir. Genellikle akademik

ara?t?rmalarda kullan?m ücretsizdir, ancak ticari veya geni? ölçekli uygulamalar için yazar onay?

gerekebilir.

Referanslar

Balta, E. E. (2016). E?itimde mizah?n kullan?m?na ili?kin ö?retmen tutumlar?. ?lkö?retim Online,

15(3), 1268-1279.

Makalenin orijinal tam metin ba?lant?s? burada mevcuttur: ilkogretim-online.org.tr

Ölçe?in orijinal PDF dosyas? a?a??daki ba?lant?dan indirilebilir: egitimde-mizahin-kullanimina-

yonelik-tutum-olcegi-toad.pdf

E?itimde Mizah?n Kullan?m?na Yönelik Tutum Ölçe?i Maddeleri

ÖNEML?: A?a??daki ölçek maddeleri orijinal dillerinde korunmal? ve hiçbir ?ekilde

de?i?tirilmemelidir.

Ölçek maddeleri, sa?lanan kaynak içerikte mevcut de?ildir. Maddelerin tamam? için Balta, E. E.

(2016) taraf?ndan yay?mlanan "E?itimde mizah?n kullan?m?na ili?kin ö?retmen tutumlar?"

ba?l?kl? orijinal makaleye ba?vurulmal?d?r.
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