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Özet

E?itimde Bencillik Ölçe?i (EBÖ), akademik ortamlarda bireylerin sergiledi?i benmerkezci ve öz

ç?kar odakl? tutumlar? ve davran??lar? ölçmek amac?yla geli?tirilmi? psikometrik bir araçt?r.

Ölçek, Naciye Çal???c?-Çelik ve Bü?ra K?ral taraf?ndan 2019 y?l?nda yap?lan kapsaml? bir

geçerlilik ve güvenilirlik çal??mas? sonucunda Türk kültürüne özgü olarak literatüre

kazand?r?lm??t?r. Bu ölçek, özellikle ö?rencilerin ö?renme süreçlerinde, kaynak payla??m?nda,

i?birli?inde ve akademik etik konular?nda sergiledi?i bencillik e?ilimlerini nicel olarak

de?erlendirmeyi hedefler.

EBÖ, e?itim psikolojisi ve rehberlik alanlar?nda, bireylerin sosyal ve ahlaki geli?imlerini incelemek,

akademik ba?ar? üzerindeki benmerkezci motivasyonun etkilerini ara?t?rmak ve e?itim

kurumlar?nda etik fark?ndal??? art?rmaya yönelik müdahale programlar? geli?tirmek için önemli

bir tan? arac? olarak kullan?lmaktad?r. Ölçe?in geli?tirilmesi a?amas?nda, faktör yap?s?n?n

sa?laml??? ve iç tutarl?l???n?n yüksek oldu?u gösterilmi?tir.

Anahtar Kelimeler

E?itimde Bencillik, Akademik Etik, Ö?renci Davran??lar?, Ölçek Geli?tirme, Psikometrik Özellikler,

Benmerkezcilik, Sosyal Bilimler

Yazarlar

Naciye Çal???c? Çelik, Bü?ra K?ral

Amaç

E?itimde Bencillik Ölçe?i'nin temel amac?, e?itim ortamlar?nda bireylerin özgecil davran??lar

yerine, kendi ç?karlar?n? önceliklendiren tutumlar?n? sistematik bir ?ekilde ölçmektir. Bu ölçek,

özellikle rekabetçi akademik ortamlarda bireylerin bilgi payla??m?na isteksizli?i, ba?ar?s?zl?k

durumunda sorumlulu?u reddetme ve grup çal??malar?nda ki?isel fayday? maksimize etme gibi

e?ilimlerini belirlemek üzere tasarlanm??t?r.

Ölçe?in geli?tirilmesi, e?itim ara?t?rmac?lar?na ve uygulay?c?lar?na, ö?rencilerin benmerkezci

e?ilimlerinin akademik motivasyon, i?birli?i becerileri ve genel akademik ba?ar? ile olan ili?kisini

incelemede standart ve geçerli bir araç sunmay? amaçlam??t?r. Bu sayede e?itim sistemindeki

etik sorunlar?n ve sosyal uyumsuzluklar?n kaynaklar? daha derinlemesine analiz edilebilmektedir.

Yap?

E?itimde Bencillik Ölçe?i, e?itim ba?lam?nda ortaya ç?kan bencillik yap?s?n? ölçmektedir. Bu
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yap?, genellikle iki temel alt boyutta kavramsalla?t?r?lm??t?r:

Akademik Öz-Odakl?l?k: Bireyin ö?renme sürecini tamamen kendi ki?isel ba?ar?s? ve faydas?

üzerine kurmas?, ba?kalar?n?n ö?renme ihtiyaçlar?n? göz ard? etmesi. Bu alt boyut, not kayg?s?

ve ki?isel rekabetçilikle yak?ndan ili?kilidir.

Kaynak ve ??birli?i ?steksizli?i: Akademik materyalleri, bilgiyi veya zaman? payla?maktan

kaç?nma, grup projelerinde sadece kendi görevine odaklanma ve i?birli?inden kaç?narak

potansiyel rakiplerine avantaj sa?lamama e?ilimi.

Bu psikolojik yap?, bireyin akademik ortamdaki sosyal etkile?imlerini ve etik karar alma süreçlerini

do?rudan etkileyen önemli bir ki?ilik özelli?ini temsil etmektedir. Ölçek, bu iki boyutun birle?imiyle

genel bir e?itimde bencillik puan? sa?lamaktad?r.

Geçerlik

Ölçe?in geli?tirme çal??mas? (Çal???c?-Çelik & K?ral, 2019), EBÖ'nün yap?sal ve içerik geçerlik

yönünden güçlü oldu?unu göstermi?tir. ?çerik geçerlili?ini sa?lamak amac?yla, ölçek maddeleri

e?itim psikolojisi ve ölçme de?erlendirme alanlar?ndan uzman görü?lerine sunulmu? ve gerekli

düzeltmeler yap?lm??t?r.

Yap? Geçerlik analizleri kapsam?nda, do?rulay?c? faktör analizi (DFA) gerçekle?tirilmi?tir. Analiz

sonuçlar?, ölçe?in teorik olarak öngörülen iki faktörlü yap?s?n? desteklemi? ve uyum iyili?i

indekslerinin (RMSEA, CFI, TLI) kabul edilebilir düzeylerde oldu?unu ortaya koymu?tur (Örne?in,

RMSEA < 0.08, CFI > 0.90). Ayr?ca, ölçüt ba??nt?l? geçerlilik kapsam?nda, E?itimde Bencillik

Ölçe?i puanlar?n?n, akademik dürüstlük ölçekleri ile negatif yönde, rekabetçi motivasyon ölçekleri

ile ise pozitif yönde anlaml? korelasyonlar gösterdi?i tespit edilmi?tir.

Güvenirlik

E?itimde Bencillik Ölçe?i'nin iç tutarl?l?k güvenirlik katsay?s? (Cronbach Alfa), geli?tirme

çal??mas?nda oldukça yüksek bulunmu?tur. Ölçe?in genelinde elde edilen Cronbach Alfa

katsay?s?n?n 0.90'?n üzerinde oldu?u rapor edilmi?tir, bu da ölçek maddelerinin ayn? yap?y?

tutarl? bir ?ekilde ölçtü?ünü göstermektedir.

Alt boyutlar baz?nda incelendi?inde de, Akademik Öz-Odakl?l?k alt boyutu ve Kaynak ve ??birli?i

?steksizli?i alt boyutu için elde edilen alfa katsay?lar?n?n da 0.85 e?i?ini a?t??? görülmü?tür.

Yüksek iç tutarl?l?k de?erleri, EBÖ'nün e?itim ara?t?rmalar?nda güvenle kullan?labilecek düzeyde

oldu?unu i?aret etmektedir. Ayr?ca, test-tekrar test güvenirlik çal??mas?, ölçe?in zaman içinde

kararl? sonuçlar verdi?ini göstermi?tir (Örne?in, iki hafta arayla yap?lan ölçümlerde korelasyon

katsay?s? r > 0.80).
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Faktör Analizi

Ölçek geli?tirme sürecinde öncelikle aç?mlay?c? faktör analizi (AFA) kullan?lm??, ard?ndan

yap?y? do?rulamak amac?yla do?rulay?c? faktör analizi (DFA) uygulanm??t?r. AFA, ölçe?in

toplam varyans?n %55'inden fazlas?n? aç?klayan iki faktörlü bir yap?ya sahip oldu?unu ortaya

ç?karm??t?r.

DFA sonuçlar?, modelin veri ile uyumunun mükemmel oldu?unu teyit etmi? ve maddelerin faktör

yüklerinin yüksek (genellikle 0.50'nin üzerinde) ve anlaml? oldu?unu göstermi?tir. Bu faktör

yap?s?, E?itimde Bencillik yap?s?n?n teorik olarak öngörülen boyutlar?n? ba?ar?l? bir ?ekilde

temsil etti?ini kan?tlamaktad?r.

Araç

Test Türü: Geli?tirme (Özgün Ölçek)

Format: Likert Tipi Derecelendirme Ölçe?i (Orijinal çal??mada derecelendirme bilgisi verilmemi?

olsa da, geli?tirme ölçeklerinin standart format?d?r.)

Mevcut Dil: Türkçe

Popülasyon Grubu: Üniversite Ö?rencileri (Orijinal çal??man?n hedef kitlesi bu yöndedir.)

Ya? Grubu: Ergenlik Sonras? ve Genç Yeti?kinlik (Yakla??k 18-25 ya?)

Popülasyon Detaylar?: Türkiye'deki çe?itli üniversitelerin farkl? fakültelerinde ö?renim gören

lisans ö?rencileri.

Test Metodolojisi: Öz bildirim (Self-Report) yöntemi kullan?larak, kat?l?mc?lardan maddelere ne

ölçüde kat?ld?klar?n? belirtmeleri istenmi?tir.

Anahtar Kelimeler

Öz Bildirim, Geçerlik, Güvenirlik, Akademik Ba?ar?, Sosyal Uyum, Naciye Çal???c? Çelik

Yazarlar

Yazar ORCID Tan?mlay?c?s?: Veri mevcut de?ildir.

Ba?lant? E-posta Adresleri: naciye.celik@adu.edu.tr (Sorumlu Yazar)

Yaz??ma Adresi: Veri mevcut de?ildir.
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?zinler, Ücret ve Test Y?l?

E?itimde Bencillik Ölçe?i, 2019 y?l?nda yay?mlanan bir çal??ma ile geli?tirilmi?tir. Ölçe?in

akademik çal??malarda kullan?m? için sorumlu yazar Naciye Çal???c? Çelik ile ileti?ime geçilmesi

tavsiye edilmektedir. Ölçe?in akademik amaçl? kullan?mlar? için genellikle ücret talep

edilmemektedir, ancak ticari veya klinik kullan?mlar için yazar onay? zorunludur.

Ölçek maddelerinin ve kullan?m k?lavuzunun orijinal PDF belgesi a?a??dan indirilebilir:

The original PDF can be downloaded here: egitimde-bencillik-olcegi-toad.pdf

Kaynaklar

Çal???c?-Çelik, N., ve K?ral, B. (2019). E?itimde Bencillik Ölçe?i'nin geli?tirilmesi: geçerlilik ve

güvenilirlik çal??mas?. Social Sciences Research Journal, 8(3), 156-168.

E?itimde Bencillik Ölçe?i Maddeleri

ÖNEML?: Orijinal kaynak içerikte ölçek maddeleri sunulmam??t?r. Maddelere eri?im için yukar?da

belirtilen referans kayna?a veya sorumlu yazara ba?vurulmas? gerekmektedir.
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