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E?itim Yoneticilerinin De?er E?itimi Yeterliliklerini Alg?lama Olce?i

Oz

E?itim Yoneticilerinin De?er E?itimi Yeterliliklerini Alg?lama Olge?i, e?itim yoneticilerinin okullarda
de?er e?itimi uygulamalar?na yonelik kendilerini ne dl¢lide yetkin gordiklerini belirlemek amac?yla
geli?tirilmi? bir 6lgme arac?d?r. Bu o6lcek, yoneticilerin de?erleri okul kiltiriine entegre etme,
koordinasyon sireclerini yonetme ve d?? cevreyle ili?kileri diizenleme gibi temel yeterlilik
alanlar?ndaki alg?lar?n? nicel olarak de?erlendirmeyi hedefler. Olgek, 22 madde ve (¢ alt
faktorden olu?makta olup, ytksek dizeyde psikometrik 6zelliklere sahiptir.

Anahtar Kelimeler

E?itim yoneticileri, de?er e?itimi, yonetici yeterlili?i, alg?lama &lce?i, Likert dlce?i, psikometrik
Ozellikler, okul yonetimi.

Yazarlar

Ahmet Yasin Okudan

Amac

Bu 6lce?in temel amac?, okul yoneticilerinin de?erler e?itiminin planlanmas?, uygulanmas? ve
de?erlendiriimesi sureclerindeki yeterlilik dizeylerini kendi alg?lar? Gzerinden tespit etmektir.
Olgek, yoneticilerin de?erler e?itimine dair sahip olduklar? bilgi, beceri ve tutumlar?, uygulama
ba?lam?nda 6lcmeyi amaclamaktad?r.

Olgek, e?itim yoneticilerinin de?erler e?itimine ili?kin rollerini ¢ ana boyutta inceleyerek, hangi
alanlarda guclendiriimeye ihtiyac duyduklar?n? belirlemeye yard?mc? olmak lzere tasarlanm??t?r.
Bu sayede, hizmet ici e?itim programlar?n?n ve mesleki geli?im faaliyetlerinin yoneticilerin gercek
ihtiyaclar?na uygun olarak planlanmas? sa?lanabilir.

Yap?

E?itim Yoneticilerinin De?er E?itimi Yeterliliklerini Alg?lama Olge?i, e?itim yoéneticilerinin de?er
e?itimi uygulamalar?ndaki yeterliliklerini délcen ¢cok boyutlu bir yap?y? temsil eder. Bu yap?,
Ozellikle okul yonetiminin de?er odakl? liderlik rollerini merkeze al?r.

Olcek, yoneticinin sadece teorik bilgiye sahip olmas?n? de?il, ayn? zamanda bu bilgiyi pratik
uygulamalara, karar streclerine ve okulun genel kulttrel iklimine yans?tabilme yetene?ini
de?erlendirir. Faktor analizi sonuglar?na goére belirlenen g alt boyut, bu karma??k yap?n?n fark!?
yonlerini kapsamaktad?r.
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Gecgerlik

Olge?in yap? gecerli?i, ag?mlay?c? faktor analizi (AFA) ile incelenmi?tir. Yap?lan analizlerde,
orneklem verilerinin faktor analizi icin uygunlu?unu gosteren KMO (Kaiser-Meyer-Olkin) 6rneklem
yeterlili?i katsay?s? ,802 olarak bulunmu?tur (p=0,000). Bu de?er, verilerin faktdrle?tirme icin
mikemmel diizeyde uygun oldu?unu gostermektedir.

Faktor analizi sonucunda, 6lgce?in a¢?klad??? toplam varyans oran? %54,83 dizeyinde
saptanm??t?r. Bu oran, 6lge?in yap?sal olarak Olgcmek istedi?i kuramsal yap?n?n yeterli bir
bolimunu a¢?klad???n? ve dlge?in gecerli bir yap?ya sahip oldu?unu ortaya koymaktad?r.

Guvenirlik

Olge?in i¢ tutarl?1?k givenilirli?i, Cronbach Alpha givenilirlik katsay?s? ile test edilmi?tir. Yap?lan

hesaplamalar sonucunda, 6lce?in genel givenilirlik katsay?s? ,825 olarak bulunmu?tur.

Genel olarak, psikometride .70 ve uzeri Cronbach Alpha de?erleri 6lge?in givenilir oldu?unu
gOsterirken, .825 de?eri dlgce?in maddeleri aras?nda yuksek derecede i¢ tutarl?I?k bulundu?unu ve
Olcim sonuclar?n?n istikrarl? oldu?unu i?aret etmektedir.

Faktor Analizi

Olcek, ag?mlay?c? faktor analizi (AFA) sonucunda belirlenen 22 madde ve 3 alt faktérden
olu?maktad?r. Bu faktorler, yoneticinin de?er e?itimi alan?ndaki yeterliliklerini farkl? operasyonel
alanlara gore grupland?rmaktad?r:

Koordine ve Karar Sureglerini Yuritme (8 madde): Bu faktdr, yoneticinin de?erler e?itimi ile ilgili
politikalar? ve uygulamalar? koordine etme, kaynaklar? yonetme ve etik kararlar alma becerisine
odaklan?r.

Okul Kaltard Olu?turma (9 madde): Bu faktér, yoneticinin okulda de?er temelli bir kiltirel iklim
yaratma, 0?retmen ve 0?rencileri motive etme ve de?erleri gunliik okul ya?am?na entegre etme
yeterlili?ini olger.

Okul D??? Cevreyi Dizenleme (5 madde): Bu faktor, yoneticinin okulun d?? payda?lar? (veliler,
yerel topluluk, sivil toplum kurulu?lar?) ile de?erler e?itimi konusunda i?birli?i yapma ve cevresel
kaynaklar? bu e?itime dahil etme yeterlili?ini de?erlendirir.

Arac

Test Turi: Geli?tirme (Olgek Geli?tirme Cal??mas?)
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Format: Derecelendirme Olce?i

Mevcut Dil: Turkce

Hedef Popilasyon Grubu: E?itim Yoneticileri (Okul Madurleri ve Muduar Yard?mc?lar?)

Ya? Grubu: Yeti?kin (Cal??an Nufus)

Popllasyon Detaylar?: Turkiye'deki ¢ce?itli e?itim kurumlar?nda gorev yapan okul yoneticileri.
Test Metodolojisi: 4'li Likert 8lgce?i tipinde derecelendirme kullan?imaktad?r:

1 = Kesinlikle kat?Im?yorum
2 = Kat?Im?yorum

3 = Kat?l?yorum

4 = Tamamen kat?|?yorum

Anahtar Kelimeler

Okul muadurd, e?itim liderli?i, de?erler, psikometrik arag, faktor yap?s?, i¢ tutarl?I?k, yeterlilik
alg?s?.

Yazarlar
Yazar ORCID Tan?t?c?s?: Bilgi mevcut de?ildir.
Ba?l? Kurulu? E-posta Adresleri: Bilgi mevcut de?ildir.

Yaz??ma Adresi: Marmara Universitesi E?itim Bilimleri Enstitust (Tez Kayna??).

?zinler & Ucret ve Test Y?I?
Test Y?12: 2010.

?zinler ve Ucret: Olgek, bir yuksek lisans tezi kapsam?nda geli?tirilmi?tir. Kullan?m icin orijinal
yazar?n veya tez dan??man?n?n izni gerekebilir. Akademik kullan?m genellikle ticretsizdir.

Olge?in orijinal PDF belgesi a?a??daki ba?lant?dan indirilebilir: egitim-yoneticilerinin-deger-egitimi-

yeterliliklerini-algilama-olceqi-toad.pdf

Kaynaklar

Okudan, A.Y. (2010). E?itim yoneticilerinin de?erler e?itiminin dnemi etkileri ve uygulamalar
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hakk?ndaki goru?leri (Yiksek lisans tezi). Marmara Universitesi E?itim Bilimleri Enstitusa,
?stanbul.

Tezin orijinal kayd?na YOK Ulusal Tez Merkezi tizerinden eri?im sa?lanabilir: tez.yok.gov.tr

E?itim Yoneticilerinin De?er E?itimi Yeterliliklerini Alg?lama Olge?i Maddeleri

ONEML?: A?a??daki 6lcek maddeleri orijinal dilinde korunmu?tur ve hicbir ?ekilde

de?i?tiriimemelidir.

Olgek 22 madde ve 3 alt faktérden olu?maktad?r.

Koordine ve Karar Surecglerini Yuratme (8 m): 29, 14, 30, 26, 20, 12, 16, 24 nolu maddeler.
Okul Kaltard Olu?turma (9 m): 28, 21, 22, 27, 25, 6, 3, 18, 25 nolu maddeler.

Okul D??? Cevreyi Dluzenleme (5 m): 4, 15, 19, 13, 8 nolu maddeler.
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