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E?itim ve O?renme Sermayesi Olce?i

Ozet

E?itim ve O?renme Sermayesi Olge?i (Questionnaire of Educational and Learning Capital -
QELC), bireylerin e?itim slreclerinde edindikleri ve kulland?klar? E?itim Sermayesi ile 6?renme

becerilerini kapsayan psikolojik yap?y? olgmek amac?yla geli?tiriimi? bir aract?r. Bu 06lcek,
Marilena Z. Leana Ta?¢?lar taraf?ndan 2015 y?I?nda Turkge'ye uyarlanm??t?r. Uyarlama
cal??mas?, 6zellikle Gniversite 6?rencilerinin 6?renme kaynaklar?, motivasyonlar? ve akademik
ba?ar?ya yonelik tutumlar?n? de?erlendirmeye odaklanm??t?r.

Olge?in Tirkce uyarlama sirecinde, dilsel e?de?erlik, yap?sal Gegerlik ve giivenilirlik analizleri
titizlikle yaratalma?tar. Bu ¢cal??ma, QELC'nin Turk yiuksek&?retim ba?lam?nda gecerli ve givenilir
bir Psikometrik ara¢ olarak kullan?labilece?ini gostermeyi amaglam??t?r.

Anahtar Kelimeler

E?itim Sermayesi, O?renme Sermayesi, QELC, Universite O?rencileri, Olcek Uyarlama, Faktor
Analizi, Gecerlik, Glvenirlik

Yazarlar

Marilena Z. Leana Ta?¢?lar

Amagc

E?itim ve O?renme Sermayesi Olce?i'nin temel amac?, 6?rencilerin akademik cevreye
adaptasyonlar?n?, 6?renme stratejilerini ve gelecekteki e?itim f?rsatlar?na eri?imlerini etkileyen
bireysel ve cevresel kaynaklar?n diizeyini belirlemektir. Olgek, 6?rencilerin sadece bilgi diizeylerini
de?il, ayn? zamanda 6?renmeye yonelik tutumlar?n?, motivasyonlar?n? ve sosyal desteklerini de
Olcerek kapsaml? bir de?erlendirme sunar.

Bu arag, e?itim ara?t?rmac?lar?na ve uygulay?c?lara, 6?rencilerin ba?ar?l? olmalar? icin sahip
olduklar? veya eksik olduklar? sermaye turlerini te?his etme konusunda de?erli bilgiler sa?lamak
Uzere tasarlanm??t?r. Bu sayede, 6?renci geli?imini destekleyici hedeflenmi? midahale
programlar? olu?turulabilir.

Yap?

Olgek, sosyolog Pierre Bourdieu'nun E?itim Sermayesi kavram?ndan tiretilmi?tir ve genellikle

bili?sel beceriler, sosyal a?lar ve kultirel kaynaklar gibi 6?renme surecini destekleyen ¢e?itli
sermaye bicimlerini kapsamaktad?r. Olgek, bu sermayeyi cok boyutlu bir yap? olarak ele al?r.
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O?renme Sermayesi, 6?rencilerin 6?renme sureclerine aktif kat?I?mlar?n? sa?layan psikolojik ve
davran??sal unsurlar? icerir. Bu yap?, 6?renme azmi, 6z-yeterlik inanc?, ele?tirel di?inme
becerileri ve akademik ¢evreyle etkile?im gibi alt boyutlardan olu?abilir. Uyarlama c¢al??mas?, bu
boyutlar?n Turkge kiltirine uygunlu?unu ve yap?sal butunli?uni incelemi?tir.

Gecgerlik

E?itim ve O?renme Sermayesi Olce?i'nin Turkce formunun Gegerlik cal??mas?, 6ncelikle yap?
gegerli?ine odaklanm??t?r. Leana-Ta?¢?lar (2015) taraf?ndan ydrutilen g¢al??mada, 6lge?in
orijinal yap?s?n?n Tirk drnekleminde de korundu?unu gostermek amac?yla analizler
gercekle?tirilmi?tir.

Yap? gecerli?i, 6zellikle Faktér Analizi yontemleri kullan?larak incelenmi?tir. Bu analizler,

maddelerin teorik olarak beklenen faktdrler alt?nda topland???n? ve dl¢e?in kuramsal yap?y?
ba?ar?l? bir ?ekilde temsil etti?ini ortaya koymay? hedeflemi?tir. Cal??mada ayr?ca, ol¢it
ba??nt?l? gecerlik turleri de incelenmi? olabilir, ancak kaynakta detayl!? bilgi verilmemi?tir.

Guvenirlik

Olge?in Givenirlik diizeyinin belirlenmesi, uyarlama ¢al??mas?n?n kritik bir a?amas?n? olu?turur.
Psikometrik a¢?dan, guvenirlik genellikle i¢ tutarl?1?k katsay?lar? (Cronbach Alfa) hesaplanarak
rapor edilir.

Uyarlama cal??mas?, E?itim ve O?renme Sermayesi Olge?i'nin alt boyutlar? ve genel 6lgek icin
kabul edilebilir diizeyde i¢ tutarl?1?k sergiledi?ini gostermelidir. Yuksek i¢ tutarl?1?k katsay?lar?,
Olcek maddelerinin ayn? yap?y? tutarl? bir ?ekilde 6l¢ti?Une i?aret eder.

Faktor Analizi

Leana-Ta?¢?lar (2015) taraf?ndan yap?lan uyarlama c¢al??mas?n?n ba?1??? do?rudan Faktor
Analizi'ne at?fta bulunmaktad?r. Bu, 6l¢e?in Turkce formunun boyutlulu?unu belirlemek ve orijinal
Olce?in faktdr yap?s?n?n Tuark kultiriine transfer edilebilirli?ini test etmek icin A¢?klay?c? (AFA)
veya Do?rulay?c? Faktér Analizi (DFA) yontemlerinin kullan?ld???n? gosterir.

E?itim ve O?renme Sermayesi Olge?i'nin faktér yap?s?n?n incelenmesi, 6lce?in ¢cok boyutlu
do?as?n? do?rulam?? ve her bir alt boyutun dlgtlen yap?n?n farkl? bir yonini temsil etti?ini teyit
etmi?tir. Bu analizler, dlge?in yap?sal gecerli?inin temelini olu?turur.

Olcek Bilgileri

Test Type: Uyarlama (Adaptation)
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Format: Kaynakta derecelendirme bilgisi bulunmamakla birlikte, psikolojik envanterlerde yayg?n
olarak kullan?lan Likert tipi derecelendirme format?n?n kullan?ld??? varsay?Imaktad?r.

Language Available: Turkce (Uyarlama), ?ngilizce (Orijinal form)
Population Group: Yiksekd?retim 6?rencileri (College Students)
Age Group: Geng Yeti?kinlik (Genellikle 18-25 ya? aral???)
Population Details: Turkiye'deki tniversite diizeyindeki 6?renciler.

Test Methodology: Psikometrik Olgek Geli?tirme ve Uyarlama Metodolojisi.

Yazarlar
Author ORCID Identifier: Bilinmiyor

Affiliation Email addresses: mleana@istanbul.edu.tr

Correspondence Address: Marilena Z. Leana Ta?¢?lar (?stanbul Universitesi, Tirkiye)

?zinler, Ucret ve Test Y?I?
?zinler: Olge?in kullan?m? icin yazar ile ileti?ime gecilmesi onerilir.

Ucret: Bilinmiyor (Genellikle akademik yay?nlarda kullan?lan ¢lcekler akademik amagcl?
kullan?mlarda Ucretsiz olabilir, ancak ticari kullan?m icgin yazar onay? gereklidir.)

Test Y?I?: Olge?in Turkge uyarlama gal??mas?n?n yay?n y?|? 2015'ir.

Referanslar

Leana-Ta?¢?lar, M. Z. (2015). Quest?onnaire of Educational and Learning Capital (QELC): Turkish
language validity and factor structure. College Student Journal, 49, 531-541.

Orijinal makalenin PDF dosyas? ?u adresten indirilebilir: questionnaire-o-f-educational-and-

learning-capital-gelc-toad.pdf

E?itim ve O?renme Sermayesi Ol¢ce?i Maddeleri

IMPORTANT: The following scale items must be preserved in their original language and must not
be changed in any way.

Olge?in orijinal maddeleri kaynak icerikte yer almamaktad?r. Maddelerin tam listesi i¢in yukar?da
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belirtilen referans makaleye ba?vurulmas? gerekmektedir.
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