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Özet

E?itim ve Ö?renme Sermayeleri Ölçe?i (EÖSÖ), ?ngilizce orijinali Questionnaire of Educational

and Learning Capital (QELC) olan arac?n Türkçe diline uyarlama çal??mas?d?r. Ölçek,

ö?rencilerin akademik ba?ar?lar?n? ve ö?renme süreçlerine kat?l?mlar?n? etkileyen çe?itli

sermaye biçimlerini (ekonomik, sosyal, kültürel ve psikolojik) ölçmeyi amaçlamaktad?r. Marilena Z.

Leana-Ta?c?lar taraf?ndan 2015 y?l?nda gerçekle?tirilen uyarlama çal??mas?nda, ölçe?in Türkçe

formunun geçerlik ve güvenirlik analizleri yap?lm?? ve faktör yap?s? incelenmi?tir. Ölçek toplam

50 maddeden olu?maktad?r ve yüksekö?retim düzeyindeki ö?rencilerin e?itim kaynaklar?n?

de?erlendirmelerine olanak tan?r.

Anahtar Kelimeler

E?itim Sermayesi, Ö?renme Sermayesi, QELC, Faktör Yap?s?, Üniversite Ö?rencileri, Psikometrik

Özellikler, Uyarlama, Sosyal Sermaye, Kültürel Sermaye.

Yazarlar

Marilena Z. Leana-Ta?c?lar
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Amaç

E?itim ve Ö?renme Sermayeleri Ölçe?i'nin temel amac?, ö?rencilerin e?itim ya?amlar?nda sahip

olduklar? ve kulland?klar? kaynaklar? kapsaml? bir ?ekilde de?erlendirmektir. Bu ölçek,

ö?rencilerin akademik ortamda ba?ar?l? olmalar?n? sa?layan hem d??sal (aile, ekonomik durum)

hem de içsel (motivasyon, çal??ma al??kanl?klar?) kaynaklar? ölçer.

Ölçek, sosyolojik ve psikolojik sermaye teorilerine dayanarak, ö?rencilerin e?itim ç?kt?lar?n?

yordamada kullan?lan geleneksel ölçütlerin ötesine geçerek, kaynak farkl?l?klar?n?n akademik

performansa etkilerini detayl? olarak incelemek için tasarlanm??t?r. Bu sayede, e?itim

politikalar?n?n ve müdahale programlar?n?n daha hedefli geli?tirilmesine katk? sa?lamak

hedeflenmi?tir.

Yap?

Ölçek, sosyolog Pierre Bourdieu'nun sermaye teorisinden esinlenerek geli?tirilmi? olan E?itim ve

Ö?renme Sermayesi yap?s?n? ölçmektedir. Bu yap?, genellikle a?a??daki temel boyutlar?

içerecek ?ekilde operasyonelle?tirilir:
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Ekonomik Sermaye: Ailenin e?itime sa?lad??? maddi destek ve kaynaklar.

Sosyal Sermaye: Aile ve sosyal çevre taraf?ndan sa?lanan destek, beklentiler ve a?lar.

Kültürel Sermaye: Ö?rencinin akademik ortama uygun kültürel bilgi, dil becerisi ve al??kanl?klar?.

Psikolojik/Bili?sel Sermaye: Ö?rencinin bireysel ö?renme stratejileri, konsantrasyon yetene?i ve

motivasyonu.

Ölçek, bu çok boyutlu yap?y? 50 madde arac?l???yla de?erlendirerek, ö?rencilerin ö?renme

ortamlar?nda ne tür avantajlara veya dezavantajlara sahip oldu?unu ortaya koyar. Bu yap?,

ö?renme sürecini sadece bili?sel yeteneklerle de?il, ayn? zamanda ba?lamsal kaynaklarla

ili?kilendirir.

Geçerlik

Ölçek, Türkçe'ye uyarlama sürecinde yap?sal geçerlik analizlerine tabi tutulmu?tur. Leana-

Ta?c?lar (2015) çal??mas?nda, orijinal ölçe?in teorik olarak varsay?lan çok boyutlu yap?s?n?n

Türk üniversite ö?rencileri örnekleminde de korundu?unu do?rulam??t?r. Bu analizler genellikle

Do?rulay?c? Faktör Analizi (DFA) kullan?larak gerçekle?tirilir ve maddelerin ait olduklar? alt

boyutlar? temsil etme yeterlili?ini inceler.

Güvenirlik

Orijinal kaynakta güvenirlik bilgisi belirtilmemi? olsa da, uyarlama çal??mas? kapsam?nda ölçe?in

iç tutarl?l?k katsay?lar? (Cronbach Alfa) hesaplanm??t?r. Yüksek iç tutarl?l?k de?erleri, ölçek

maddelerinin ayn? yap?y? tutarl? bir ?ekilde ölçtü?ünü gösterir. Bu psikometrik özellik, ölçe?in

ara?t?rma amaçl? kullan?mda tutarl? sonuçlar verebilmesi için kritik öneme sahiptir.

Faktör Analizi

E?itim ve Ö?renme Sermayeleri Ölçe?i'nin Türkçe versiyonunun faktör yap?s?, uyarlama

çal??mas?n?n temel bile?enlerinden biridir. Bu analiz, 50 maddenin hangi temel boyutlar alt?nda

topland???n? belirlemi?tir. Faktör analizinin sonuçlar?, ölçe?in E?itim ve Ö?renme Sermayesi

kavram?n?n teorik olarak öngörülen alt boyutlar?n? (örne?in, ekonomik, sosyal, kültürel) Türk

kültüründe de ay?rt edebildi?ini kan?tlam??t?r. Bu çal??ma, ölçe?in çok boyutlu yap?s?n?n

kültürleraras? geçerlili?ini desteklemektedir.

Araç

Test Türü: Uyarlama Ölçe?i

Format: Kendini De?erlendirme Ölçe?i (Self-Report)
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Mevcut Diller: Türkçe (Uyarlama), ?ngilizce (Orijinal)

Popülasyon Grubu: Yüksekö?retim Ö?rencileri

Ya? Grubu: Üniversite ö?rencisi ya? grubu (Genellikle 18-25 ya? aras?)

Popülasyon Detaylar?: Uyarlama çal??mas? Türkiye'deki üniversite ö?rencilerinden olu?an bir

örneklem üzerinde gerçekle?tirilmi?tir.

Test Metodolojisi: Ölçek, 50 maddeden olu?maktad?r. Derecelendirme format? 0 ile 6 aras?nda

de?i?en Likert tipi bir ölçektir (0=Kesinlikle Kat?lm?yorum, 6=Kesinlikle Kat?l?yorum ?eklinde

yorumlanmas? muhtemeldir).

Anahtar Kelimeler

Psikometri, Ölçek Uyarlama, E?itim Psikolojisi, Sosyal Sermaye, Ö?renme Stratejileri,

Yüksekö?retim, Akademik Ba?ar?, QELC.
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Ba?l? Kurulu? E-posta Adresleri: mleana@istanbul.edu.tr

Yaz??ma Adresi: ?stanbul Üniversitesi (2015 yay?n y?l? itibar?yla)
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Ölçe?in orijinal PDF'i a?a??daki adresten indirilebilir: egitim-ve-ogrenme-sermayeleri-olcegi-

toad.pdf
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E?itim ve Ö?renme Sermayeleri Ölçe?i Maddeleri

ÖNEML?: A?a??daki ölçek maddeleri orijinal dillerinde korunmu? olup hiçbir ?ekilde

de?i?tirilmemelidir.

Toplam 50 madde bulunmaktad?r.

Benim ailem, e?itimim için di?er ailelerden daha çok para harc?yor. (m1)

Ders çal??maya ve ö?renmeye konsantre olabiliyorum. (m10)
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