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Özet

E?itim Fakültelerinin Akreditasyon Sürecine Haz?r Olma Durumuna ?li?kin Ö?retim Elemanlar?n?n

Görü?leri Ölçe?i, 2009 y?l?nda Leyla Erku? taraf?ndan yüksek lisans tezi kapsam?nda geli?tirilmi?

bir ölçme arac?d?r. Bu ölçek, e?itim fakültelerinde görev yapan ö?retim elemanlar?n?n,

fakültelerinin akreditasyon süreçlerine ne ölçüde haz?r olduklar?n? de?erlendirmeye yönelik

görü?lerini sistematik olarak toplamay? amaçlamaktad?r. Ölçek, toplam 59 madde ve 7 alt

boyuttan olu?maktad?r. Psikometrik analizler, ölçe?in yüksek düzeyde güvenilirli?e ve yeterli yap?

geçerli?ine sahip oldu?unu göstermi?tir. Bu araç, yüksekö?retim kurumlar?n?n kalite güvencesi

çal??malar?na rehberlik etmek üzere tasarlanm??t?r.

Anahtar Kelimeler

Akreditasyon, E?itim Fakülteleri, Ö?retim Elemanlar?, Haz?r Bulunu?luk, Kalite Güvencesi, Yap?

Geçerli?i, Likert Ölçe?i

Yazarlar

Leyla Erku?

Amaç

Ölçe?in temel amac?, e?itim fakültelerinde görev yapan akademik personelin, kurumlar?n?n ulusal

veya uluslararas? akreditasyon standartlar?n? kar??lama düzeylerine ve bu sürece olan haz?rl?k

durumlar?na ili?kin alg?lar?n? ve görü?lerini ölçmektir. Bu ba?lamda, ölçek, fakültelerin güçlü ve

zay?f yönlerini belirleyerek, akreditasyon sürecine yönelik iyile?tirme çal??malar?na veri

sa?lamay? hedeflemektedir.

Ölçek, ö?retim elemanlar?n?n bak?? aç?s?yla kurumsal kapasiteyi de?erlendirmekte; özellikle

ö?renci yeterlikleri, fakülte yönetimi, fiziksel tesisler ve kalite güvencesi gibi kritik alanlardaki haz?r

olma düzeyini tespit etmek için geli?tirilmi?tir.

Yap?

E?itim Fakültelerinin Akreditasyon Sürecine Haz?r Olma Durumuna ?li?kin Ö?retim Elemanlar?n?n

Görü?leri Ölçe?i, e?itim fakültelerinin kurumsal kapasitesini yedi temel boyutta ele alan çok boyutlu

bir yap?y? ölçmektedir. Ölçek, toplam 59 maddeden olu?maktad?r ve bu maddeler yedi farkl? alt

boyuta da??lm??t?r. Bu alt boyutlar, akreditasyon standartlar?n?n gerektirdi?i temel alanlar?

kapsamaktad?r.
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Ölçe?in alt boyutlar? ve madde say?lar? ?unlard?r:

Ö?renci Yeterlikleri (4 madde)

Ö?retim Eleman? (16 madde)

Fakülte Boyutu (14 madde)

Fakülte-Okul ??birli?i (5 madde)

Tesisler, Kütüphane ve Donan?m (9 madde)

Yönetim (8 madde)

Kalite Güvencesi (3 madde)

Geçerlik

Ölçe?in yap? geçerli?i, geli?tirme a?amas?nda faktör analizi yöntemleri kullan?larak incelenmi?tir.

Yap?lan analizler, ölçek maddelerinin kuramsal yap?y? ne ölçüde temsil etti?ini ortaya koymu?tur.

?lk faktör analizi denemesinde 8 faktörlü bir yap? gözlenmi? ve aç?klanan toplam varyans

%72,993 olarak bulunmu?tur. Ancak, yüksek faktör yüklerinde farkl? boyutlarda yer alan 7 madde

ölçekten ç?kar?lm??t?r.

Maddelerin ç?kar?lmas?n?n ard?ndan uygulanan ikinci faktör analizi sonucunda, ölçe?in beklenen

7 faktörlü yap?y? gösterdi?i tespit edilmi?tir. Bu analizde aç?klanan toplam varyans %71,818

olarak hesaplanm??t?r. Yedi faktörden olu?an bu nihai yap?da, tüm maddelerin faktör yükleri .300

de?erinden daha yüksek ç?km??t?r ve maddeler kendi ilgili faktörlerinde kümelenmi?tir. Bu

sonuçlar, ölçek maddelerinin yap? geçerli?i aç?s?ndan oldukça yeterli oldu?unu desteklemektedir.

Güvenirlik

Ölçe?in güvenirlik düzeyini belirlemek amac?yla iç tutarl?l?k katsay?s?, yani Cronbach Alpha

katsay?s? hesaplanm??t?r. Ölçe?in bütünü için hesaplanan Cronbach Alpha de?eri .945 gibi

oldukça yüksek bir de?er olarak bulunmu?tur. Bu yüksek katsay?, ölçe?in uygulanmas?ndan elde

edilen verilerin iç tutarl?l?k aç?s?ndan güvenilir oldu?unu göstermektedir.

Alt boyutlara ili?kin iç tutarl?l?k katsay?lar? ise ?öyledir: ?lk alt boyut (.675), ikinci alt boyut (.811),

üçüncü alt boyut (.896), dördüncü alt boyut (.651), be?inci alt boyut (.791), alt?nc? boyut (.787) ve

yedinci alt boyut (.804). Bu de?erler, alt boyutlar?n büyük ço?unlu?unun kabul edilebilir düzeyde

veya yüksek düzeyde güvenilir oldu?unu i?aret etmektedir. Ayr?ca, madde-toplam

korelasyonlar?nda .30 kriter de?eri esas al?nmas?na ra?men, iki maddenin korelasyon de?erleri

(.24 ve .29) bu s?n?r?n alt?nda kalmas?na ra?men, ölçe?in genel güvenirli?ini önemli ölçüde

etkilemedikleri için ç?kar?lmalar?na gerek görülmemi?tir (Özdamar, 1999).
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Faktör Analizi

Ölçe?in faktör yap?s?n? ortaya koymak için faktör analizi uygulanm??t?r. Analiz yöntemi olarak

Temel Bile?enler Analizi (Principal Components Analysis) ve Varimax döndürme yöntemi

kullan?lm??t?r. Ba?lang?çta 8 faktörlü bir yap? ortaya ç?km??, bu yap?da öz de?erler (eigen

value) 3,880 ile 30,976 aras?nda de?i?mi?tir. Ancak, çapraz yüklemeler nedeniyle 7 madde

ç?kar?larak analiz tekrarlanm??t?r.

Tekrarlanan analiz sonucunda 7 faktörlü, kararl? bir yap? elde edilmi?tir. Bu son yap?da faktörlerin

öz de?erleri 4,575 ile 31,491 aras?nda de?i?mi? ve aç?klanan toplam varyans %71,818 olmu?tur.

Tüm maddelerin faktör yüklerinin .300'ün üzerinde olmas?, ölçe?in yap?sal olarak güçlü ve net bir

faktör ayr?m?na sahip oldu?unu teyit etmektedir.

Enstrüman

Test Türü: Ölçek Geli?tirme

Format: Yaz?l? Anket (Öz Bildirim Ölçe?i)

Mevcut Diller: Türkçe

Popülasyon Grubu: E?itim Fakültesi Ö?retim Elemanlar?

Ya? Grubu: Yeti?kin (Akademik Personel)

Popülasyon Detaylar?: Türkiye Cumhuriyeti'ndeki üniversitelerin E?itim Fakültelerinde görev

yapan akademik personel.

Test Metodolojisi: Ölçek, 5'li Likert tipi derecelendirme kullanmaktad?r. Cevap seçenekleri

?öyledir: 1 = Hiç kat?lm?yorum, 5 = Tamamen kat?l?yorum. Yüksek puanlar, ilgili faktöre ili?kin

akreditasyon sürecine haz?r olma durumunun olumlu de?erlendirildi?i anlam?na gelmektedir.

Anahtar Kelimeler

Ö?retim Eleman? Görü?leri, E?itim Kalitesi, Yüksekö?retim, Cronbach Alpha, Varimax Döndürme,

Kurumsal De?erlendirme

Yazarlar

Yazar ORCID Tan?mlay?c?s?: Mevcut De?il

Kurumsal E-posta Adresleri: Mevcut De?il
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Yaz??ma Adresi: leylaerkus@hotmail.com

?zinler, Ücret ve Test Y?l?

?zinler: Ölçek, akademik bir yüksek lisans tezi kapsam?nda geli?tirilmi?tir. Kullan?m izinleri için

sorumlu yazar Leyla Erku? ile ileti?ime geçilmesi gerekmektedir.

Ücret: Bilgi Mevcut De?il (Genellikle akademik tez çal??malar? ücretsizdir, ancak ticari kullan?m

için izin gerekebilir.)

Test Y?l?: 2009

Bu ölçe?in dayand??? yüksek lisans tezi, YÖK Ulusal Tez Merkezi üzerinden eri?ilebilir

durumdad?r: tez.yok.gov.tr. Ayr?ca, ölçe?in orijinal PDF doküman? burada yer almaktad?r: egitim-

fakultelerinin-akreditasyon-surecine-hazir-olma-durumuna-iliskin-ogretim-elemanlarinin.pdf
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E?itim Fakültelerinin Akreditasyon Sürecine Haz?r Olma Durumuna ?li?kin

Ö?retim Elemanlar?n?n Görü?leri Ölçe?i Maddeleri

ÖNEML?: A?a??daki ölçek maddeleri orijinal dillerinde korunmu? olup, hiçbir ?ekilde

de?i?tirilmemi?tir.

59 madde ve 7 alt boyuttan olu?maktad?r.

Ö?renci Yeterlikleri (4 madde)

Ö?retim Eleman? (16 madde)

Fakülte Boyutu (14 madde)

Fakülte-Okul ??birli?i (5 madde)

Tesisler, Kütüphane ve Donan?m (9 madde)

Yönetim (8 madde)

Kalite Güvencesi (3 madde)
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