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Disiplin Sorunlar? Tutum Olce?i

Ozet

Tutum Olge?i tiriinde bir geli?tirme ¢al??mas? olan Disiplin Sorunlar? Tutum Olge?i, H. Ozden-
Ozcan taraf?ndan 2008 y?I?nda tamamlanan bir Yiiksek lisans tezi kapsam?nda olu?turulmu?tur.

(")I(;e?in temel amac?, ?lk6?retim okulu ydneticilerinin okuldaki Disiplin Sorunlar? kar??s?ndaki

yakla??mlar?n?, tutumlar?n? ve bu sorunlara yonelik benimsedikleri stratejileri belirlemektir. Olgek,
yoneticilerin disiplin olaylar?na kar?? sergiledikleri e?ilimleri dlcerek, okullardaki disiplin yonetim
politikalar?n?n anla??Imas?na katk? sa?lamay? hedeflemektedir.

Anahtar Kelimeler

Disiplin Sorunlar?, Tutum Olge?i, Okul Yonetimi, ?lkd?retim, E?itim Psikolojisi, Olgek Geli?tirme.

Yazarlar

Ozden- Ozcan, H.

Amac

Disiplin Sorunlar? Tutum Olce?i'nin temel amac?, ilko?retim kademesindeki okullarda gérev yapan
yoOneticilerin, 6?renci davran??lar? ve okul kurallar?na uyum ba?lam?nda ortaya ¢?kan disiplin
sorunlar?na yonelik sahip olduklar? tutumlar? sistematik olarak dlgmektir. Bu 6lgek, yoneticilerin
disiplin olaylar?na kar?? gosterdikleri tepkilerin ve benimsedikleri ¢éziim yollar?n?n niteli?ini ortaya
koymay? amacglamaktad?r.

Olgek, yoneticilerin daha ¢ok cezaland?r?c? (punitif) yakla??mlar? m? yoksa onleyici ve rehabilite
edici yakla??mlar? m? tercih ettiklerini anlamland?rmak icin kritik bir aract?r. Elde edilen veriler,
e?itim sisteminde disiplin yonetimi konusunda fark?ndal?k yaratmaya ve yOnetici e?itim
programlar?n?n geli?tiriimesine zemin haz?rlamaktad?r.

Yap?

Olgek, psikolojideki tutum kavram? tizerine kurulmu?tur. Tutum, bireyin belirli bir nesneye, duruma
veya olaya kar?? sergiledi?i bili?sel, duygusal ve davran??sal e?ilimlerin batinidudr. Bu dlgek
O0zelinde yap?, ilkd?retim okulu ydneticilerinin disiplin sorunlar?na yodnelik bili?sel
de?erlendirmelerini (disiplin sorununun nedenleri hakk?ndaki inanglar) ve duygusal tepkilerini
(disiplin sorununa kar?? hissedilen 6fke, kayg? veya empati) kapsamaktad?r.

Disiplin Sorunlar? Tutum Olge?i'nin 6lctii?i temel yap?, yoneticilerin disiplin yonetiminde
sergiledikleri felsefi duru?u yans?t?r. Bu duru? genellikle iki ana boyutta incelenir: Geleneksel
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Disiplin Anlay??? (otoriteye ve cezaya dayal?) ve Modern/Pozitif Disiplin Anlay??? (rehberlik,
ileti?im ve onlemeye dayal?). Olgek, yoneticinin bu iki kutup aras?ndaki konumunu belirlemeyi
hedefler.

Gecerlik

Kaynak icerikte Olgce?in gecerlik cal??malar?na dair spesifik istatistiksel bilgi ("-") belirtiimemi?tir.
Ancak, geli?tirme cal??malar?nda gecerlik, 6lgce?in gercekten dlcmek istedi?i yap?y? olclp
Olcmedi?ini kan?tlamak icin zorunludur.

Olge?in geli?tirildi?i yuksek lisans tezinde, genellikle kapsam gecerli?i (uzman goru?leri ile
maddelerin konuyu ne kadar temsil etti?i) ve yap? gecerli?i (Faktor Analizi gibi istatistiksel
yontemlerle 6lce?in teorik yap?y? destekleyip desteklemedi?i) yontemlerinin kullan?1d???
varsay?Ilmaktad?r. Bu tir bir tutum 6l¢e?inin gecerli?i, maddelerin yonetim yakla??mlar?n? ne
derece do?ru yans?tt???na ba?l?d?r.

Guvenirlik

Kaynak icerikte glivenirlik analiz sonuglar? ("-") ag?kc¢a listelenmemi?tir. Bir psikometrik arac?n
gluvenilir olmas?, 6lgiim sonuclar?n?n zaman icinde veya farkl? ko?ullar alt?nda tutarl? olmas?n?
gerektirir.

Geli?tirme a?amas?nda, Disiplin Sorunlar? Tutum Olge?i'nin i¢ tutarl?1???n? belirlemek amac?yla
Cronbach Alfa katsay?s? gibi yontemlerin kullan?1d??? beklenmektedir. Yuksek bir Cronbach
Alfa de?eri, 6lcek maddelerinin ayn? yap?y? 6lcme konusunda birbiriyle uyumlu oldu?unu gdsterir.
Ayr?ca, test-tekrar test guvenilirli?i de yoOneticilerin tutumlar?n?n zaman icinde ne kadar stabil
kald???n? gostermek igin uygulanm?? olabilir.

Faktor Analizi

Disiplin Sorunlar? Tutum Olge?i'nin yap? gecerli?ini sa?lamak ve 6lge?in alt boyutlar?n? ortaya
¢?karmak amac?yla faktér analizine tabi tutuldu?u tahmin edilmektedir. Bu analiz, yoneticilerin
disiplin tutumlar?n?n tek bir genel faktérden mi yoksa birden fazla alt faktérden mi olu?tu?unu
belirler.

Tipik olarak bu tir bir 6lgek, disiplin yonetimindeki farkl? e?ilimleri temsil eden alt fakttrlere ayr?I?r.
Orne?in, faktorler aras?nda Onleyici Yakla??m Faktori, Cezaland?r?c? Yakla??m Faktori
veya Rehberlik Odakl? Yakla??m Fakt6ri bulunabilir. Faktor analizinin sonuclar?, 6lge?in nihai
formunun ve puanlama yap?s?n?n temelini olu?turur.
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Arac
Test Type: Geli?tirme (Developmental Scale)

Format: Derecelendirme format? (Orijinal kaynakta derecelendirme bilgisi verilmemi? olsa da,
tutum olcekleri genellikle Likert tipi veya benzeri derecelendirme formatlar?n? kullan?r.)

Language Available: Tirkce

Population Group: E?itim Yoneticileri

Age Group: Yeti?kin (Cal??an Nufus)

Population Details: ?lk6?retim okulu yoneticileri (Mudur ve Mudur Yard?mc?lar?)

Test Methodology: Oz Bildirimli Psikometrik Olcek

Anahtar Kelimeler

E?itim Ydnetimi, Okul Disiplini, Tutum, Yoénetici E?itimi, Lisansusti Ara?t?rma, Ozden-Ozcan.

Yazarlar
Author ORCID Identifier: Bilinmiyor
Affiliation Email addresses: Bilinmiyor

Correspondence Address: Olge?in geli?tirildi?i donemde Yeditepe Universitesi Sosyal Bilimler
Enstitlist, ?stanbul.

?zinler, Ucret ve Test Y?2I?

Olgek, bir Yuksek lisans tezi kapsam?nda geli?tirildi?i icin, akademik kullan?m? genellikle tez

yazar? ve dan??man?n?n iznine tabidir. Ticari bir Gcret bilgisi bulunmamaktad?r.
Test Y?1?: 2008 (Tezin tamamlanma y?I?).
Olge?in orijinal PDF dosyas? a?a??daki ba?lant?dan indirilebilir:

disiplin-sorunlari-tutum-olcegi-toad.pdf
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Kaynaklar

Olge?in temel kayna?? ve referans? a?a??da listelenmi?tir. Bu ¢al??ma, 6lge?in geli?tiriime
surecini, 6rneklemini ve sonuglar?n? detayl? olarak icermektedir.

Ozden- Ozcan, H. (2008). ?Ikd?retim okulu yoneticilerinin okuldaki disiplin yakla??mlar? (Ylksek
lisans tezi). Yeditepe Universitesi Sosyal Bilimler Enstitlisui, ?stanbul.

Tez Kayna?? Linki: tez.yok.gov.tr

Disiplin Sorunlar? Tutum Olce?i Maddeleri

IMPORTANT: The following scale items must be preserved in their original language and must not

be changed in any way.

Olge?in maddeleri kaynak icerikte sa?lanmam??t?r. Maddeler, Ozden-Ozcan (2008) taraf?ndan
haz?rlanan yiksek lisans tezinin ekler bélimtnde yer almaktad?r.
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