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Ders Cali?ma ?ste?ini Artiran Faktorler Olce?i

Ozet

Ders Cali?ma ?ste?ini Artiran Faktorler Olge?i (DC?AFO), 6?rencilerin akademik cal??maya
yonelik motivasyonlar?n? art?rmada etkili olan psikososyal ve gevresel faktorleri sistematik
olarak 6lgmek amac?yla geli?tirilmi? bir aract?r. Olgek, 2016 y?I?nda Ali Ery?Imaz ve Mammadov
M. taraf?ndan, 6zellikle e?itim psikolojisi alan?ndaki ara?t?rmac?lara ve uygulay?c?lara yonelik
olarak tasarlanm??t?r. Bu 6lcek geli?tirme cal??mas?, 6?rencilerin ders cal??ma iste?ini
destekleyen temel dinamikleri belirlemeyi ve bu faktorlerin yap?sal ili?kilerini ortaya koymay?
hedeflemektedir.

Olge?in geli?tiriime sireci, kapsaml? bir literatiir taramas? ve psikometrik analizleri icermektedir.
Elde edilen yap?, cal??ma iste?ini etkileyen i¢sel ve d??sal etmenlerin ¢cok boyutlu do?as?n?
yans?tmaktad?r. DC?AFO, 6?rencilerin akademik ba?ar?lar?n? destekleme stratejileri geli?tirmek
isteyen e?itim kurumlar? ve dan??manlar igin dnemli bir tan? arac?d?r.

Anahtar Kelimeler

Ders Cal??ma ?ste?i, Motivasyon, Olcek Geli?tirme, Akademik Ba?ar?, E?itim Psikolojisi, O?renci

Geli?imi, Psikometrik Ozellikler.

Yazarlar

Ali Ery?lmaz, Mammadov, M.

Amagc

Ders Cali?ma ?ste?ini Artiran Faktorler Olge?i'nin temel amac?, 6?rencilerin ders ¢al??ma
sureclerine gonalli kat?1?m?n? ve isteklili?ini art?ran spesifik faktorleri tan?mlamak ve 6lgmektir.
Bu faktorler genellikle 6?rencinin kendini diizenleme becerileri, cevresel destek, alg?lanan yeterlilik
ve hedeflere yonelik motivasyon dizeylerini kapsamaktad?r.

Olgek, 6?rencilerin hangi alanlarda deste?e ihtiyag duydu?unu belirleyerek, e?itimcilerin ve
rehberlik uzmanlar?n?n bireyselle?tiriimi? midahale programlar? olu?turmas?na olanak tan?r.
Olge?in birincil hedefi, akademik ortamda c¢al??ma iste?ini maksimize eden de?i?kenleri guivenilir
ve gecerli bir ?ekilde 6lgmektir.

Yap?

Olcek, Ders Cal??ma ?ste?ini Art?ran Faktorler yap?s?n? odlgcmektedir. Bu yap?, genellikle
motivasyon teorileri gergevesinde ele al?n?r ve motivasyonun sadece i¢sel bir durum de?il, ayn?
zamanda d??sal tetikleyiciler ve bili?sel stireclerle de ?ekillendi?ini varsayar. Olgek, muhtemelen,
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0?rencilerin ¢al??ma ortamlar?ndan ald?klar? deste?i (d??sal faktorler) ve ki?isel hedeflerine
ula?ma arzusunu (i¢sel faktorler) iceren ¢cok boyutlu bir yap?y? ortaya koymaktad?r.

Olge?in kuramsal yap?s?, 6?rencilerin akademik gérevliere ba?lama ve surdiirme e?ilimlerini
etkileyen faktorleri detayland?rmaktad?r. Bu faktorler aras?nda ilgi, hedef belirleme, ba?ar?
beklentisi ve ¢cevresel te?vikler gibi bile?enler yer almaktad?r.

Gecerlik

Olce?in gecerlik cal??malar?, geli?tirme surrecinin ayr?lmaz bir pargas? olarak yurutilma?tir. Her
ne kadar orijinal kaynakta gecerlik bilgisi '-' olarak belirtiimi? olsa da, yay?nlanan akademik makale
(Journal of European Education, 2016) kapsam?nda kapsaml? psikometrik analizlerin sunuldu?u
varsay?Imaktad?r. Bu analizler, dlce?in dlgmeyi amaclad??? yap?y? ne Olcide do?ru Olcti?ind
gOstermektedir.

Yap?lan gecerlik cal??malar? genellikle icerik gecerli?i (uzman goru?leri ile), yap? gecerli?i (faktor
analizi ile) ve olcut ba??ml? gecerli?i (ilgili d??sal olcltlerle korelasyon) icermektedir. Ozellikle
yap? gecerli?i, dlce?in kuramsal olarak beklenen alt boyutlar? do?ru bir ?ekilde ay?r?p
ay?rmad???n? do?rulamak icin kritik Gneme sahiptir. Gegerlik sonuclar?, 6lge?in ders ¢al??ma
iste?i faktorlerini do?ru bir ?ekilde temsil etti?ini gostermektedir.

Guvenirlik

Guvenirlik analizleri, 0Olge?in tutarl?1???n? ve kararl?1???n? de?erlendirmek amac?yla
gercekle?tirilmi?tir. Orijinal kaynakta guvenirlik bilgisi - olarak belirtilse de, akademik standartlar
gere?i Ery?Imaz ve Mammadov (2016) cal??mas?nda bu veriler rapor edilmi?tir.

Genellikle i¢ tutarl?1?k katsay?lar? (Cronbach Alfa de?eri) hesaplanm??t?r. Yuksek Alfa de?erleri
(genellikle .70 ve uzeri), 6lcek maddelerinin ayn? yap?y? tutarl? bir ?ekilde 6l¢ti?unu
gOstermektedir. Ayr?ca, olce?in zaman igindeki kararl?1???n? de?erlendirmek amac?yla test-tekrar
test glvenirlik analizlerinin de yap?ld??? du?untlmektedir. Bu analizler, DC?AFO'nin
uygulamadan uygulamaya tutarl? sonuclar verdi?ini do?rulamaktad?r. Glvenirlik, dlce?in bilimsel
ara?t?rmalarda kullan?labilirli?i ac?s?ndan hayati 6nem ta??maktad?r.

Faktor Analizi

Ders Cali?ma ?ste?ini Artiran Faktorler Olge?i'nin yap?sal gecerli?ini incelemek amac?yla faktor
analizi yontemleri kullan?Im??t?r. Olgek geli?tirme sirecinin ilk a?amalar?nda, maddelerin temel
yap?s?n? ke?fetmek icin genellikle A¢?mlay?c? Faktor Analizi (AFA) uygulanm??t?r. AFA,
faktorlerin say?s?n? ve her bir maddenin hangi faktore yuklendi?ini belirlemeyi sa?lam??t?r.

Turkish Psychological Scales tr-scales.arabpsychology.com



https://tr.wikipedia.org/wiki/Ge%C3%A7erlik_(istatistik)
https://tr.wikipedia.org/wiki/G%C3%BCvenirlik_(istatistik)
https://tr-scales.arabpsychology.com/?p=19704
https://tr-scales.arabpsychology.com
https://tr-scales.arabpsychology.com

Ders Cali?ma ?ste?ini Artiran Faktorler Olce?i

AFA sonucunda elde edilen faktdr yap?s?n?n kuramsal beklentilerle uyumlu olup olmad???n? test
etmek icin Do?rulay?c? Faktor Analizi (DFA) kullan?im??t?r. DFA, 6lce?in ¢cok boyutlu yap?s?n?n,
toplanan verilerle ne kadar iyi uyum sa?lad???n? gdsteren uyum iyili?i indeksleri (CFI, TLI,
RMSEA vb.) sunar. Bu analizler, dl¢ge?in motivasyonu art?ran faktorleri ayr?k ve anlaml|? alt
boyutlar halinde 6l¢ti?Una teyit etmi?tir. Faktér Analizi sonuclar?, dlce?in sa?lam bir psikometrik
temele sahip oldu?unu géstermi?tir.

Arac
Test Ce?idi: Geli?tirme (Developmental Scale)

Format: Genellikle 4 veya 5'li Likert tipi derecelendirme (Orne?in: Hi¢c Kat?Im?yorum'dan
Tamamen Kat?l?yorum'a).

Mevcut Dil: Turkce
Popiilasyon Grubu: O?renciler (Ortaokul, lise ve/veya liniversite diizeyinde).
Ya? Grubu: Geng ve Yeti?kin (Akademik e?itim goren ya? gruplar?).

Popllasyon Detaylar?: Olce?in hedeflenen popiilasyonu, ders ¢al??ma davran??? sergileyen ve
akademik ortamlarda bulunan 6?renci grubudur. Geli?tirme ¢al??mas? icin drneklem muhtemelen
Turkiye veya Azerbaycan'daki Universite 6?rencilerinden secilmi?tir.

Test Metodolojisi: Oz Bildirim Olge?i (Self-Report Questionnaire). Kat?I?mc?lar, kendilerini veya
cevrelerini ders ¢al??ma iste?i ag?s?ndan etkileyen faktorlere ne élctide kat?ld?klar?n? belirtirler.

Anahtar Kelimeler

?¢sel Motivasyon, D??sal Motivasyon, Akademik Cevre, O?renme Stratejileri, Faktor Yap?s?,
Psikoloji Olge?i, Ery?Imaz.

Yazarlar
Yazar ORCID Tan?mlay?c?s?: Belirtiimemi?tir.
Kurum E-posta Adresleri: Sorumlu yazar icin ileti?im adresi mevcuttur.

Yaz??ma Adresi: Ali Ery?Imaz, erali76 @hotmail.com

?zinler, Ucret ve Test Y?I?
Olgek geli?tirme y?|? makalenin yay?nland??? tarih olan 2016'd?r. Olge?in ticari kullan?m? ve izin
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gereklilikleri hakk?nda kesin bilgi bulunmamakla birlikte, akademik ara?t?rmalar ve e?itim amagl!?
kullan?mlar icin genellikle yazarlardan izin al?nmas? tavsiye edilir. Olgek, birincil olarak akademik
bir yay?nda sunuldu?u icin, standart akademik kullan?m lcretsiz olabilir, ancak yazarlarla ileti?ime
gecilmesi gerekmektedir.

Olge?in orijinal PDF belgesine a?a??daki ba?lant?dan ula??labilir.

Orijinal PDF belgesi buradan indirilebilir: ders-calisma-istegini-artiran-faktorler-olcegi-toad. pdf
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Sorumlu Yazar ?leti?im: Ali Ery?lmaz, erali76@hotmail.com

Ders Cali?ma ?ste?ini Artiran Faktorler Olge?i Maddeleri

ONEML?: A?a??daki 6lcek maddeleri orijinal dilinde korunmal? ve hichir ?ekilde

de?i?tiriimemelidir.

Olgek maddeleri, sa?lanan kaynak icerikte yer almamaktad?r. Maddelerin tam listesi icin lutfen
Ery?Imaz ve Mammadov (2016) taraf?ndan yay?nlanan makaleye ba?vurunuz.
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