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Öz

Denetim ?lkeleri Ölçe?i, 2003 y?l?nda Macit taraf?ndan bir yüksek lisans tezi kapsam?nda

geli?tirme amaçl? olu?turulmu? bir ölçme arac?d?r. Bu ölçek, özellikle ilkö?retim denetmenlerinin

okul ve ö?retmen denetimleri s?ras?nda uymalar? gereken denetim ilkelerine ne düzeyde riayet

ettiklerini belirlemeyi amaçlamaktad?r. Ölçek, e?itim yönetimi ve denetim alan?ndaki profesyonel

standartlar?n uygulamadaki yans?malar?n? de?erlendirmek için tasarlanm??t?r. Ölçe?in

geli?tirilmesi, denetim süreçlerinin kalitesini art?rmaya yönelik ampirik veriler sa?lamay?

hedeflemi?tir.

Anahtar Kelimeler

Denetim, denetim ilkeleri, ilkö?retim denetmenleri, ölçek geli?tirme, e?itim denetimi, yönetim,

denetim eti?i.

Yazarlar

Macit, M.

Amaç

Denetim ?lkeleri Ölçe?i'nin temel amac?, ilkö?retim kurumlar?nda görev yapan denetmenlerin,

gerçekle?tirdikleri denetim faaliyetleri s?ras?nda kabul görmü? ve yasal olarak belirlenmi? olan

denetim ilkelerine uyma düzeylerini nicel olarak saptamakt?r. Bu ölçüm, denetim hizmetlerinin

etkinli?ini ve ?effafl???n? de?erlendirmek için kritik öneme sahiptir.

Ölçek, denetim sürecindeki olas? sapmalar? veya standartlara uygunluk derecesini belirleyerek,

e?itim sisteminin kalitesini etkileyen yönetsel uygulamalara ???k tutmay? hedeflemektedir. Elde

edilen bulgular, denetmen e?itimlerinin içeri?inin iyile?tirilmesi ve denetim standartlar?n?n

güçlendirilmesi için somut veriler sunar.

Yap?

Ölçek, Denetim ?lkelerine Uyma Düzeyi yap?s?n? ölçmektedir. Bu yap?, denetim faaliyetlerinin

nesnellik, tarafs?zl?k, kat?l?mc?l?k, geli?im odakl?l?k ve yasalara uygunluk gibi temel etik ve

profesyonel standartlara ne kadar uygun icra edildi?ini kapsar. Ölçek, denetmenlerin kendi

davran??lar?n? veya denetlenenlerin denetmen davran??lar?na ili?kin alg?lar?n? ölçmek üzere

tasarlanm?? olabilir.

Ölçülen bu yap?, denetim süreçlerinin sadece yasal zorunluluklar? yerine getirmesinin ötesinde,

e?itim kurumlar?n?n geli?imine katk?da bulunan yap?c? ve etik bir çerçevede yürütülüp
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yürütülmedi?ini belirlemeyi amaçlar. Bu, e?itimde hesap verebilirlik ve kalite güvencesi aç?s?ndan

merkezi bir konudur.

Geçerlik

Ölçe?in orijinal kaynak referans?nda (yüksek lisans tezi özetinde) geçerlik çal??malar?na ili?kin

detayl? bir bilgiye yer verilmemi?tir. Bir geli?tirme çal??mas? oldu?u göz önüne al?nd???nda, tez

çal??mas? kapsam?nda yap? geçerli?i veya kapsam geçerli?i çal??malar?n?n yürütülmü? olmas?

muhtemeldir; ancak bu veriler kamuya aç?k özetlerde belirtilmemi?tir.

Güvenirlik

Benzer ?ekilde, ölçe?in orijinal kaynak referans?nda güvenirlik katsay?lar? (örne?in, Cronbach

Alfa iç tutarl?l?k katsay?s?) veya test-tekrar test güvenirlik analizlerine dair spesifik sonuçlar

sunulmam??t?r. Ölçek maddelerinin iç tutarl?l???na dair verilerin orijinal tez metninde yer almas?

beklenmektedir.

Faktör Analizi

Denetim ?lkeleri Ölçe?i'nin kaç alt boyuttan olu?tu?unu ve bu boyutlar?n hangi faktörler alt?nda

topland???n? gösteren ke?fedici veya do?rulay?c? faktör analizi sonuçlar?, sa?lanan kaynak

özetinde mevcut de?ildir. Ölçe?in, denetimin farkl? ilkelerini (örne?in, profesyonellik, etik, yasalara

uygunluk) temsil eden birden fazla faktöre sahip olmas? olas?d?r.

Ölçme Arac?

Test Type: Geli?tirme (Developmental Scale)

Format: Orijinal kaynakta derecelendirme bilgisi bulunmamaktad?r. Ancak, bu tür tutum ve

davran?? ölçekleri genellikle Likert Tipi derecelendirme format?nda (örne?in, 5'li veya 7'li

seçenekler) uygulan?r.

Language Available: Türkçe

Population Group: E?itim Yöneticileri ve Denetmenler

Age Group: Yeti?kin (Mesleki görevde bulunan denetmenler)

Population Details: Ölçek, ?lkö?retim Denetmenleri üzerinde uygulanmak üzere

tasarlanm??t?r. Çal??ma evreni, Dokuz Eylül Üniversitesi E?itim Bilimleri Enstitüsü'ndeki tezin

yap?ld??? dönemdeki ilkö?retim denetmenlerinden olu?maktad?r.
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Test Methodology: Anket veya öz-bildirim yöntemiyle uygulanan bir tutum ya da davran?? ölçe?i.

Denetmenlerin, denetim ilkelerine uyma düzeylerini belirtmeleri istenmi?tir.

Anahtar Kelimeler

Denetim eti?i, e?itim denetimi, e?itim yönetimi, mesleki standartlar, okul denetimi, performans

de?erlendirme.

Yazarlar

Author ORCID Identifier: Belirtilmemi?tir.

Affiliation Email addresses: Belirtilmemi?tir.

Correspondence Address: Macit, M. (2003). Dokuz Eylül Üniversitesi E?itim Bilimleri Enstitüsü,

?zmir, Türkiye.

?zinler, Ücret ve Test Y?l?

Ölçek, bir yüksek lisans tezi (2003) kapsam?nda geli?tirildi?i için, akademik ve e?itim amaçl?

kullan?mlarda genellikle yazar?n izni veya at?f yap?lmas? gerekmektedir. Ticari kullan?m için

izinler yazar?n kendisinden al?nmal?d?r. Testin geli?tirildi?i y?l 2003'tür.

Kaynaklar

Ölçe?in geli?tirilmesine ili?kin temel referans ve akademik kaynak a?a??da listelenmi?tir:

Macit, M. (2003). ?lkö?retim denetmenlerinin denetimler s?ras?nda denetim ilkelerine uyma

düzeyleri (Yüksek lisans tezi). Dokuz Eylül Üniversitesi E?itim Bilimleri Enstitüsü, ?zmir.

Tez kayd?na Yüksekö?retim Kurulu (YÖK) Ulusal Tez Merkezi üzerinden eri?im sa?lanabilir:

tez.yok.gov.tr.

Ölçe?in orijinal PDF belgesi bu ba?lant?dan indirilebilir: denetim-ilkeleri-olcegi-toad.pdf.

Denetim ?lkeleri Ölçe?i Maddeleri

IMPORTANT: The following scale items must be preserved in their original language and must not

be changed in any way.

Ölçek maddeleri, orijinal kaynak içeri?inde (kaynak özetinde) sa?lanmam??t?r. Maddelere

ula?mak için yazar?n tez metninin incelenmesi gerekmektedir.
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