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Cok Boyutlu O?retmen Ma?duriyet Olce?i

Oz

Cok Boyutlu O?retmen Ma?duriyet Olce?i (CBOMO), 6?retmenlerin 6?renciler taraf?ndan maruz
kald??? c¢e?itli ma?duriyet tlrlerini 6lcmek amac?yla geli?tirilmi? bir psikometrik aract?r. Bu olcek,
Eyyup Birlik taraf?ndan 2021 y?|?nda Turkceye uyarlanm??t?r. Uyarlama cal??mas?, 6l¢e?in
Turkiye ba?lam?nda psikometrik dzelliklerini, 6zellikle de gecerlik ve givenirlik de?erlerini

incelemi?tir. Yap?lan analizler sonucunda, CBOMO'nln alt? faktorlu orijinal yap?s?n?n Turk
ornekleminde de yuksek dizeyde uyum sa?lad??? ve 6?retmenlerin fiziksel, sdzel, siber ve di?er
psikolojik ma?duriyetlerini de?erlendirmede gucli bir ara¢ oldu?u belirlenmi?tir. Bu uyarlama,
e?itim psikolojisi ve 0?retmen sa?l??? alan?ndaki ara?t?rmac?lar icin dnemli bir kaynak
sa?lamaktad?r.

Anahtar Kelimeler

Cok Boyutlu O?retmen Ma?duriyet Olge?i, 62retmen ma?duriyeti, 6?renci ?iddeti, uyarlama

cal??mas?, psikometrik 6zellikler, okul psikolojisi.

Yazarlar

Eyyup Birlik (Uyarlayan)

Amagc

Cok Boyutlu O?retmen Ma?duriyet Olge?i'nin temel amac?, 6?retmenlerin ¢al??ma ortamlar?nda,
Ozellikle de 6?renciler taraf?ndan maruz kald?klar? ma?duriyet olaylar?n?n s?kl???n? ve tirinu
¢cok boyutlu olarak belirlemektir. Bu dlcek, ma?duriyetin sadece fiziksel boyutlarla s?n?rl?
kalmay?p, so6zel taciz, itibar zedeleme, siber zorbal?k ve cinsel icerikli taciz gibi geni? bir yelpazeyi
kapsad???n? varsayarak bu alanlarda nicel veri toplamay? hedefler.

Olge?in Turkceye uyarlanmas?ndaki spesifik amag ise, Turkiye'deki 6?retmenlerin kar??la?t???
ma?duriyet dizeylerini glvenilir ve gecerli bir aracla olcebilmek, boylece e?itim politikalar?n?n
geli?tiriimesine ve okul guvenli?i 6nlemlerinin belirlenmesine katk? sa?lamakt?r. Uyarlama
cal??mas? (Birlik, 2021), orijinal 6l¢ce?in kilttrel ve dilsel e?de?erli?ini sa?lamay? oncelikli hedef
olarak belirlemi~tir.

Yap? (Construct)

Olcek, 6?retmen ma?duriyeti yap?s?n? élgmektedir. Bu yap?, 6?rencilerin 6?retmenlere yonelik

gercekle?tirdi?i ve 6?retmenin fiziksel, psikolojik veya mesleki batinlu?unu tehdit eden kas?tl?
davran??lar butiini olarak tan?mlan?r. Uyarlama c¢al??mas?nda elde edilen alt? faktorli yap?,
ma?duriyetin a?a??daki temel boyutlar?n? icerdi?ini gostermektedir:
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Fiziksel Ma?duriyet (B?¢ak gibi tehlikeli arac gereglerle zarar verme veya k??k?rtma).
Sozel/Psikolojik Ma?duriyet (Alay etme, lakap takma, itibar zedeleme).

Sosyal D??lama ve ?taatsizlik (Dinlememeye dolduru?a getirme).

Siber Ma?duriyet (?nternet Gizerinden ki?isel bilgileri taklit etme).

Cinsel Taciz (Mustehcen eylemler, f?kralar).

Mala Zarar Verme (E?yalar? kas?tl? olarak kirletme).

Gecerlik (Validity)

Olge?in Tirkceye uyarlanmas? siirecinde detayl? gecerlik analizleri gergekle?tirilmi?tir. Dil
e?de?erli?i cal??mas?nda, dlce?in orijinal versiyonu ile Tlrkce cevirisi aras?ndaki korelasyon
katsay?s? r=0,86 (p<0,01) olarak ytiksek diizeyde bulunmu?tur. Bu bulgu, cevirinin dilsel a¢?dan
yeterli oldu?unu goéstermektedir.

Olcut gecerli?i (criterion validity) katsay?s? ise r=0,64 (p<0,01) olarak belirlenmi?tir. Bu de?er,
Olce?in 6lgmeyi amaglad??? yap?yla ilgili d??sal bir olgutle anlaml? bir ili?kiye sahip oldu?unu
kan?tlamaktad?r. Yap? gecerli?i cal??malar?, A¢?mlay?c? Faktor Analizi (AFA) ve Do?rulay?c?
Faktor Analizi (DFA) ile desteklenmi?tir.

Guvenirlik (Reliability)

Cok Boyutlu O?retmen Ma?duriyet Olge?i'nin glvenirlik analizleri, 6lge?in zaman iginde ve i
tutarl?I?k ag?s?ndan istikrarl? sonuglar verdi?ini ortaya koymu?tur.

?¢ Tutarl?1?k Katsay?s?: Cronbach Alfa (a) de?eri 0,93 olarak hesaplanm??t?r. Bu katsay?,

Olcek maddelerinin ayn? yap?y? dlcme konusunda son derece tutarl? oldu?unu géstermektedir.
Test-Tekrar Test Guvenirli?i: Olge?in farkl? zamanlarda uyguland???nda tutarl?I???n? gosteren
test-tekrar test korelasyonu r=0,93 (p<0,01) olarak belirlenmi?tir. Bu sonug, 6lcek puanlar?n?n
zamana kar?? yuksek diizeyde kararl? oldu?unu ifade eder.

?ki Yar? Guvenirli?i (Split-Half Reliability): Bu analizde elde edilen korelasyon katsay?s? r=0,83
(p<0,01) olup, dlce?in farkl? yar?m setlerinin birbirleriyle tutarl? oldu?unu géstermektedir.

Faktor Analizi

Yap? gecerli?ini test etmek amac?yla gercekle?tirilen A¢?mlay?c? Faktoér Analizi (AFA)
sonucunda, 6lge?in toplam varyans?n %71,2'sini a¢?klayan alt? faktorli bir yap?ya sahip oldu?u
belirlenmi?tir. Bu bulgu, 6l¢ce?in ¢ok boyutlu yap?s?n?n Tirk kultirine uygunlu?unu
desteklemektedir.

Elde edilen alt? faktorli yap?n?n model uyumu, Do?rulay?c? Faktdr Analizi (DFA) ile test
edilmi?tir. DFA sonucunda elde edilen uyum indeksleri, modelin veriyle mikemmel derecede
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uyumlu oldu?unu gostermi?tir:

x?/sd oran?: 1,5 (Mukemmel uyum igin kabul edilebilir s?n?rlar?n alt?ndad?r).
RMSEA (Yakla??k Hata Karekdk Ortalamas?): 0,074

RMR (Karekdk Ortalama Kal?nt?): 0,083

GFI (?yilik Uyum ?ndeksi): 0,86

AGFI (Duzeltilmi? ?yilik Uyum ?ndeksi): 0,92

NFI (Normla?t?r?Im?? Uyum ?ndeksi): 0,92

NNFI (Normla?t?r?lmam?? Uyum ?ndeksi): 0,97

IFI (Art?ml? Uyum ?ndeksi): 0,97

CFI (Kar??la?t?rmal? Uyum ?ndeksi): 0,97

RFI (Ba??l Uyum ?ndeksi): 0,91

Bu indeks de?erlerinin tamam?, CBOMO'niin alt? faktorlii yap?s?n?n Tirk ornekleminde teorik
olarak beklenen yap?y? do?rulad???n? ve iyi dizeyde bir model uyumu sergiledi?ini
kan?tlamaktad?r.

Olgek Detaylar?
Test Tard: Uyarlama
Format: Kendini De?erlendirme (Self-Report) Olce?i

Mevcut Diller: Turkge, Orijinal Dili: ?ngilizce (CBOMO, orijinalinde ?ngilizce olarak geli?tirilmi? bir
Olce?in Turkceye adaptasyonudur.)

Popilasyon Grubu: O?retmenler
Ya? Grubu: Yeti?kin (Cal??an Ya? Grubu)

Popllasyon Detaylar?: ?lkokul, ortaokul veya lise diizeyinde gdrev yapan c¢e?itli bran?lardaki
0?retmenler.

Test Metodolojisi: 5'li Likert tipi derecelendirme ile cevaplanan maddelerden olu?ur.
Kat?I?mc?lar, belirtilen ma?duriyet olaylar?n? ya?ama s?kl?klar?n? de?erlendirirler.

Anahtar Kelimeler

Cok Boyutlu O?retmen Ma?duriyet Olge?i, psikometri, faktor analizi, psikolojik test, Likert dlge?i,
e?itim ara?t?rmalar?.
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Yazarlar
Yazar ORCID Tan?mlay?c?s?: Belirtiimemi?tir.
Kurumsal E-posta Adresleri: eyyupbirlik@gmail.com

Yaz??ma Adresi: Yazar?n akademik kurumu veya ileti?im adresi kaynakta belirtiimemi?tir.

?zinler, Ucret ve Test Y?I?

Olgek, Eyyup Birlik taraf?ndan 2021 y?I?nda Turkgeye uyarlanm??t?r. Akademik amacl?
kullan?mlar icin yazar ile e-posta yoluyla ileti?ime gecilmesi dnerilir. Olge?in orijinal PDF dosyas?
a?a??daki ba?lant?dan indirilebilir: cok-boyutlu-ogretmen-magduriyet-olcegi-toad.pdf

Derecelendirme Sistemi:

Asla

Birkac¢ ayda bir kez
Bir ayda birden fazla
Haftada bir kez
Haftada birden fazla
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Cok Boyutlu O?retmen Ma?duriyet Olge?i Maddeleri

ONEML?: A?a??daki o6lcek maddeleri orijinal dilinde korunmu? olup, hicbir ?ekilde

de?i?tirilmemi~tir.

1 O?renciler, b?¢ak gibi tehlikeli arag gereclerle bana zarar verdiler.

2 O?renciler, beni fiziksel olarak incitmek icin di?er 6?rencileri k??k?rtt?lar.

5 O?renciler, di?erlerini beni dinlememeleri konusunda dolduru?a getirdiler.

7 O?renciler benim hakk?mda soylentiler, dedikodular yayarak itibar?m? zedelediler.
9 O?renciler goriinii?iime, giyim tarz?ma veya di?er ki?isel dzelliklerime guldiiler.

10 O?renciler bana lakap takarak benimle dalga gectiler.
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16 O?renciler, internet tizerindeki ki?isel bilgilerimi taklit ederek beni a?a??lad?lar.
18 O?renciler bana kas?tl? olarak bel alt? f?kralar anlatt?lar.

20 O?renciler bana kar?? mustehcen tav?rlar, eylemler, sozler sarf ettiler.

24 O?renciler e?yalar?m? kas?tl? olarak kirlettiler.
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