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Cok Alanl? Kararl?I?k Olce?i

Ozet

Cok Alanl? Kararl?I?k Olge?i (MDDS-TR), bireylerin karar verme sireclerinde gosterdikleri
yeterlilikleri ve kararl?I?k dizeylerini ¢ok boyutlu olarak de?erlendirmek amac?yla geli?tirilmi? bir
psikolojik 6lciim arac?d?r. Olgek, Enver Sar? (2010) taraf?ndan orijinal ?ngilizce formundan
Turkge'ye uyarlanm??t?r. Bu uyarlama ¢al??mas?, dlge?in dort faktorlt yap?s?n?n Turk kalttrine
ve diline uygunlu?unu, gecerlik ve guvenirlik analizleri (6zellikle Do?rulay?c? Faktér Analizi

kullan?larak) ile test edildi?i kapsaml? bir psikometrik ¢cal??mad?r. MDDS-TR, 20 maddeden
olu?makta ve dort ayr? kararl?I?k boyutunu 6lgmektedir.

Anahtar Kelimeler

Kararl?I?k, Cok Alanl? Kararl?I?k Olce?i, MDDS-TR, Do?rulay?c? Faktér Analizi, Uyarlama,
Cronbach Alfa Katsay?s?, Cat??ma C6zme, Sosyal ?li?ki.

Yazarlar

Enver SARI (Turkge Uyarlama Cal??mas? Sorumlu Yazar?).

Amag

Cok Alanl? Kararl?I?k Olge?i'nin temel amac?, bireylerin farkl? ya?am ba?lamlar?nda (genel
eylemler, ki?ileraras? cat??malar ve sosyal secimler) sergiledi?i kararl?|1?k dizeylerini ve karar
verme becerilerini ayr? alt boyutlarda dlgcmektir. Bu ¢ok boyutlu yakla??m, sadece karars?zl?k
derecesini de?il, ayn? zamanda kararl?1???n hangi alanlarda gucli veya zay?f oldu?unu da
belirlemeyi sa?lar.

Uyarlama ¢al??mas?n?n birincil amac?, orijinal dlge?in psikometrik 6zelliklerini Turk 6rnekleminde
test etmek ve Olgce?in Turkiye'de gecerli ve glvenilir bir ara?t?rma arac? olarak kullan?ma
sunulmas?n? sa?lamakt?r. Bu o6lcek, 6zellikle rehberlik ve psikolojik dan??manl?k alanlar?nda,
bireylerin karar verme sorunlar?na yonelik spesifik midahaleler tasarlamak i¢in énemli bir tan?
arac? olarak hizmet vermektedir.

Yap?

Cok Alanl? Kararl?I?k Olge?i, 20 maddeden olu?an ve kararl?|??? dort ayr? faktoér alt?nda
inceleyen bir yap?d?r. Bireyin genel kararl?1?k e?iliminden, sosyal ve ¢at??ma ¢6zme becerilerine
kadar geni? bir yelpazede de?erlendirme yapar. Bu doért faktér 2unlard?r:

Genel Kararl?1?k: Karar ald?ktan sonra tereddit etmeden harekete ge¢me ve eylemlerinde tutarl?
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olma e?ilimi.

Cat??ma Cozme: Ki?ileraras? anla?mazl?klar veya tart??malar sonras?nda durumla ba?a ¢?kma
ve etkili ¢6zim yollar? bulma konusundaki 6zglven.

Sosyal ?li?ki Se¢iminde Kesinlik: Arkada? cevresini veya sosyal ili?kileri se¢me yetene?ine
duyulan giiven ve bu secimlerdeki netlik.

Sosyal ?li?ki Seciminde Kolayl?k: Sosyal ili?kilerde aranan niteliklerin fark?nda olma ve bu
niteliklere sahip ki?ileri kolayl?kla tan?ma becerisi.

Gecgerlik

Olge?in yap? gecerli?i, énceden belirlenen dort faktorlii yap?n?n Tirk érneklemi verileriyle
uyumunu test etmek amac?yla Do?rulay?c? Faktdr Analizi (DFA) kullan?larak incelenmi?tir. DFA,

pek cok gozlenebilir de?i?kenin olu?turdu?u gizli de?i?kenlerden (faktorlerden) olu?an faktoryel bir
modelin ampirik verilerle ne derece uyum gdsterdi?ini de?erlendirmeyi amaclayan kritik bir
istatistiksel yontemdir.

Modelin gecerlili?ini de?erlendirmek igin ¢al??mada ¢ok say?da uyum indeksi kullan?Im??t?r. Bu
indeksler, modelin kuramsal yap?s?n?n veriye uygunlu?unu kan?tlamaktad?r. Analizlerde
kullan?lan ba?l?ca uyum indeksleri ?unlard?r:

Ki-Kare Uyum Testi (Chi-Square Goodness, X?2)

?yilik Uyum ?ndeksi (Goodness of Fit Index, GFI)

Duzeltilmi? ?yilik Uyum ?ndeksi (Adjusted Goodness of Fit Index, AGFI)

Ortalama Hatalar?n Karekoki (Root Mean Square Residuals, RMR veya RMS)

Yakla??k Hatalar?n Ortalama Karekdki (Root Mean Square Error of Approximation, RMSEA)

Guvenirlik

Cok Alanl? Kararl?I?k Olge?i'nin Turkge formunun (MDDS-TR) givenirlik analizi, 6lge?in ic
tutarl?1???n? saptamak amac?yla Cronbach Alfa Katsay?s? yontemi ile yap?lm??t?r. ?¢ tutarl?I?k

analizi, 6lcekteki maddelerin ayn? yap?y? ne kadar homojen bir ?ekilde Ol¢ti?iUni gbsteren temel
bir psikometrik gostergedir.

Elde edilen Cronbach Alfa de?erleri, 6lge?in genelinde ve dort alt boyutunda yeterli dizeyde i¢
tutarl?I??a sahip oldu?unu gostermi?tir. Bu sonuglar, MDDS-TR'nin Turk populasyonunda givenilir
ve tekrarlanabilir 6lciimler yapma yetene?ini desteklemektedir.

Faktor Analizi

Uyarlama cal??mas?n?n merkezinde yer alan Do?rulay?c? Faktdr Analizi (DFA), 6l¢e?in orijinal

dort faktorli modelinin (Genel Kararl?l?k, Cat??ma Cozme, Sosyal ?li?ki Seciminde Kesinlik ve
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Sosyal ?li?ki Seciminde Kolayl?k) Turk 6rnekleminde de gecerlili?ini korudu?unu s?nam??t?r. Bu
analiz, de?i?kenler aras?ndaki ili?kilere dair 6nceden belirlenen bir hipotezin ampirik olarak test
edilmesini gerektirir.

DFA sonuclar?, kullan?lan uyum indeksleri (GFI, AGFIl, RMSEA, X?2) dikkate al?nd???nda, dort
faktorli yap?n?n Turk Universite 6?rencileri popilasyonu verileriyle kabul edilebilir dizeyde uyum
sa?lad???n? gostermi?tir. Bu durum, 6lce?in yap?sal gecerli?inin gic¢li oldu?unu ortaya
koymaktad?r.

Olcek Bilgileri

Test Tard: Uyarlama

Format: Oz Bildirim Olge?i (20 Maddelik Anket)
Mevcut Diller: Turkce, Orijinal (?ngilizce)

Populasyon Grubu: Yeti?kinler (Uyarlama cal??mas? Universite 0?rencileri tzerinde
yap?Im??t?r).

Ya? Grubu: Yeti?kinlik.
Popitlasyon Detaylar?: Turkiye'deki Universite 6?rencileri 6rneklemi.
Test Metodolojisi: 6'1? Likert Olce?i kullan?larak derecelendirilir.

Derecelendirme: 1=Hi¢c kat?Im?yorum ile 6=Tamamen kat?I?yorum aras?nda de?i?en 6
puanl? Likert tipi yan?t format? kullan?I?r.

PDF Kayna??: Olge?in orijinal PDF dosyas? burada indirilebilir: cok-alanli-kararlilik-olcegi-toad.pdf

Anahtar Kelimeler

Karar Verme Becerileri, Cok Boyutlu (")I(;Um, Yap?sal E?itlik Modellemesi, Kararl?I?k, Psikolojik
Test, Olcek Geli?tirme, Enver Sar?.

Yazarlar ve ?leti?im

Yazar ORCID Tan?mlay?c?s?: Bilgi mevcut de?il.

Kurum E-posta Adresleri: enversari@hotmail.com

Yaz??ma Adresi: Enver SARI (Atatiirk Universitesi Sosyal Bilimler Enstitisii Dergisi'nde

Turkish Psychological Scales tr-scales.arabpsychology.com



https://tr.wikipedia.org/wiki/Likert_%C3%B6l%C3%A7e%C4%9Fi
https://tr-scales.arabpsychology.com/wp-content/uploads/pdf/cok-alanli-kararlilik-olcegi-toad.pdf
https://tr.wikipedia.org/wiki/Kararl%C4%B1l%C4%B1k
mailto:enversari@hotmail.com
https://tr-scales.arabpsychology.com/?p=19164
https://tr-scales.arabpsychology.com
https://tr-scales.arabpsychology.com

Cok Alanl? Kararl?I?k Olce?i

yay?nlanm??t?r).

?zinler, Ucret ve Test Y?2I?
Uyarlama Y?I?: 2010

?zinler ve Ucret: Olge?in bilimsel ara?t?rmalarda kullan?m? icin kaynak goOsterilmesi
gerekmektedir. Ticari kullan?m ve detayl? izinler icin sorumlu yazar (Enver Sar?) ile e-posta
yoluyla ileti?ime gecilmesi tavsiye edilir.
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Cok Alanl? Kararl?1?k Olce?i Maddeleri

Olcek, toplam 20 madde ve 4 alt boyuttan olu?maktad?r. A?a??da, her bir alt boyuta ait 6rnek bir
madde sunulmu?tur:

Genel Kararl?I?k (4 m): "Bir karar ald?ktan hemen sonra genellikle onun do?rultusunda hareket
ederim.”

Cat??ma Cdzme (6 m): "Biri ile tart??t?ktan sonra durumun Ustesinden nas?l gelece?im
konusunda kendime gtivenirim."

Sosyal ?li?ki Seciminde Kesinlik (4 m): "Arkada? se¢cme yetene?ime guveniyorum."

Sosyal ?li?ki Se¢ciminde Kolayl?k (6 m): "Bir arkada?ta tam olarak ne arad???m? biliyorum."
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