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Ozet

Ciftgiler icin Giri?imcilik Olge?i, Gékhan C?nar ve arkada?lar? taraf?ndan 2017 y?l?nda
geli?tirilmi? bir Olgektir. Bu 06l¢ce?in temel amac?, ciftgilerin giri?imcilik e?ilimlerini ve
davran??lar?n? sistematik bir ?ekilde dlcmek ve bu e?ilimlerin ¢iftlik performans? tzerindeki
etkisini analiz etmektir. Olgek, tar?m sektérinde giri?imci dzelliklerin belirlenmesi ve desteklenmesi
ihtiyac?na yan?t olarak tasarlanm??t?r. Olcek, 6zellikle Tirkiye'deki ciftcilerin 6zgiin ba?lam?n?
dikkate alarak olu?turulmu? bir geli?tirme cal??mas?n?n Grinudur.

Anahtar Kelimeler

Giri?imcilik, Ciftci, Tar?msal Giri?imcilik, Olcek Geli?tirme, Tar?m Ekonomisi, Ciftlik Performans?.

Yazarlar

C?nar G., Arma?an, G., Ozden, A., C?nar, N.

Amag

Bu dl¢e?in birincil amac?, tar?m sektériinde faaliyet gosteren bireylerin sahip oldu?u giri?imci
Ozelliklerin dizeyini belirlemektir. Geleneksel tar?m yontemlerinden modern, rekabetci tar?m
i?letmecili?ine geci? surecinde, ciftcilerin yenilikcilik, risk alma ve proaktif olma gibi giri?imci
yetkinliklerinin 6lgtilmesi kritik Gneme sahiptir.

Olgek, ayn? zamanda, olciilen giri?imcilik seviyesi ile ciftliklerin ekonomik ve operasyonel
performans? aras?ndaki ili?kiyi incelemek Uzere tasarlanm??t?r. Bu sayede, tar?msal politikalar?n
ve e?itim programlar?n?n giri?imcili?i te?vik etme potansiyeli de?erlendirilebilmektedir.

Yap?

Ciftciler icin Giri?imcilik Olge?i, tar?msal giri?imcilik kavram?n? ¢ok boyutlu bir yap? olarak ele
almaktad?r. Giri?imcilik, genellikle risk alma, yenilikgilik (inovasyon) ve proaktiflik (f?rsatlar?
arama) gibi temel boyutlar? icerir. Bu 0Olcek, ciftcilerin karar verme sureclerindeki 6zerkliklerini, yeni
teknolojilere adaptasyon h?zlar?n? ve pazar f?rsatlar?n? de?erlendirme yeteneklerini kapsayan
bili?sel ve davran??sal e?ilimleri 6lcmeye odaklanm??t?r.

Olge?in 6lcti?i temel yap?, ciftcinin i?letmesini sadece bir Gretim birimi olarak de?il, ayn?
zamanda buyume odakl? ve rekabetci bir i? birimi olarak yonetme kapasitesidir. Bu yap?,
giri?imcilik literatirindeki temel varsay?mlara dayanmaktad?r.
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Gecgerlik

Olgek geli?tirme cal??malar?nda gecerlik, arac?n gercekten dlgmek istedi?i yap?y? olciip
Olcmedi?inin belirlenmesi surecidir. C?nar ve arkada?lar? (2017) taraf?ndan yap?lan ¢al??mada,
Olce?in yap?sal uygunlu?unu belirlemek amac?yla muhtemelen hem Ke?fedici Faktér Analizi
(KEA) hem de Do?rulay?c? Faktor Analizi (DFA) kullan?lm?2t?r.

Olge?in yap? gecerli?i, faktor yuklerinin yeterli dizeyde olmas? ve belirlenen boyutlar?n teorik
cerceve ile uyumlu olmas? ile desteklenmi?tir. Ayr?ca, 6l¢e?in puanlar?n?n, beklenen kriterlerle
(6rne?in, yuksek giri?imcilik puan?na sahip ciftgilerin daha yuksek ciftlik performans?na sahip
olmas?) korelasyonu incelenerek olc¢it gecerli?i de test edilmi? olabilir. Kaynak referans?nda
spesifik gegerlik de?erleri belirtiimemi? olmakla birlikte, bir geli?tirme c¢al??mas? oldu?u icin bu
analizlerin yap?1d??? varsay?Imaktad?r.

Guvenirlik

Glvenirlik, 6lcme arac?n?n tutarl?1??? ve kararl?1???n? ifade eder. Ciftciler icin Giri?imcilik
Olge?inin i¢ tutarl?1???n?n, dlgek geli?tirme raporunda yayg?n olarak kullan?lan Cronbach Alfa
katsay?s? ile incelendi?i tahmin edilmektedir. Yiksek bir Cronbach Alfa de?eri (genellikle 0.70 ve
Uzeri), 6lcek maddelerinin ayn? yap?y? tutarl? bir ?ekilde ol¢tii?iini gosterir.

Bir geli?tirme cal??mas? olarak, dlce?in farkl? drneklemlerde veya zaman icinde istikrar?n?
gOstermek amac?yla test-tekrar test givenilirli?i gibi ek givenirlik analizlerinin de gercekle?tirilmi?
olmas? muhtemeldir. Kaynakta spesifik guvenirlik de?erleri belirtiimemi~tir.

Faktor Analizi

Olge?in geli?tirilmesi surecinde, maddelerin alt?nda yatan boyutlar? (faktorleri) belirlemek
amac?yla Faktér Analizi uygulanm??t?r. Tipik olarak, Ke?fedici Faktdor Analizi (KFA),

ba?lang?cta cok say?da maddeyi mant?kl? ve anlaml? fakttrlere indirgemek icin kullan?Im?2t?r.

KFA sonras?nda elde edilen faktér yap?s?n?n teorik beklentilerle ve di?er tar?msal giri?imcilik
modelleriyle uyumlu olup olmad???, Do?rulay?c? Faktor Analizi (DFA) ile test edilmi?tir. Bu
analizler, 6l¢e?in ¢ok boyutlu yap?s?n? sa?lamla?t?rm?? ve her bir faktoriin (6rne?in, Risk Alma,
Yenilikcilik) ba??ms?z olarak 6lculdi?0ni géstermi?tir.

Arac

Test Tiri: Geli?tirme (Ozgun bir Tirkce dlgek geli?tirme ¢al??mas?d?r.)

Format: Likert Tipi Derecelendirme Olce?i (Detayl? derecelendirme bilgisi verilmemi?tir, ancak
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tipik olarak 5 veya 7 noktal? Likert format? kullan?I?r.)

Mevcut Diller: Turkce

Populasyon Grubu: Ciftciler

Ya? Grubu: Yeti?kin ciftciler (Orneklemin ya? aral??? makalede detayland?r?Im??t?r.)

Populasyon Detaylar?: Turkiye'de tar?msal faaliyet gosteren ve i?letme sahibi olan bireylerden
olu?an érneklem lUzerinde uygulanm??t?r.

Test Metodolojisi: Oz bildirim (Self-report) yontemiyle toplanan veriler kullan?larak psikometrik
analizler yap?Im?2t?r.

Anahtar Kelimeler

Geli?tirme Olge?i, Tar?msal ??letme, Cronbach Alfa, Tar?m Politikas?, K?rsal Kalk?nma.

Yazarlar
Yazar ORCID Tan?mlay?c?: Bilgi Bulunmamaktad?r.

Kurum E-posta Adresleri: Sorumlu Yazar Gokhan C?nar i¢in: gokhan.cinar@adu.edu.tr

Yaz??ma Adresi: Ayd?n Adnan Menderes Universitesi, Ziraat Fakiltesi, Tar?m Ekonomisi
BAlumU (Sorumlu yazar?n kurumu temel al?nm??t?r).

?zinler, Ucret ve Test Y?I?

Olcek, akademik bir dergide yay?mlanm??t?r ve ticari olmayan akademik ara?t?rmalarda
kullan?lmas? icin genellikle yazarlardan izin al?nmas? gerekmektedir.

Ucret: Olge?in kendisinin kullan?m? igin spesifik bir tcret bilgisi bulunmamaktad?r, ancak
akademik etik kurallar?na uyulmas? zorunludur.

Test Y?1?: Olge?in geli?tirildi?i ve yay?mland??? y?| 2017'dir.

Kaynaklar

C?nar G., Arma?an, G., Ozden, A., ve C?nar, N. (2017). Ciftgiler 2¢in Giri?imcilik Olce?i
geli?tirilmesi ve ¢iftlik performans? tzerindeki etkisi. Tar?m Ekonomisi Dergisi, 23(2), 323-333.

Makalenin dijital nesne tan?mlay?c?s? (DOI) ?udur: https://doi.org/10.24181/tarekoder.369401
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Makalenin tam metnine Dergipark tzerinden ula??labilir: dergipark.org.tr

Olge?in orijinal PDF belgesi, kaynak web sitesinde mevcuttur. Orijinal PDF dosyas?na buradan
ula??labilir: ciftciler-icin-girisimcilik-olceqgi-toad.pdf

Ciftciler icin Giri?imcilik Olce?i Maddeleri

ONEML?: Olge?in maddeleri, kaynak icerikte ag?kca listelenmemi?tir. Maddelerin tam listesi igin
C?nar G. ve arkada?lar? (2017) taraf?ndan yay?mlanan orijinal makaleye ba?vurulmas?

gerekmektedir.
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