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Özet

Çal??ma Süreci Ölçe?i (ÇSÖ), ö?rencilerin yüksekö?retim ortamlar?nda benimsedikleri ö?renme

yakla??mlar?n? ve bu yakla??mlar?n alt?nda yatan motivasyonel niyetleri de?erlendirmek

amac?yla kullan?lan psikometrik bir araçt?r. Bu akademik giri?, ölçe?in Düzenlenmi? ?ki Faktörlü

Çal??ma Süreci Ölçe?i (R-SPQ-2F) formunun Türkçe'ye uyarlanmas? çal??mas?na

dayanmaktad?r. ?. Önder ve ?. Be?oluk taraf?ndan 2010 y?l?nda gerçekle?tirilen bu uyarlama,

ölçe?in Türk kültürüne ve e?itim sistemine özgü geçerlik ve güvenirlik kan?tlar?n? sunmu?tur.

Ölçek, toplam 20 maddeden olu?makta olup, temel olarak Derin Ö?renme ve Yüzeysel Ö?renme

olmak üzere iki ana faktörü ölçmektedir.

Anahtar Kelimeler

Çal??ma Süreci Ölçe?i, R-SPQ-2F, Ö?renme Yakla??mlar?, Derin Ö?renme, Yüzeysel Ö?renme,

Cronbach Alpha, Faktör Analizi, Uyarlama.

Yazarlar

?. Önder, ?. Be?oluk

Amaç

Çal??ma Süreci Ölçe?i'nin temel amac?, ö?rencilerin ö?renme materyallerine nas?l

yakla?t?klar?n? ve ö?renme görevlerini hangi motivasyonel amaçlarla yerine getirdiklerini

belirlemektir. Bu tespit, ö?rencilerin akademik ba?ar?s?n? etkileyen temel bili?sel ve motivasyonel

süreçleri anlamak için önemlidir.

Önder ve Be?oluk (2010) taraf?ndan yap?lan uyarlama çal??mas?n?n özel amac? ise,

uluslararas? alanda yayg?n olarak kullan?lan R-SPQ-2F ölçe?inin psikometrik yap?s?n?n Türk

üniversite ö?rencileri örnekleminde de korunup korunmad???n? istatistiksel yöntemlerle test

etmektir. Bu sayede, Türk e?itim ara?t?rmac?lar?na uluslararas? standartlarda güvenilir bir ölçme

arac? sunulmu?tur.

Yap?

Ölçek, ö?renme yakla??mlar?n?n iki temel boyutunu temsil eder: Derin Ö?renme ve Yüzeysel

Ö?renme. Bu yap?, John Biggs'in ö?renme yakla??mlar? taksonomisine dayanmaktad?r. Derin

ö?renme yakla??m?n? benimseyen ö?renciler, bilginin özünü anlamaya, kavramlar aras?ndaki

ili?kileri kurmaya ve ki?isel ilgi ile hareket etmeye e?ilimlidirler. Bu yakla??m, genellikle üst düzey

bili?sel süreçlerle ve daha kal?c? ö?renmeyle sonuçlan?r.
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Di?er yandan, Yüzeysel Ö?renme yakla??m?, ö?rencilerin sadece s?navlar? geçmek veya

minimum gereksinimleri kar??lamak amac?yla ezberlemeye, yal?t?lm?? bilgileri tekrarlamaya

odaklanmas?n? ifade eder. Bu yakla??m, d??sal motivasyonlarla (örne?in not kayg?s?) tetiklenir

ve bilginin k?sa süreli haf?zada kalmas?na neden olabilir. Ölçek, bu iki yakla??m?n yo?unlu?unu

ve ö?rencideki bask?nl???n? ölçmektedir.

Geçerlik

Ölçe?in yap? geçerli?i, faktör analizi yöntemi kullan?larak kapsaml? bir ?ekilde incelenmi?tir.

Yap? geçerli?ine ili?kin bulgular, ölçe?in teorik yap?yla uyumlu oldu?unu göstermektedir. Bu

amaçla hem Aç?mlay?c? Faktör Analizi (AFA) hem de Do?rulay?c? Faktör Analizi (DFA)

uygulanm??t?r.

AFA ve DFA sonuçlar?, ölçe?in yap?s?n?n, orijinal R-SPQ-2F modelinde öngörülen iki faktörlü

model ile en iyi ?ekilde aç?kland???n? göstermi?tir. Bu durum, Türkçe formunun Derin Ö?renme

ve Yüzeysel Ö?renme faktörlerini birbirinden ba??ms?z ve geçerli bir ?ekilde ölçtü?ünü

kan?tlamaktad?r.

Güvenirlik

Ölçe?in iç tutarl?l???n? de?erlendirmek amac?yla Cronbach Alpha güvenirlik katsay?lar?

hesaplanm??t?r. Elde edilen katsay?lar, ölçek maddelerinin ilgili faktörleri tutarl? bir biçimde

ölçtü?ünü göstermi?tir.

Güvenirlik analizleri sonucunda, Derin Ö?renme boyutu için Cronbach Alpha katsay?s? 0.78

olarak bulunmu?tur. Yüzeysel Ö?renme boyutu için ise bu katsay? 0.74 olarak tespit edilmi?tir. Bu

de?erler, psikometrik aç?dan kabul edilebilir düzeyde olup, ölçe?in güvenilir bir ölçüm sa?lad???n?

i?aret etmektedir.

Faktör Analizi

Çal??man?n en kritik a?amalar?ndan biri, ölçe?in Türkçe formunun yap?sal bütünlü?ünü test

etmek için gerçekle?tirilen Faktör Analizi olmu?tur. Ara?t?rmac?lar, Aç?mlay?c? Faktör Analizi

(AFA) ile faktör yap?s?n?n ke?fedilmesinin ard?ndan, Do?rulay?c? Faktör Analizi (DFA) ile bu

yap?y? do?rulam??t?r.

DFA sonuçlar?, R-SPQ-2F'nin Türkçe formunun, literatürde kabul gören ve ölçe?in dayand???

teorik çerçeveye tam olarak uyan iki faktörlü bir yap? sergiledi?ini kesinle?tirmi?tir. Bu iki faktör,

Derin Ö?renme ve Yüzeysel Ö?renme yakla??mlar?n? temsil etmektedir.
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Ölçme Arac?

Test Type: Uyarlama (Adaptation)

Format: 20 maddeden olu?an, öz bildirim tipi bir ölçektir.

Language Available: Türkçe (Turkish)

Population Group: Yüksekö?retim ö?rencileri (Üniversite ö?rencileri)

Age Group: Genellikle 18 ya? ve üzeri

Population Details: Türkiye'deki üniversitelerin farkl? fakülte ve bölümlerinden seçilen ö?renci

örneklemi üzerinde standardize edilmi?tir.

Test Methodology: 5'li derecelendirme (Likert tipi) kullan?lmaktad?r. Derecelendirme seçenekleri

?u ?ekildedir: (1= Hiç - 5= Her zaman). Yüksek puanlar, ilgili ö?renme stratejisinin birey

taraf?ndan daha s?k kullan?ld???na i?aret eder.

Orijinal PDF doküman?na buradan ula??labilir: calisma-sureci-olcegi-toad.pdf

Anahtar Kelimeler

Ö?renme Stratejileri, Ö?renci Motivasyonu, Likert Tipi, Psikometri, R-SPQ-2F, Ö?renme

Yakla??mlar?, Yüksekö?retim.

Yazarlar

Author ORCID Identifier: Bilinmiyor (Kaynakta belirtilmemi?tir)

Affiliation Email addresses: Bilinmiyor (Kaynakta belirtilmemi?tir)

Correspondence Address: Bilinmiyor (Kaynakta belirtilmemi?tir)

?zinler, Ücret ve Test Y?l?

Ölçe?in Türkçe'ye uyarlanma çal??mas? 2010 y?l?nda yay?nlanm??t?r. Ölçek, akademik ve

e?itim ara?t?rmalar?nda kullan?lmak üzere tasarlanm??t?r. Ölçe?in kullan?m?na ili?kin izinler için

öncelikle uyarlamay? gerçekle?tiren yazarlar (Önder ve Be?oluk) ile ileti?ime geçilmesi

önerilmektedir. Kaynak içerikte herhangi bir ücret bilgisi belirtilmemi?tir.
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Çal??ma Süreci Ölçe?i Maddeleri

ÖNEML?: Ölçek toplam 20 maddeden olu?maktad?r. Orijinal kaynak içerikte ölçe?in maddeleri

listelenmemi?tir; ancak maddeler Derin Ö?renme ve Yüzeysel Ö?renme boyutlar?na

ayr?lmaktad?r.
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