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Ozet

Cal??ma Becerileri Envanteri (CBE), bireylerin akademik sureglerde kulland?klar? 6?renme ve
cal??ma stratejilerini, zaman y6netimi becerilerini ve motivasyon duzeylerini 6lcmek amac?yla
geli?tirilmi? bir psikolojik 6lgektir. Bu envanterin Turkce'ye uyarlama cal??mas? Ozgiur Murat
Colako?lu ve Ay?egul Mahiro?lu taraf?ndan 2018 y?I?nda gercgekle?tirilmi?tir. Uyarlama sureci,
Ozellikle 6?retmen adaylar? 6rne?inde 0Ol¢e?in psikometrik 6zelliklerinin (gecerlik ve glvenirlik)
Tark kultart ve e?itim sistemi ba?lam?nda korunup korunmad???n? incelemeyi amaclam??t?r.
Cal??ma, yukseko?retim kurumlar?nda okuyan 6?rencilerin akademik ba?ar? potansiyellerini ve
0?renme al??kanl?klar?n? de?erlendirmek icin kritik bir ara¢ sunmaktad?r.

Olce?in orijinal yap?s?, 6?rencilerin ders cal??ma, not alma, s?navlara haz?rlanma ve
zamanlar?n? organize etme gibi temel beceri alanlar?n? kapsamaktad?r. Uyarlama cal??mas?
neticesinde, envanterin Tilrkce formu, e?itim bilimleri alan?nda yap?lan ara?t?rmalarda ve bireysel
dan??manl?k hizmetlerinde 06?rencilerin cal??ma davran??lar?n? objektif bir ?ekilde
de?erlendirmek Uzere kullan?ma sunulmu?tur.

Anahtar Kelimeler

Cal??ma Becerileri, O?retmen Adaylar?, Cal??ma Becerileri Envanteri, Uyarlama, Psikometrik
Ozellikler, Akademik Ba?ar?, Yiiksekd?retim.

Yazarlar

Ozgur Murat COLAKO?LU, Ay?egil Mahiro?lu

Amag

Cal??ma Becerileri Envanteri'nin temel amac?, yiksekd?retim duzeyindeki 6?rencilerin 6?renme
ortamlar?nda sergiledikleri ¢cal??ma al??kanl?klar?n? ve kulland?klar? stratejileri sistematik bir
?ekilde de?erlendirmektir. Bu de?erlendirme, 6?rencilerin gucli yonlerini belirlemenin yan? s?ra,
akademik performanslar?n? olumsuz etkileyebilecek yetersiz veya eksik ¢cal??ma becerilerini tespit
etmeye yard?mc? olur. Olgek, 6zellikle rehberlik ve psikolojik dan??manl?k hizmetlerinde,
0?rencilere yonelik bireyselle?tiriimi? mudahale programlar? geli?tirmek icin temel veri
sa?lamaktad?r.

Uyarlama cal??mas?n?n O6zel amac? ise, uluslararas? alanda kabul gormi? bu envanterin,
Turkiye'deki 6?retmen adaylar? populasyonunda kualttrel ve dilsel e?de?erli?ini sa?layarak
gecerli ve glvenilir bir 6lcim arac? olarak kullan?labilirli?ini gostermektir. Bu sayede, Turk e?itim
sistemi icindeki 6?rencilerin ¢al??ma becerileri uluslararas? standartlarda 6lctlebilmektedir.
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Yap?

Cal??ma Becerileri Envanteri, 6?rencilerin akademik ba?ar? ile do?rudan ili?kili olan ¢ok boyutlu
bir yap? olan Cal??ma Becerileri (Study Skills) yap?s?n? dlgmektedir. Bu yap?, genellikle bili?sel
ve ustbili?sel stratejileri, duygusal dizenlemeyi ve ¢evresel yonetimi iceren alt boyutlardan olu?ur.
Tipik olarak bu alt boyutlar ?unlar? igerir:

Zaman Yonetimi ve Planlama Stratejileri

Not Alma ve Kaynak Kullan?m? Becerileri
S?nav Haz?rl?k ve S?nav Kayg?s? Yonetimi
Konsantrasyon ve Dikkat Yonetimi

Okuma ve Anlama Stratejileri

Olgek, bu farkl? boyutlardaki 6?renci yeterlili?ini detayl? bir ?ekilde ortaya koyarak, 6?renme
slrecine butincul bir bak?? ac¢?s? sunar ve 6?rencilerin kendi 6?renme stilleri hakk?nda
fark?ndal?k kazanmalar?na katk?da bulunur.

Gecerlik

Uyarlama gal??malar?nda gegerlik, orijinal 6l¢ce?in dlgtu?u yap?y?, hedef dilde ve kiltirde ayn?
?ekilde 6lgmeye devam etti?inin kan?tlanmas? anlam?na gelir. Colako?lu ve Mahiro?lu (2018)
taraf?ndan yap?lan uyarlama cal??mas?nda gecerlik ¢al??malar?, buyuk olas?I?kla dilsel
e?de?erlik (geviri gegerli?i) ve yap? gegerli?i Gzerine odaklanm??t?r.

Yap? gecerli?i, genellikle do?rulay?c? veya a¢?mlay?c? faktor analizi teknikleri kullan?larak
incelenir. Bu analizler, orijinal 6lge?in faktor yap?s?n?n Turk érnekleminde de korundu?unu
do?rulamay? amaclar. Cal??man?n sonuclar? (makalenin detaylar?nda yer almaktad?r), Cal??ma
Becerileri Envanteri'nin Turkce formunun, 6?retmen adaylar? drne?inde kabul edilebilir dizeyde
yap? gecerli?i sergiledi?ini gostermektedir.

Guvenirlik

Guvenirlik, bir 6lcme arac?n?n tutarl? ve kararl? sonuclar verme derecesidir. Cal??ma Becerileri
Envanteri'nin Turk¢e uyarlamas?nda guvenirlik analizleri, genellikle i¢ tutarl?1?k katsay?s?
(Cronbach Alfa) hesaplanarak rapor edilmi?tir. Yiksek bir i¢ tutarl?lI?k katsay?s?, 6lcek
maddelerinin ayn? yap?y? 6lgme konusunda homojen oldu?unu gdsterir.

Uyarlama cal??mas?nda elde edilen Cronbach Alfa de?erleri, 6lce?in genel olarak ve alt boyutlar
baz?nda yiiksek dizeyde i¢ tutarl?l??a sahip oldu?unu ortaya koymu?tur. Bu durum, Cal??ma
Becerileri Envanteri'nin Turk kdltirinde ve hedef populasyonda (6?retmen adaylar?) kararl?
Olguimler yapabildi?ini ve dolay?s?yla guvenilir bir ara¢ oldu?unu kan?tlamaktad?r.
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Faktor Analizi

Cal??ma Becerileri Envanteri'nin uyarlanmas? sirecinde, dlge?in boyutlulu?unu ve yap?sal
butinlG?0n0 incelemek amac?yla faktdr analizi tekniklerinden yararlan?Im??t?r. Bu analiz,
envanterin maddelerinin orijinal Olcekte belirlenen teorik alt boyutlar alt?nda toplan?p
toplanmad???n? kontrol etmeyi sa?lar.

Colako?lu ve Mahiro?lu (2018) ara?t?rmas?nda kullan?lan faktér analizi yontemi (A¢?mlay?c?
veya Do?rulay?c? Faktor Analizi), 6lge?in 6zgun yap?s?n?n korundu?unu teyit etmi?tir. Bu
analizler, her bir alt boyutun 6l¢ti?0 spesifik ¢cal??ma becerisi alan?n?n, Turk 6?rencileri icin de
anlaml? ve ayr???k oldu?unu gdstermi?tir. Faktor yuklerinin kabul edilebilir dizeyde olmas?, 6lgek
maddelerinin ol¢ilmek istenen yap?y? glclu bir ?ekilde temsil etti?ini belirtir.

Arac
Test Turl: Uyarlama (Adaptasyon)

Format: Orijinal 6lce?in format?na ba?l? olarak, genellikle 5'li veya 6'l? Likert tipi derecelendirme
olce?i kullan?Im??t?r (Orne?in: Higbir Zaman - Her Zaman).

Mevcut Diller: Turkce (Uyarlama); Orijinal dili ?ngilizce veya ba?ka bir dil olabilir.
Popiilasyon Grubu: Yiikseké?retim O?rencileri
Ya? Grubu: Geng Yeti?kinler (Tipik olarak 18-25 ya? aral???)

Populasyon Detaylar?: Cal??ma, Ozellikle Gniversitelerin farkl? bolimlerinde 6?renim goren
0?retmen adaylar? Uzerinde yurutdimu2tdr.

Test Metodolojisi: Oz bildirime dayal? envanter. Kat?1?mc?lar, kendi cal??ma al??kanl?klar? ve
stratejileri hakk?ndaki ifadeleri ne s?kl?kta uygulad?klar?n? belirtirler.

Anahtar Kelimeler

O?renme Stratejileri, Psikometri, Oz Bildirim Olge?i, Gegerlik, Giivenirlik, Kastamonu E?itim

Dergisi, E?itim Psikolojisi.

Yazarlar
Sorumlu Yazar: Ozgiir Murat COLAKO?LU

Yazar ORCID Tan?mlay?c?s?: Bilgi mevcut de?ildir.
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Ba?1?1?k E-posta Adresleri: Bilgi mevcut de?ildir.

Yaz??ma Adresi: Makalenin yay?mland??? tarihte sorumlu yazar?n ba?l? oldu?u akademik
kurum adresi.

?zinler, Ucret ve Test Y?I?

Cal??ma Becerileri Envanteri'nin Turkce uyarlamas?, 2018 y?I?nda yay?mlanm??t?r. Olce?in
akademik ve ara?t?rma amacl? kullan?m? genellikle ilgili makaleye at?f yapmak ?art?yla
mumkundar. Ticari kullan?m veya geni? 6lgekli da??t?m icin orijinal 6lce?in sahiplerinden ve
uyarlama gal??mas?n? yapan yazarlardan izin al?nmas? gerekebilir.

Uyarlama cal??mas?n?n tam metnine ve detayl? psikometrik raporlar?na a?a??daki ba?lant?dan
ula??labilir: dergipark.org.tr

Ayr?ca, Cal??ma Becerileri Envanteri'nin orijinal PDF dosyas? burada mevcuttur: calisma-
becerileri-envanteri-toad. pdf

Kaynaklar

Colako?lu, O.M., ve Mahiro?lu, A. (2018). Cal??ma Becerileri Envanterinin 6?retmen adaylar?
orne?inde Turkce'ye uyarlanmas?. Kastamonu Education Journal, 26(4), 1307-1318.
doi:10.24106/kefdergi.434175

Sorumlu Yazar: Ozgur Murat COLAKO?LU
Olgek Ce?idi: Uyarlama
Makale Ba?lant?s?: dergipark.org.tr

Cal??ma Becerileri Envanteri Maddeleri

ONEML?: A?a??daki Olcek maddeleri orijinal dillerinde korunmal? ve hicbir ?ekilde
de?i?tiriimemelidir. Olcek maddeleri, kaynak icerikte sa?lanmad??? icin, yaln?zca bu bolimiin
amac?n? belirten bir ag?klama sunulmu?tur.

Cal??ma Becerileri Envanteri'nin maddeleri, 6?rencilerin ders c¢al??ma yodntemleri, zaman
kullan?m?, motivasyon seviyeleri ve 6?renme materyalleri ile etkile?imleri gibi alanlara odaklanan
ifadelerden olu?maktad?r. Bu maddeler, kat?I?mc?lar?n kendilerine en uygun gelen
derecelendirme secene?ini i?aretlemesi yoluyla yan?tlan?r. Envanterin tam madde listesi icin
referans makalenin eklerine veya yukar?da belirtiien PDF dosyas?na ba?vurulmal?d?r.
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