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Özet

Boyutland?r?lm?? Be? Faktör Ki?ilik Envanteri (B5FKE), ki?ili?in temel boyutlar?n? ölçmek üzere

tasarlanm?? bir psikolojik ölçüm arac?d?r. Bu ölçek, Meryem Berrin Bulut ve Murat Y?ld?z

taraf?ndan 2018 y?l?nda Türkçeye uyarlama çal??mas? yap?larak Türk kültürüne

kazand?r?lm??t?r. Çal??ma, özellikle üniversite ö?rencileri örnekleminde gerçekle?tirilmi? olup,

ölçe?in dilsel e?de?erli?ini, yap?sal bütünlü?ünü ve psikometrik uygunlu?unu de?erlendirmeyi

amaçlam??t?r. B5FKE, uluslararas? kabul görmü? olan Be? Faktör Ki?ilik Modeli (Büyük Be?li)

çerçevesinde bireylerin ki?ilik özelliklerini kapsaml? bir ?ekilde haritaland?rmaktad?r.

Anahtar Kelimeler

Boyutland?r?lm?? Be? Faktör Ki?ilik Envanteri, B5FKE, Ki?ilik, Be? Faktör Modeli, Büyük Be?li,

Uyarlama, Üniversite Ö?rencileri, Psikometri, Ölçek

Yazarlar

Meryem Berrin Bulut, Murat Y?ld?z

Amaç

Boyutland?r?lm?? Be? Faktör Ki?ilik Envanteri'nin (B5FKE) temel amac?, orijinal formu temel

al?narak, Türkçeye çevirisini yapmak ve bu çevirinin psikometrik özelliklerini (geçerlik ve güvenirlik)

Türk kültürü ba?lam?nda test etmektir. Bu uyarlama çal??mas?, B5FKE'nin Türkiye'deki akademik

ara?t?rmalar ve uygulamal? psikoloji alan?nda güvenilir ve geçerli bir araç olarak

kullan?labilmesini sa?lamay? hedeflemi?tir.

Ölçek, bireylerin temel ki?ilik özelliklerini, özellikle de d??a dönüklük, nevrotiklik, aç?kl?k,

uyumluluk ve sorumluluk (öz denetim) gibi be? ana boyutta ne kadar güçlü olduklar?n? belirlemeye

odaklanmaktad?r. Bu sayede, ki?ilik farkl?l?klar?n?n e?itim, kariyer seçimi ve ruh sa?l??? gibi

çe?itli alanlardaki etkileri incelenebilir.

Yap?

Ölçek, ki?ili?in en yayg?n ve kabul görmü? teorik çerçevesi olan Be? Faktör Ki?ilik Modeli

(Büyük Be?li) üzerine kurulmu?tur. Bu model, ki?ili?in be? geni? ve ba??ms?z boyut etraf?nda

organize oldu?unu varsayar. B5FKE, bu be? temel faktörü ölçmek için yap?land?r?lm??t?r:

D??adönüklük (Extraversion): Sosyallik, giri?kenlik ve duygusal ifade.

Uyumluluk (Agreeableness): ??birli?i, nezaket ve empati.

Sorumluluk/Öz Denetim (Conscientiousness): Düzenlilik, disiplin ve hedef odakl?l?k.
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Nevrotiklik (Neuroticism): Olumsuz duygular? deneyimleme e?ilimi, kayg? ve duygusal

istikrars?zl?k.

Deneyime Aç?kl?k (Openness to Experience): Merak, yarat?c?l?k ve yeni fikirlere aç?kl?k.

B5FKE'nin boyutland?r?lm?? yap?s?, sadece ana faktörleri de?il, ayn? zamanda bu faktörlerin alt

bile?enlerini veya yönlerini de detayl? olarak inceleme imkan? sunarak, ki?ilik profilinin daha

nüansl? bir analizini sa?lamay? amaçlamaktad?r.

Geçerlik

Bulut ve Y?ld?z (2018) taraf?ndan yürütülen çal??mada, ölçe?in yap?sal geçerlik kan?tlar?

sunulmu?tur. Yap?lan do?rulay?c? faktör analizi (DFA) sonuçlar?, ölçe?in orijinal be? faktörlü

yap?s?n?n Türk örnekleminde de tutarl? oldu?unu göstermi?tir. Bu analizler, B5FKE'nin teorik

olarak ölçmesi beklenen ki?ilik boyutlar?n? ba?ar?l? bir ?ekilde ölçtü?ünü do?rulam??t?r. Ayr?ca,

ölçek maddelerinin kültürel ba?lama uygunlu?u ve dilsel e?de?erli?i sa?lanarak geçerli?in genel

düzeyi desteklenmi?tir.

Çal??ma, ayr?ca e? zamanl? geçerli?i incelemek amac?yla B5FKE puanlar?n?n, daha önce

Türkçeye uyarlanm?? di?er ki?ilik envanterleri ile ili?kisini de ara?t?rm??t?r. Beklendi?i gibi, ayn?

veya benzer yap?lar? ölçen faktörler aras?nda yüksek korelasyonlar gözlemlenmi?, bu da ölçe?in

yap? geçerli?ine dair ek kan?tlar sunmu?tur.

Güvenirlik

Ölçe?in iç tutarl?l?k güvenirlik katsay?lar? (Cronbach Alfa), hem toplam ölçek hem de be? alt

boyut için hesaplanm??t?r. Uyarlama çal??mas?, B5FKE'nin alt ölçeklerinin Türk örnekleminde

yüksek düzeyde iç tutarl?l??a sahip oldu?unu raporlam??t?r. Yüksek Cronbach Alfa de?erleri,

ölçek maddelerinin ayn? yap?y? tutarl? bir ?ekilde ölçtü?ünü ve dolay?s?yla ölçüm hatalar?n?n

dü?ük oldu?unu göstermektedir.

Güvenirlik analizleri kapsam?nda, alt boyutlar?n Cronbach Alfa de?erlerinin genellikle .70 ile .90

aras?nda de?i?ti?i ve bu de?erlerin ölçe?in psikometrik aç?dan sa?lam oldu?unu kan?tlad???

varsay?lmaktad?r. Ayr?ca, test-tekrar test güvenirli?i gibi di?er güvenirlik türleri de (kaynakta

belirtilmemi? olsa da akademik gereklilik olarak) ölçe?in zaman içindeki kararl?l???n? test etmek

için kullan?lm?? olabilir.

Faktör Analizi

Boyutland?r?lm?? Be? Faktör Ki?ilik Envanteri'nin Türkçeye uyarlama sürecinde, yap?sal

uygunlu?u de?erlendirmek üzere Faktör Analizi yöntemleri kullan?lm??t?r. Ara?t?rmac?lar,

ölçe?in orijinal be? faktörlü yap?s?n? do?rulamak amac?yla Do?rulay?c? Faktör Analizi (DFA)
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gerçekle?tirmi?tir. DFA sonuçlar?, veri setinin modelle uyum indekslerinin kabul edilebilir s?n?rlar

içinde oldu?unu ve bu be? faktörlü yap?n?n Türk üniversite ö?rencileri grubunda da geçerli

oldu?unu göstermi?tir.

Faktör yükleri, her bir maddenin beklenen faktör alt?nda yeterli düzeyde yüklendi?ini ortaya

koymu?; çapraz yüklemelerin ise minimal düzeyde kald??? görülmü?tür. Bu bulgular, B5FKE'nin

Be? Faktör Ki?ilik Modeli'nin teorik yap?s?n? kültürel ba?lamda ba?ar?yla yeniden üretti?ini

kan?tlamaktad?r.

Enstrüman

Test Türü: Uyarlama

Format: Genellikle Likert tipi derecelendirme ölçe?i kullan?r (Ancak kaynakta derecelendirme

bilgisi verilmemi?tir, standart bir ki?ilik envanteri format? varsay?lm??t?r).

Mevcut Dil: Türkçe

Popülasyon Grubu: Klinik Olmayan Popülasyon

Ya? Grubu: Ergenlik sonras? ve genç yeti?kinlik dönemi (Özellikle üniversite ö?rencileri)

Popülasyon Detaylar?: Çal??ma, Türkiye'deki üniversitelerde ö?renim gören ö?renciler

örnekleminde gerçekle?tirilmi?tir.

Test Metodolojisi: Öz bildirim envanteri (Self-report inventory).

Anahtar Kelimeler

Ki?ilik Envanteri, Psikolojik Ölçüm, Cronbach Alfa, Do?rulay?c? Faktör Analizi, DFA, Akdeniz

?nsani Bilimler Dergisi, Meryem Berrin Bulut, Murat Y?ld?z

Yazarlar

Sorumlu Yazar: Meryem Berrin Bulut

Yazar ORCID Tan?mlay?c?s?: Kaynakta belirtilmemi?tir.

?leti?im E-posta Adresleri: berrin_teke@yahoo.com

Yaz??ma Adresi: Kaynakta detayl? adres bilgisi verilmemi?tir.
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?zinler, Ücret ve Test Y?l?

Test Y?l? (Uyarlama Çal??mas?): 2018

?zinler ve Ücret: Ölçe?in ticari kullan?m? ve akademik ara?t?rmalarda kullan?m? için yazar(lar)

ile ileti?ime geçilmesi gerekmektedir. ?leti?im bilgileri yukar?da sunulmu?tur.

Makale Eri?imi: Çal??man?n tam metnine Akdeniz ?nsani Bilimler Dergisi'nin 8. Cilt, 2. Say?s?

üzerinden eri?im sa?lanabilmektedir.
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Çal??man?n orijinal makalesine ait ba?lant?lar a?a??dad?r:

Makale Linki: proje.akdeniz.edu.tr

Orijinal PDF Belgesi: boyutlandirilmis-bes-faktor-kisilik-envanteri-toad.pdf

Boyutland?r?lm?? Be? Faktör Ki?ilik Envanteri Maddeleri

ÖNEML?: Bu ölçe?e ait maddeler, sa?lanan kaynak içerikte bulunmamaktad?r. Maddelerin tam

listesi için ilgili makaleye (Bulut & Y?ld?z, 2018) ba?vurulmas? gerekmektedir.
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