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Ara?t?rmaya Yonelik Tutum Olce?i

Ozet

Ara?t?rmaya Yonelik Tutum Olge?i (AYTO), bireylerin akademik ara?t?rmaya, bilimsel streglere
ve ara?t?rma yontemlerine kar?? geli?tirdikleri alg?, inan¢ ve duygusal tepkilerini 6lcmek amac?yla
geli?tiriimi? psikometrik bir aract?r. Olcek, Yapalak ve llgaz (2013) taraf?ndan Tiirk kultiiriine
uyarlanm??t?r. Bu uyarlama cal??mas?, orijinal 6l¢ce?in yap?sal gecerli?ini ve guvenilirli?ini

Turkce konu?an populasyon tizerinde do?rulamay? hedeflemi?tir.

Olgek, yiikseko?retim diizeyindeki bireylerin ara?t?rman?n gereklili?ine, faydas?na ve zorlu?una
dair sahip oldu?u olumlu veya olumsuz yakla??mlar? nicel olarak de?erlendirmek icin
tasarlanm??t?r. Bu sayede, ara?t?rma e?itimlerinin etkinli?i dlgulebilir ve geli?tirme alanlar?
belirlenebilir.

Anahtar Kelimeler

Ara?t?rma, Tutum, Tutum Olce?i, Psikoloji, E?itim, Uyarlama, Gecerlik, Giivenirlik, Suat Yapalak,

Gokhan llgaz.

Yazarlar

Suat Yapalak, Gékhan ligaz.

Amag

Olce?in temel amac?, 6?rencilerin veya profesyonellerin ara?t?rmaya yonelik genel e?ilimlerini ve
motivasyon duzeylerini belirlemektir. Bu tutumlar?n 6lgilmesi, e?itim kurumlar?n?n ara?t?rma
derslerinin icgeri?ini ve metodolojisini optimize etmesine yard?mc? olurken, ayn? zamanda
bireylerin ara?t?rma slreclerine kat?I?m?n? etkileyen psikolojik engelleri te?his etmeyi sa?lar.

Ara?t?rmaya Yoénelik Tutum Olge?i (AYTO), bireylerin bilimsel ara?t?rmalara kar?? olan ilgilerini,
de?er yarg?lar?n? ve potansiyel davran??sal niyetlerini 6lcerek, ara?t?rma kulttrinin geli?imi
ontndeki bireysel bariyerleri anlamak igin kritik bir rol oynar. Bu veriler, ara?t?rma becerilerini
geli?tirmeye yonelik pedagojik yakla??mlar?n tasarlanmas?nda temel te?kil eder.

Yap?

Ara?t?rmaya Yonelik Tutum Olge?i, bireylerin ara?t?rmaya yonelik bili?sel (ara?t?rman?n
faydas?na inang), duygusal (ara?t?rmaya kar?? duyulan kayg? veya ilgi) ve davran??sal niyet
bile?enlerini kapsayan c¢ok boyutlu bir yap?y? olgmektedir. Olce?in yap?s?, genellikle
ara?t?rman?n karma??kl???, ara?t?rmaya yonelik ki?isel yeterlik alg?s? ve ara?t?rman?n genel
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akademik de?ere katk?s? gibi alt faktorlerden olu?ur.

Uyarlama cal??mas?nda, orijinal 6lge?in faktdor yap?s?n?n Turk ornekleminde korunup
korunmad??? incelenmi? olup, 6lge?in 6l¢ti?0 psikolojik yap?, bireyin ara?t?rma eti?ine ve
akademik durustli?e olan yakla??m?n? da dolayl? yoldan etkileyebilecek geni? bir tutum
yelpazesini temsil etmektedir. Olgek, ara?t?rma okuryazarl??? ve bilimsel dii?inme bigimiyle
yak?ndan ili?kili olan tutumlar? de?erlendirir.

Gecgerlik

Ara?t?rmaya Yonelik Tutum Olge?i'nin Tirkceye uyarlanmas? siirecinde Yapalak ve ligaz (2013)
taraf?ndan yap? gecerli?ini test etmek amac?yla kapsaml|? analizler yurutilmu?tir. Bu analizler,
genellikle dlce?in teorik yap?s?n?n Turk drnekleminde istatistiksel olarak uygunlu?unu belirlemek
icin Do?rulay?c? Faktor Analizi (DFA) kullan?m?n? icerir.

DFA sonuclar?, 6lcek maddelerinin beklenen faktér yap?s? alt?nda yeterli yik de?erlerine sahip
oldu?unu ve uyum indekslerinin (6rne?in, Ki-Kare / Serbestlik Derecesi oran?, RMSEA, CFI, TLI)
kabul edilebilir s?n?rlar icinde kald???n? gostermi?tir. Bu bulgular, 6l¢ce?in gercekten ara?t?rmaya
yonelik tutumu 6l¢ti?ine dair gicli bir yap? gecgerli?i kan?t? sunar.

Guvenirlik

Olge?in guvenilirli?i, i¢ tutarl?I?k (internal consistency) yontemiyle de?erlendirilmi?tir. Adaptasyon
cal??mas?nda kullan?lan temel glvenirlik gostergesi Cronbach Alfa katsay?s?d?r. Yapalak ve
llgaz (2013) taraf?ndan yap?lan cal??mada, Ara?t?rmaya Yonelim Tutum Olge?i'nin genel i¢
tutarl?I?k katsay?s?n?n psikometrik standartlara uygun, yuksek bir de?erde (genellikle .70'in
Uzerinde) oldu?u rapor edilmi?tir.

Yuksek ic tutarl?1?k, dlgekteki tim maddelerin ayn? temel yap?y? tutarl? bir ?ekilde 6lcti?uni ve
Olcme hatas?n?n di?0k oldu?unu gdsterir. Uyarlama c¢al??mas?n?n ba?ar?s?, 6lge?in Tlrkce
formunun gavenilir ve kararl? 6lcimler sa?lama yetene?ini desteklemektedir.

Faktor Analizi

Ara?t?rmaya Yonelik Tutum Olge?i'nin psikometrik temellerini do?rulamak amac?yla faktor
analizleri gercekle?tirilmi?tir. Uyarlama strecinde, dncelikle orijinal 6lge?in faktor yap?s?n?n Turk
kiltirinde de gecerli olup olmad???n? incelemek icin Do?rulay?c? Faktdr Analizi (DFA)
kullan?lm??t?r. Bu analiz, 6lce?in orijinal yap?s?n?n ¢ok boyutlu oldu?unu ve bu boyutlar?n Turk
ornekleminde de tutarl? bir ?ekilde ayr??t???n? teyit etmi?tir.

Faktor analizleri, 6lce?in ara?t?rma kayg?s?, ara?t?rman?n de?eri ve ara?t?rmaya kat?I?m iste?i
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gibi alt boyutlara ayr?ld???n? ortaya koyarak, ara?t?rmaya yonelik tutumun tek bir monolitik yap?
yerine karma??k ve ¢ok yonlu bir yap? oldu?unu destekler. Analiz sonuclar?, dlcek maddelerinin
yeterli faktor yiklerine sahip oldu?unu géstermi?tir.

Olcek Bilgileri

Test Type: Uyarlama (Adaptation)

Format: Likert Tipi Derecelendirme (Likert Type Rating Scale)

Language Available: Turkge (Turkish)

Population Group: Yiikseko?retim O?rencileri (Higher Education Students)
Age Group: Geng Yeti?kinler (18 ya? ve Uzeri)

Population Details: Universitelerin E?itim Fakiiltesi ve benzeri bélumlerinde 6?renim goren lisans
ve lisansustu 6?rencileri.

Test Methodology: Oz Bildirim Olge?i (Self-Report Scale)

Anahtar Kelimeler

Ara?t?rma E?itimi, Tutum Olgtimu, Psikometrik Ozellikler, Faktor Yap?s?, Akademik Ba?ar?, Suat
Yapalak.

Yazarlar

Author ORCID Identifier: Bilinmiyor

Affiliation Email addresses: suatyapalak@gmail.com

Correspondence Address: Suat Yapalak (Sorumlu yazar)

?zinler, Ucret ve Test Y?2I?

Ara?t?rmaya Yonelik Tutum Olge?i'nin Turkceye uyarlanmas? 2013 y?I?nda gercekle?tirilmi?tir.
Olce?in akademik ve ara?t?rma amacl? kullan?m? icin irtibat kurulmas? gereken sorumlu yazar
Suat Yapalak't?r. Olge?in kullan?m?yla ilgili herhangi bir ticari tcret bilgisi kaynakta
belirtiimemi?tir; ancak uygulama éncesinde yazarlarla e-posta yoluyla ileti?ime gecilmesi tavsiye
edilir.
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Ara?t?rmaya Yonelik Tutum Olce?i Maddeleri

ONEML?: Olcek maddeleri, telif hakk? ve gizlilik nedenleriyle bu akademik giri?te yer
almamaktad?r. Maddelerin tam listesine ve derecelendirme format?na eri?im icin ilgili makaleye
(Yapalak & llgaz, 2013) ba?vurulmas? veya sorumlu yazar ile ileti?ime gecilmesi gerekmektedir.
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