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Ara?t?rmaya Yonelik Kayg? Olce?i

Ozet

Ara?t?rmaya Yonelik Kayg? Olge?i (AYKO), ?ener Blyukozturk taraf?ndan 1997 y?I?nda
geli?tirilmi? bir psikolojik olcim arac?d?r. Bu 06lcek, bireylerin akademik veya profesyonel
ba?lamlarda ara?t?rma yapma sirecine kar?? duyduklar? endi?e ve kayg? dizeylerini dlgcmeyi
amaclamaktad?r. Geli?tirme ¢al??mas?, dl¢e?in tek boyutlu bir yap?ya sahip oldu?unu gostermi?
ve 12 maddeden olu?maktad?r. Yuksek dizeyde i¢ tutarl?1??a sahip oldu?u kan?tlanm?? olup, bu
alanda yap?lan ara?t?rmalar icin guvenilir bir arac olarak kabul edilmektedir. Olge?in
derecelendirmesi 5'li Likert Olce?i format?nda gercekle?tiriimektedir.

Anahtar Kelimeler

Ara?t?rma Kayg?s?, Ara?t?rmaya Yonelik Kayg? Olce?i, Olcek Geli?tirme, Psikometrik Ozellikler,
?¢ Tutarl?I?k, Gegerlik, ?ener BlyUtkdztirk

Yazarlar

?ener Buyukoztirk

Amagc

Ara?t?rmaya Yonelik Kayg? Olce?i (AYKO)'nin temel amac?, bireylerin bilimsel ara?t?rma
sureglerine yonelik ya?ad?klar? olumsuz duygusal tepkileri ve kag?nma e?ilimlerini belirlemektir.
Bu olcek, 6zellikle lisanslstl e?itim gbren 6?rencilerin veya ara?t?rma yapmas? beklenen
profesyonellerin, ara?t?rma yapmaya ba?lama, sirdirme ve sonug¢land?rma a?amalar?ndaki
kayg? dizeylerini nicel olarak 6lgcmek lzere tasarlanm??t?r. Elde edilen veriler, kayg? dizeylerinin
azalt?Imas?na yonelik e?itim programlar?n?n planlanmas?nda kritik rol oynamaktad?r.

Yap?

AYKO, "Ara?t?rmaya Yonelik Kayg?" ad? verilen tek bir psikolojik yap?y? o6lcmek lizere
geli?tirilmi?tir. Bu yap?, ara?t?rma sirecinin karma??kl???, istatistiksel analiz yontemleri,
akademik ba?ar? beklentisi ve sonucglar?n ba?ar?s?z olma ihtimaline kar?? duyulan yo?un
endi?eyi kapsamaktad?r. Olcek, bu kayg?n?n genel dizeyini yans?tan 12 maddeden
olu?maktad?r.

Olge?in temel ald??? bu yap?, bireyin ara?t?rma yapmaktan kag?nmas?na veya ara?t?rma
gorevlerini ertelemesine neden olan bili?sel ve duygusal bile?enleri icermektedir. Bu nedenle,
Olcek maddeleri genellikle ara?t?rma yapmaya kar?? isteksizlik, zorunluluk hissi ve olumsuz
duygusal yuklenme gibi durumlar? hedef almaktad?r.
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Gecgerlik

Ara?t?rmaya Yonelik Kayg? Olce?i (AYKO)'nin psikometrik gecerlik cal??malar? kapsam?nda
oncelikle icerik gecerli?i incelenmi?tir. ?cerik gecerli?i, bir 6lce?in dlcmek istedi?i kuramsal yap?y?
ne dlcude temsil etti?ini gosteren temel bir gecerlik tiriaduir.

Bu gecerlik tirl, Buayukoztirk (1997) taraf?ndan ydritilen geli?tirme ¢al??mas?nda, alan?nda
uzman ki?ilerin goru?lerine dayal? olarak sa?lanm??t?r. Uzman goru?u, 6lcek maddelerinin
ara?t?rmaya yonelik kayg? yap?s?n? yeterince kapsay?p kapsamad???n?n belirlenmesinde
merkezi bir rol oynam??t?r. Bu yontemle, 6lce?in amac?na uygunluk dizeyi kan?tlanm??t?r.

Guvenirlik

AYKO'nun glvenirlik analizleri, 6lgce?in zaman iginde tutarl? ve istikrarl? sonuclar verdi?ini
gostermek amac?yla yap?Im?2t?r. Olge?in i¢ tutarl?I?k diizeyi, yayg?n olarak kullan?lan Cronbach
Alfa guvenirlik katsay?s? ile hesaplanm??t?r.

Yap?lan analizler sonucunda Alpha guvenirlik katsay?s? de?eri .93 olarak bulunmu?tur.
Psikometrik standartlara gore .90 Uzerindeki bir katsay?, mikemmel dlzeyde i¢ tutarl?l??a i?aret
eder. Bu yiiksek de?er, Ara?t?rmaya Yonelik Kayg? Olce?i'nin maddelerinin homojen oldu?unu ve
ayn? yap?y? 6lcme konusunda yiksek bir uyum sergiledi?ini kan?tlamaktad?r.

Faktor Analizi

Olce?in yap?sal 6zellikleri incelendi?inde, AYKO'niin tek boyutlu bir yap? sergiledi?i belirtiimi?tir.
Bu durum, 12 maddenin tamam?n?n, Ara?t?rmaya Yonelik Kayg? ad? verilen temel ve tek bir
faktor alt?nda topland???n? gostermektedir. Tek boyutluluk, 6lgek puanlar?n?n yorumlanmas?n?
kolayla?t?rarak, ara?t?rmac?lara genel kayg? dizeyini gosteren tek bir toplam puan kullanma
imkan? sunar.

Arac

Test Turi: Geli?tirme (Olgek Geli?tirme Cal??mas?)

Format: Oz Bildirim Olge?i

Dil Mevcut: Turkce

Popiilasyon Grubu: Universite O?rencileri ve Akademik Cal??anlar

Ya? Grubu: Yeti?kin (Yukseko?retim Dizeyi)
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Popilasyon Detaylar?: Olge?in geli?tiriimesi, yiiksekd?retim kurumlar?nda ara?t?rma yapma
yukamlali?a veya beklentisi olan bireylerin kayg?lar?n? dlgmek tzere yap?Im??t?r.

Test Metodolojisi: Olgek, 5'li Likert Olce?i format?nda derecelendirilmi?tir. Yan?t secenekleri ?u
?ekildedir: (1= Hi¢ Kat?Im?yorum - 5= Tamamen Kat?I?yorum).

Anahtar Kelimeler

Ara?t?rma Metodolojisi, Akademik Performans, Kayg? Diizeyi, Olcek Puanlama, Psikometri,
Cronbach Alfa, ?cerik Gecerli?i

Yazarlar

Yazar ORCID Tan?mlay?c?s?: Mevcut de?il (Orijinal yay?n y?I? 1997).
Ba?l1?1?k E-posta Adresleri: senerbuyukozturk@gmail.com

?leti?im Adresi: Yazar?n akademik kurumu veya gtncel ileti?im bilgileri icin ilgili referans
kayna??na ba?vurulmal?d?r.

?zinler, Ucret ve Test Y?2I?

AYKO, ?ener Buylkoztirk taraf?ndan 1997 y?I?nda geli?tiriimi? ve yay?mlanm??t?r. Olge?in
akademik cal??malarda kullan?m? genellikle referans gosterilerek mumkindur. Ticari kullan?m ve
blyuk capl? uygulamalar icin yazardan veya yay?nc?dan izin al?nmas? gerekebilir.

Olge?in orijinal makalesi Dergipark tizerinden eri?ime ag?kt?r: dergipark.ulakbim.gov.tr. Ayr?ca,

Olce?in orijinal PDF belgesi de mevcuttur. Orijinal PDF dosyas? buradan indirilebilir: arastirmaya-
yonelik-kaygi-olcegi-toad.pdf.

Kaynaklar

Buyukozturk, ?. (1997). Ara?t?rmaya Yonelik Kayg? Olge?inin geli?tiriimesi. Kuram ve
Uygulamada E?itim Yonetimi Dergisi, 12, 453-464.

Ara?t?rmaya Yonelik Kayg? Olce?i Maddeleri

ONEML?: A?a??daki 6lcek maddeleri orijinal dillerinde korunmu? olup, higbir ?ekilde
de?i?tirilmemi?tir.

Olgek, toplam 12 maddeden olu?maktad?r. Ornek maddelerden biri ?6yledir:
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Mecbur kalmad?kca, ara?t?rma yapmak istemem.

Turkish Psychological Scales tr-scales.arabpsychology.com



https://tr-scales.arabpsychology.com/?p=16974
https://tr-scales.arabpsychology.com
https://tr-scales.arabpsychology.com

