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Ozet

Kocak (2020) taraf?ndan geli?tirilen Antrenérlii?e Yonelik Tutumlar Olge?i, spor bilimleri
alan?nda bireylerin antrenérlik mesle?ine veya faaliyetine kar?? sergiledikleri genel e?ilimleri ve
duygusal tepkileri 6lcmek amac?yla tasarlanm?? bir aract?r. Bu 6lcek, 6zellikle spor e?itimi alan
0?rencilerin ve sporcular?n antrendrlik kariyerine yonelik tutumlar?n? nicel olarak
de?erlendirmeye olanak sa?lamaktad?r. Olcek geli?tirme ¢al??mas?, antrenorlii?iin alg?lanan
sosyal de?eri, mesleki zorluklar? ve ki?isel motivasyon Uzerindeki etkilerini inceleyerek, spor
e?itiminde kariyer dan??manl???na ve e?itim programlar?n?n etkinli?inin de?erlendirilmesine
katk? sa?lamay? hedeflemi?tir.

Anahtar Kelimeler

Antrendrlik, Tutum, Spor Bilimleri, Olcek Geli?tirme, Psikometri, Mesleki Tutum, Spor E?itimi.

Yazarlar

Cal?k Veli Kogak

Amac

Olge?in temel amac?, bireylerin antrenérlik mesle?ine duyduklar? ilgiyi, bu mesle?e yiikledikleri
de?eri ve bu mesle?i icra etme e?ilimlerini sistematik bir ?ekilde 6lcebilecek, gecerli ve guvenilir bir
psikometrik arac geli?tirmektir. Spor bilimleri faktltelerinde 6?renim goren 6?rencilerin ve ilgili
profesyonellerin antrendrlii?e dair alg?lar?n? belirlemek, e?itim muifredatlar?n?n bu alg?lar
do?rultusunda ?ekillendiriimesine zemin haz?rlamaktad?r.

Bu cal??ma, mevcut literatlirdeki bo?lu?u doldurarak, antrendrlii?e yonelik tutumlar?n standardize
edilmi? ve kulttrel olarak uygun bir ?ekilde 6l¢cilimesini sa?lamay? amaclamaktad?r.

Yap?

Antrendrlii?e Yonelik Tutumlar Olge?i, sosyal psikolojinin temel kavramlar?ndan biri olan tutum
yap?s?n? temel al?r. Tutumlar genellikle bili?sel (inanglar), duygusal (hissiyat) ve davran??sal
(eylem e?ilimi) bile?enlerden olu?ur. Bu 06lgek, kat?I?mc?lar?n antrendrli?e dair olumlu veya
olumsuz yarg?lar?n?, bu mesle?in zorluklar? ve faydalar? hakk?ndaki inanclar?n? kapsamaktad?r.
Olge?in alt boyutlar?n?n, antrenoérlii?in sosyal statlsu, ki?isel yeterlilik alg?s? ve mesleki tatmin
gibi faktorleri temsil etti?i varsay?Imaktad?r.
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Gecgerlik

Olgek geli?tirme cal??mas?nda, 6lge?in olcilmek istenen yap?y? ne oOlcude temsil etti?ini
belirlemek amac?yla kapsaml? gecerlik cal??malar? ylratilma?tir. Bu ¢al??malar, genellikle icerik
gecerli?i ve yap? gecerli?i olmak tzere iki ana ba?l?kta toplanm??t?r. ?cerik gecerli?i igin
alan?nda uzman akademisyen ve antrenorlerin gori?lerine ba?vurulmu?tur.

Yap? gecerli?i ise, A¢?mlay?c? Faktor Analizi (AFA) ve Do?rulay?c? Faktor Analizi (DFA)
yontemleri kullan?larak incelenmi?tir. Bu analizler, dlcek maddelerinin teorik olarak dngorilen
faktor yap?s?yla ne dl¢iide uyumlu oldu?unu gostererek, 6lce?in yap? gegerli?ini kan?tlam??t?r.

Guvenirlik

Olge?in glvenirlik analizleri, i¢ tutarl?I?k yontemleri kullan?larak gercgekle?tirilmi?tir. ?¢ tutarl?1?k
katsay?s? olan Cronbach Alfa de?eri hesaplanm??t?r. Yiksek Cronbach Alfa de?erleri, 6lcek
maddelerinin tutarl? bir ?ekilde ayn? psikolojik yap?y? 6l¢ti?Unl ve dolay?s?yla 6lce?in glvenilir
sonuglar dretti?ini teyit etmektedir. Olgek geli?tirme ¢al??mas?n?n detaylar?nda, genellikle kabul
edilebilir s?n?rlar?n (0.70 ve Uzeri) Uzerinde guvenirlik katsay?lar? elde edildi?i varsay?Imaktad?r.

Faktor Analizi

Antrenorli?e Yonelik Tutumlar Olge?i'nin yap?sal boyutlar?n? belirlemek amac?yla faktér analizi
tekniklerinden yararlan?lm??t?r. ?lk a?amada uygulanan A¢?mlay?c? Faktor Analizi (AFA), Olge?in
kac temel faktérden olu?tu?unu ve hangi maddelerin hangi faktorlere yuklendi?ini ortaya
¢?karm??t?r. Bu analizler, dlce?in muhtemelen ¢ok boyutlu bir yap?ya sahip oldu?unu, yani
antrenorli?e yonelik tutumun farkl? yonlerini (6rn. mesleki beklenti, zorluk alg?s?, sosyal kabul)
Olctu?unl gostermi?tir. Elde edilen faktor yap?s?n?n do?rulanmas? i¢in Do?rulay?c? Faktor
Analizi (DFA) kullan?Im?? ve model uyum indekslerinin kabul edilebilir diizeyde oldu?u
raporlanm??t?r.

Arac

Test Turd: Geli?tirme

Format: Tutum Olceklerinde yayg?n olarak kullan?lan, genellikle 5'li veya 7'li Likert tipi
derecelendirme format?na sahiptir (Orn: Kesinlikle Kat?I?yorum - Kesinlikle Kat?lm?yorum).

Mevcut Dil: Turkce

Popilasyon Grubu: Spor Bilimleri alan?nda e?itim goren 6?renciler, Beden E?itimi ve Spor
Yuksekokulu (BESYOQ) 6?rencileri ve sporcular.
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Ya? Grubu: Genellikle Gniversite diizeyindeki yeti?kinler (18+).

Populasyon Detaylar?: Cal??ma, Turkiye'deki tniversitelerin spor bilimleri fakiltelerinde 6?renim
goren 6?rencileri kapsamaktad?r.

Test Metodolojisi: Nicel ara?t?rma yontemleri kullan?larak geli?tirilen psikometrik bir 6élgektir.
Test, kat?I?mc?lar?n antrendrlik mesle?ine ili?kin ifadeleri ne derece kabul ettiklerini belirtmeleri
esas?na dayan?r.

Anahtar Kelimeler

Psikometrik Olgek, Spor Psikolojisi, Mesleki Alg?, BESYO, Givenirlik, Gegerlik, Faktor Analizi.

Yazarlar

Yazar ORCID Tan?mlay?c?: Kaynakta belirtiimemi?tir.

?leti?im E-posta Adresi: kocakveli@hotmail.com

Yaz??ma Adresi: Kaynakta belirtiimemi?tir, ancak yazar?n makale donemindeki akademik
kurumu ile ili?kilidir.

?zinler ve Ucretler ve Test Y?I?
Test Y?1?: 2020

?zinler ve Kullan?m: Olcek, akademik ve ara?t?rma amacl? kullan?m icin yazar?n izniyle
kullan?labilir. Ticari kullan?m veya geni? capl? uygulamalar icin sorumlu yazar ile ileti?ime
gecilmesi gerekmektedir.

Ucret: Olgek geli?tirme makalesi ag?k eri?imli bir dergide yay?mlanm??t?r ve makaleye eri?im
Ucretsizdir.

Kaynaklar

Kocgak, C. V. (2020). Antrenorli?e yonelik tutumlar?n 6lgulmesi: bir dlgek geli?tirme c¢al??mas?.
International Sport Science Student Studies, 2(1), 36-47.

Makalenin orijinal PDF dosyas?na a?a??daki ba?lant?dan ula??labilir:
antrenorluge-yonelik-tutumlarin-olculmesi-bir-olcek-gelistirme-calismasi-toad.pdf
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Makalenin Dergipark tzerindeki ba?lant?s?:
dergipark.org.tr

Antrenorlii?e Yonelik Tutumlar Olge?i Maddeleri

ONEML?: A?a??daki Olcek maddeleri orijinal dilinde korunmal? ve hicbir ?ekilde
de?i?tiriimemelidir. (Olgek maddeleri orijinal kaynakta yer almad???ndan, bu boélim bo?

b?rak?Im??t?r.)
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