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Özet

Antrenör Yeterlilik Ölçe?i II (AYÖ-II), antrenörlerin mesleki yeterlilik alg?lar?n? de?erlendirmek

amac?yla geli?tirilmi? bir ölçme arac?d?r. Bu çal??ma, ölçe?in Türkçe diline uyarlama, yap?

geçerli?i ve güvenirlik analizlerini sunmaktad?r. Ölçek, spor bilimleri alan?nda antrenörlerin

kendilerini ne derece yetkin gördüklerini belirlemeyi hedefler ve 18 maddeden olu?ur. Uygulama,

4'lü Likert tipi derecelendirme sistemi (1-Az, 4-Tam) ile yap?lmaktad?r. Yap?lan analizler, ölçe?in

Türkçe formunun psikometrik özelliklerinin literatürde kabul edilebilir düzeyde oldu?unu

göstermi?tir.

Anahtar Kelimeler

Antrenör yeterlili?i, ölçek uyarlama, yap? geçerli?i, güvenirlik, spor psikolojisi, DFA.

Yazarlar

Volkan Unutmaz, T. Gençer.

Amaç

Antrenör Yeterlilik Ölçe?i II'nin (AYÖ-II) Türk spor bilimleri alan?nda kullan?labilmesi amac?yla,

ölçe?in dilsel ve kültürel uyarlamas?n? gerçekle?tirmek ve elde edilen veriler ?????nda ölçe?in

yap?sal geçerli?ini ve iç tutarl?l?k güvenilirli?ini tespit etmektir. Ölçek, antrenörlerin kendi

yeterliliklerini çok boyutlu bir perspektiften de?erlendirmelerine olanak tan?r.

Bu ölçek, antrenörlerin yeterlilik alg?lar?n? motivasyon, oyun stratejileri, teknik ö?retim, karakter

olu?umu ve fiziksel kondüsyon gibi kritik boyutlarda bilimsel yöntemlerle ölçmeyi amaçlamaktad?r.

Yap?

Ölçek, antrenörlerin mesleki yeterlilik alg?s?n? ölçmektedir. Bu yap?, genellikle Sosyal Bili?sel

Teori ba?lam?nda ele al?nan öz-yeterlilik kavram?n?n (Self-Efficacy) antrenörlük mesle?ine özgü

bir uygulamas?d?r. Yeterlilik, antrenörün belirli görevleri ba?ar?yla yerine getirme kapasitesine

olan inanc?n? yans?t?r.

AYÖ-II, antrenör yeterlili?ini 18 madde ve be? temel alt boyutta inceleyen çok boyutlu bir yap?d?r:

Motivasyon

Oyun Stratejileri

Teknik Ö?retimi

Karakter Olu?umu
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Fiziksel Kondüsyon

Geçerlik

Ölçe?in yap? geçerli?i, Do?rulay?c? Faktör Analizi (DFA) kullan?larak test edilmi?tir. ?lk DFA

bulgular?, ölçe?in alanyaz?nda kabul edilebilir uyum indekslerine sahip oldu?unu göstermi?tir (χ2=

240.82, df =125, χ2/df = 1.93, RMSEA = 0.061, NNFI= 0.89, CFI=0.91, IFI=0.92, SRMR = 0.055,

GFI=0.90, AGFI= 0.86).

Yap?lan madde analizi sonucunda, ölçe?i olu?turan maddelere ait t-de?erlerinin 7.64 ile 13.26

aras?nda de?i?kenlik gösterdi?i ve elde edilen tüm de?erlerin istatistiksel olarak anlaml? oldu?u

(p<.01) belirlenmi?tir. Bu durum, maddelerin ay?rt edicilik gücünün yüksek oldu?unu i?aret

etmektedir. DFA sonucunda, alt boyutlara ili?kin Standardize Edilmi? Lambda (λ) de?erleri .51 ile

.81 aras?nda, R2 de?erleri ise .26 ile .66 aras?nda de?i?mektedir; bu da maddelerin ilgili faktörleri

güçlü bir ?ekilde temsil etti?ini göstermektedir.

Güvenirlik

Ölçe?in iç tutarl?l?k güvenilirli?i, Cronbach's Alpha katsay?s? hesaplanarak belirlenmi?tir. Alt

boyutlar için elde edilen katsay?lar kabul edilebilir aral?klarda yer almaktad?r:

Motivasyon alt boyutu: .64

Oyun Stratejileri alt boyutu: .74

Teknik Ö?retimi alt boyutu: .74

Karakter Olu?umu alt boyutu: .68

Fiziksel Kondüsyon alt boyutu: .70

Ölçe?in bütünü için hesaplanan genel iç tutarl?l?k katsay?s? ise oldukça yüksek olup, .89 olarak

belirlenmi?tir. Bu sonuçlar, Antrenör Yeterlilik Ölçe?i II'nin Türkçe formunun güvenilir ölçümler

sundu?unu kan?tlamaktad?r.

Faktör Analizi

Antrenör Yeterlilik Ölçe?i II'nin yap?sal geçerli?ini belirlemek amac?yla Do?rulay?c? Faktör Analizi

(DFA) uygulanm??t?r. Analiz, ölçe?in orijinal yap?s?nda yer alan be? faktörlü modelin Türkçe

örneklemdeki uyumunu de?erlendirmi?tir. Ba?lang?ç analizinde uyum indeksleri kabul edilebilir

düzeyde olsa da (χ2/df = 1.93), modifikasyon indeksleri incelenmi?tir.

Uyum indekslerini daha da iyile?tirmek amac?yla, ayn? boyut alt?nda yer alan 5. ile 12. ifadeler ve

8. ile 13. ifadeler aras?ndaki ili?kiler serbest b?rak?larak analiz tekrarlanm??t?r. Tekrarlanan DFA

sonucunda uyum indekslerinde önemli bir iyile?me kaydedilmi?tir (χ2= 203.73, df =123, χ2/df =
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1.66, RMSEA = 0.052, NNFI= 0.92, CFI=0.94, IFI=0.94, SRMR = 0.049, GFI=0.91, AGFI= 0.88).

Bu iyile?tirilmi? model, ölçe?in be? faktörlü yap?s?n?n Türk popülasyonunda da geçerli oldu?unu

güçlü bir ?ekilde desteklemektedir.

Ölçek Bilgileri

Test Type: Uyarlama (Adaptation)

Format: 18 maddeden olu?an, 5 alt boyutlu öz bildirim ölçe?i.

Language Available: Türkçe

Population Group: Antrenörler (Coaches)

Age Group: Yeti?kin antrenörler popülasyonuna yöneliktir.

Population Details: Ölçek, antrenörlerin sporcular?na yönelik yeterlilik alg?lar?n? de?erlendirmek

için tasarlanm??t?r.

Test Methodology: 4'lü Likert tipi derecelendirme (1-Az, 2-Orta, 3-Yüksek ve 4-Tam) sistemi

kullan?lmaktad?r.

Anahtar Kelimeler

Antrenör Yeterlilik Ölçe?i II, motivasyon, teknik ö?retim, fiziksel kondüsyon, Do?rulay?c? Faktör

Analizi, iç tutarl?l?k.

Yazarlar
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Antrenör Yeterlilik Ölçe?i II Maddeleri

ÖNEML? NOT: Ölçek, toplamda 18 maddeden olu?maktad?r. Ölçek maddelerinin metinleri,

sa?lanan kaynak içerikte yer almamaktad?r.
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