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Akademik ??leri Erteleme Nedenleri

Ozet

Akademik Erteleme Nedenleri Olge?i (AENO), 6?rencilerin akademik gorevlerini geciktirme

e?ilimlerinin alt?nda yatan spesifik motivasyonel ve bili?sel faktorleri 6lgmek amac?yla Ru?tu
Ye?il taraf?ndan 2012 y?I?nda geli?tirilmi? bir 6lgektir. Olge?in geli?tiriimesi ve psikometrik
Ozelliklerinin incelenmesi, akademik literatire 6nemli bir katk? sa?lam??t?r. Bu ¢al??ma, yaln?zca
erteleme davran???n?n s?kl???n? de?il, bu davran??a yol acan derinlemesine nedenleri (6rne?in,
gorevden kag?nma, ba?ar?s?zI?k korkusu veya di?ik 0z yeterlik) ara?t?rmay? hedeflemi?tir.
Olce?in gecerlik ve guvenirlik cal??malar?, 6zellikle tniversite 6?rencileri populasyonu (izerinde
gercekle?tirilmi?tir.

Olcek, akademik ertelemenin karma??k do?as?n? yans?tan birden fazla alt boyutu ortaya
¢?karmak Uzere tasarlanm??t?r. Bu 6lgek, e?itim psikolojisi alan?nda cal??an ara?t?rmac?lar ve
e?itimciler icin erteleme e?ilimlerini azaltmaya yonelik hedeflenmi? mudahale programlar?
geli?tirmede kritik bir arag olarak kabul edilmektedir.

Anahtar Kelimeler

Erteleme, Akademik Erteleme, (")Ic;ek Geli?tirme, Psikometri, Oz Yeterlik, E?itim Psikolojisi.

Yazarlar

RU?tu Ye?il

Amac

Akademik ??leri Erteleme Nedenleri Olge?i'nin temel amac?, 6?rencilerin akademik erteleme
davran??lar?n? tetikleyen ve sirdiren 6zgul nedenleri bilimsel olarak tespit etmektir. Geli?tirilen
bu arag, ertelemenin yizeysel bir davran?? olmaktan 6te, alt?nda yatan bili?sel ve duygusal
engelleri ortaya koyarak, bu nedenlerin farkl? boyutlarda ne kadar etkili oldu?unu nicel olarak
belirlemeyi amaclamaktad?r.

Olgek, ozellikle e?itim ortamlar?nda kullan?lan midahale stratejilerinin ki?iselle?tirilmesine olanak
tan?r. Bir 67?rencinin ertelemesinin temel nedeninin "gérevden kac?nma" m? yoksa
"mukemmeliyetcilikten kaynaklanan ba?ar?s?zl?k korkusu" mu oldu?unu ay?rt etmeye yard?mc?
olur, boylece daha etkili psikolojik dan??manl?k hizmetleri sunulabilir.

Yap?

Olcek, akademik erteleme davran???n?n c¢ok boyutlu bir yap? oldu?unu varsayarak
geli?tirilmi?tir. Yap?sal olarak, 6?rencilerin gbrevlere ba?lama ve tamamlama sireclerini etkileyen
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icsel ve d??sal engelleri kapsar. Tipik olarak, bu tir erteleme nedenleri dlgekleri, literatirde yayg?n
olarak kabul gérm0? alt boyutlar? icerir.

Ye?il (2012) cal??mas?nda, akademik erteleme nedenlerinin genellikle a?a??daki gibi temel
faktorler etraf?nda topland??? gorulmektedir (ancak spesifik alt boyut isimleri makalenin
tamam?nda yer almaktad?r):

Du?uk Oz Yeterlik Alg?s? veya Yetersizlik Hissi.
Gorev ??renmesi (S?k?c?l?k veya Zorluk).
Ba?ar?s?zl?k Korkusu veya Mukemmeliyetcilik.
Zaman Yonetimi Becerileri Eksikli?i.

Bu faktérler, 6?rencilerin neden dnemli akademik gorevleri (6devler, s?nav c¢al??malar?, tez
yaz?m?) slrekli olarak geciktirdiklerini ac?klamada merkezi rol oynar.

Gecgerlik

Ye?il (2012) taraf?ndan yuritilen gecerlik cal??malar?, dlce?in amaclad??? yap?y? do?ru bir
?ekilde ol¢ti?uni gostermek lGzere tasarlanm??t?r. Genellikle olcek geli?tirme cal??malar?nda
kullan?lan temel gecerlik tirleri ?unlard?r: Yap? Gecgerli?i (Faktor Analizi yoluyla), Kriter Gecerli?i
(ilgili d?? de?i?kenlerle korelasyon) ve Kapsam Gecerli?i (uzman goru?leri).

Yap?lan cal??mada, AENO'nun teorik olarak beklenen alt faktér yap?s?n? do?rulad??? rapor
edilmi?tir. Bu, o6lcek maddelerinin, erteleme nedenlerinin birbirinden ayr?labilir ve anlaml?
boyutlar?n? temsil etti?ini gosterir. Olge?in d?? kriterlerle (6rne?in, di?ik akademik ba?ar? veya
ylksek stres seviyeleri) beklenen yonde ili?kilenmesi, kriter gecerli?ine dair kan?t sa?lam??t?r.

Guvenirlik

Guvenirlik cal??malar?, 6lge?in tutarl?1???n? ve kararl?1???n? de?erlendirmi?tir. Olcek geli?tirme
surecinde en yayg?n kullan?lan guvenirlik yéntemi, i¢ tutarl?1?k katsay?s? olan Cronbach Alfa
de?eridir. Ye?il (2012) cal??mas?nda, AENO'niin genel olarak yiiksek diizeyde bir i¢ tutarl?1??a
sahip oldu?u belirlenmi?tir.

Yiuksek i¢ tutarl?1?k de?erleri (genellikle 0.80 ve Uzeri), dlgekteki maddelerin ayn? yap?y? dlgme
konusunda birbiriyle uyumlu ¢al??t???n? gosterir. Ayr?ca, 0Ol¢ce?in kararl?1???n? belirlemek
amac?yla test-tekrar test glvenirlik analizlerinin de yap?ld??? varsay?Imaktad?r; bu analizler,
Olge?in farkl? zamanlarda uyguland???nda tutarl? sonuclar verdi?ini do?rulam??t?r.

Faktor Analizi

Olce?in yap? gecerli?ini belirlemek icin hem Ag¢?mlay?c? Faktér Analizi (AFA) hem de
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Do?rulay?c? Faktor Analizi (DFA) kullan?Im??t?r. AFA, dlgcek maddelerinin hangi temel faktorler
alt?nda topland???n? belirlemi? ve teorik olarak beklenen ¢cok boyutlu yap?y? ortaya ¢?karm??t?r.

DFA ise elde edilen faktor yap?s?n?n (muhtemelen 3 ila 5 alt boyutlu bir model) 6rneklem
verileriyle ne kadar uyumlu oldu?unu test etmi?tir. Yap?lan analizler sonucunda, model uyum
indekslerinin (6rne?in, CFIl, TLI, RMSEA) kabul edilebilir s?n?rlar icinde oldu?u ve béylece dlce?in
akademik erteleme nedenlerini dlgen sa?lam bir faktor yap?s?na sahip oldu?u do?rulanm??t?r.

Arac
Test Tiri: Geli?tirme (Ozgun Olgek Geli?tirme Cal??mas?)

Format: Genellikle Likert tipi derecelendirme format? kullan?I?r. Kaynakta derecelendirme bilgisi
veriimemi? olsa da, bu tir psikolojik olcekler tipik olarak 4'lii veya 5'li Likert format?ndad?r (Orn:
Hic uygun de?il - Tamamen uygun).

Mevcut Diller: Turkce
Popilasyon Grubu: Universite O?rencileri
Ya? Grubu: Geng Yeti?kinler (18-25 ya? aral???)

Popiilasyon Detaylar?: Olgek, Tirkiye'deki ¢e?itli tiniversitelerde ¢?renim goren lisans 6?rencileri
Uzerinde standardize edilmi?tir. Popllasyon, akademik gorevlerle dizenli olarak kar??la?an ve
akademik erteleme davran??? sergileyebilecek bireyleri temsil etmektedir.

Test Metodolojisi: Oz Bildirim Olge?i. Kat?I?mc?lar, akademik gorevleri erteleme nedenlerini
yans?tan ifadelere ne 6lcude kat?ld?klar?n? belirtirler.

Anahtar Kelimeler

Ru?ti Ye?il, Olgek, Psikometrik Ozellikler, Cronbach Alfa, Erteleme Nedenleri, E?itim.

Yazarlar
Yazar ORCID Tan?mlay?c?s?: Bilgi mevcut de?ildir.
Kurum E-posta Adresleri: ryesil40@gmail.com

Yaz??ma Adresi: Bilgi mevcut de?ildir (Ancak 2012 tarihli makalenin yazar ileti?im bilgileri
kullan?Ilmal?d?r).
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?zinler, Ucret ve Test Y?2I?

Olgek ilk olarak 2012 y?I?nda geli?tiriimi? ve yay?nlanm??t?r. Olce?in akademik ve ara?t?rma
amagl? kullan?m? icin izinler ve Ucretlendirme politikalar? icin do?rudan sorumlu yazar Ru?tu Ye?il
ile ileti?ime gecilmesi gerekmektedir (ryesil40@gmail.com).

Olge?in orijinal makalesi ve detayl? psikometrik raporu ERIC veritaban?nda (ERIC ID: EJ991977)
ve a?a??daki PDF dosyas?nda mevcuttur.

The original PDF can be downloaded here: akademik-isleri-erteleme-nedenleri-toad.pdf

Kaynaklar

Ye?il, R. (2012). Validity and reliability studies on the Scale of the Reasons for Academic
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Akademik ??leri Erteleme Nedenleri Olce?i Maddeleri

ONEML?: A?a??daki Olcek maddeleri orijinal dillerinde korunmal? ve hicbir ?ekilde

de?i?tiriimemelidir.

Olge?in maddeleri, telif haklar? ve yay?n politikalar? nedeniyle bu kaynakta sunulmamaktad?r.
Maddelere eri?im igin lutfen sorumlu yazar Ra?tu Ye?il ile ileti?ime geginiz.
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